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  The transfer of village waterworks system to the local administrative 

organization faces a problem about the quality of cleaning water service for the 

community. Main causes were lacking of maintenance water production system and 

inefficiency of waterworks system administration by the village committee and sub 

district administrative organization. This study had developed a tool for assessing the 

quality of village waterworks system and budget administration, to identify the level of 

management quality and waterworks system maintenance leading to the suggestion for 

service improvement later. The criterions of quality assessment of budget 

administration included 20 indicators in 5 sections namely, budget plan, financial and 

accounting, administrative and developing organization, repair and system 

maintenance, and efficiency of waterworks administration.  This tool was used to assess 

the quality of village waterworks system in 9 villages of Taladpho Sub district, 

Lamplaimat District, Buriram Province. The study was found that, there was only one 

village passing the standard of the budget administration. The sections that must  be 

improve the quality sorting by frequency are 8 villages in budget plan, 3 villages in 

financial and accounting, 6 villages in administrative and developing organization. 

Assessment results and suggestions will be the information for the administrators in 

Taladpho Sub district administrative organization, committee of the village waterworks 

system and all members of water users in order to develop clean water production 

system, improve budget administration system for the quality improvement of 

waterworks system and services to meet the standard.  
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4.2 ระบบประปาบ้านตลาดโพธิ์  หมู่ที่  2      79 
4.3 ระบบประปาบ้านตลาดโพธิ์  หมู่ที่  3      80 
4.4 ระบบประปาบ้านปราสาท     หมู่ที่  4      80 
4.5 ระบบประปาบ้านตลาดโพธิ์  หมู่ที่  5      81 
4.6 ระบบประปาบ้านพรสวรรค์  หมู่ที่  6      81 
4.7 ระบบประปาบ้านโคกสนวน หมู่ที่  7      82 
4.8 ระบบประปาบ้านบุตาแหบ    หมู่ที่  8      82 
4.9 ระบบประปาบ้านหนองไฮ    หมู่ที่  9      83 
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ค านิยามศัพท ์
 

การประเมินคุณภาพ
การบริหารงบประมาณ 
ระบบประปาหมู่บ้าน 

หมายถึง การประเมินระบบประปาหมู่บ้านในเขต  ต าบลตลาดโพธิ์ อ าเภอล า
ปลายมาศ  จังหวัดบุรีรัมย์  เกี่ยวกับ การบริหารจัดการ งบประมาณ 
การเงิน การพัสดุ  และการบ ารุงรักษาระบบที่เกี่ยวข้อง เพื่อเพิ่ม
คุณภาพและประสิทธิภาพของระบบประปาหมู่บ้านให้ดียิ่งขึ้น  

ระบบประปาหมู่บ้าน หมายถึง ระบบประปาซึ่งเป็นทรัพย์สินของ องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น  
แต่ไม่ได้หมายความรวมถึง ระบบประปาที่อยู่ในความรับผิดชอบ
ของการประปาส่วนภูมิภาค  การประปานครหลวง  หรือกิจการ
ประปาระบบหลักที่ องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น  จัดตั้งขึ้น  เพื่อ
ให้บริการประชาชนและอยู่ภายใต้การบริหารจัดการของ องค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ่น  นั้น 

คณะกรรมการฯ หมายถึง คณะกรรมการบริหารกิจการและบ ารุงรักษาประปาหมู่บ้านที่ได้รับ
การเลือกตั้งจากสมาชิกผู้ใช้น้ า  ให้ท าหน้าที่บริหารกิจการและ
บ ารุงรักษาประปา 

ประธานกรรมการฯ หมายถึง ประธานกรรมการบริหารกิจการและบ ารุงรักษาระบบประปา
หมู่บ้าน 

สมาชิกผู้ใช้น้ า หมายถึง ผู้ที่ยื่นความประสงค์จะใช้น้ าประปาหมู่บ้าน โดยท าเป็นลายลักษณ์
อักษร ต่อคณะกรรมการฯ และสามารถปฏิบัติตามกฏระเบียบ
ข้อบังคับต่างๆที่สมาชิกกลุ่มร่วมกันก าหนดจัดท าขึ้น 

ผู้ดูแลระบบผลิต   หมายถึง คณะกรรมการฯ ที่ได้รับการคัดเลือก ให้มาเป็นผู้ควบคุมดูแลการ
สูบน้ าดิบ ควบคุมการเติมสารเคมีปรับปรุงคุณภาพน้ า  ควบคุมการ
ปิดเปิดน้ าในเส้นท่อ  ตรวจสอบระบบภายใน ขอบเขตของระบบ
ผลิตน้ าดิบ นั้น 

หมู่บ้าน หมายถึง หมู่บ้านหรือชุมชนที่ตั้งอยู่ในเขตเทศบาลหรือองค์การบริหารส่วน
ต า บ ล   ต า ม ห ลั ก เก ณ ฑ์ ก า ร แ บ่ ง เข ต ป ก ค ร อ ง ข อ ง
กระทรวงมหาดไทย 

ผู้น าหมู่บ้าน   หมายถึง ก านัน ผู้ใหญ่บ้าน ผู้ช่วยผู้ใหญ่บ้าน สารวัตรก านัน  แพทย์ประจ า
ต าบล   ตามประมวลกฏหมายลักษณะปกครองท้องที่ 

องค์กรปกครองส่วน
ท้องถิ่น(อปท.) 

หมายถึง เทศบาลหรือองค์การบริหารส่วนต าบล 
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ผู้บริหารท้องถิ่น   หมายถึง นายกเทศมนตรี  หรือ นายกองค์การบริหารส่วนต าบล 
สมาชิกสภาท้องถิ่น   หมายถึง ตัวแทนจากราษฎรในชุมชนที่ได้รับการเลือกตั้ง  ให้ไปร่วมพิจาณา

ตรวจสอบงบประมาณ  การด าเนินงานของคณะผู้บริหาร องค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ่น 

แหล่งน้ าดิบ หมายถึง แหล่งน้ าใต้ดินหรือแหล่งน้ าผิวดินที่ใช้ผลิตระบบประปาหมู่บ้าน 
ตัวบ่งชี้ หมายถึง ตัวประกอบ ตัวแปร หรือค่าที่สังเกตได้ ซึ่งบ่งบอก สถานภาพหรือ

สะท้อนลักษณะการด าเนินงานหรือผลการด าเนินงานที่สามารถวัด
และสังเกตได้ เพื่อบอกสภาพทั้งเชิงปริมาณ และเชิงคุณภาพใน
ประเด็นที่ต้องการ (อ้างอิงจาก สมศ.) 

งานวิจัย หมายถึง กระบวนการที่มีระเบียบแบบแผนในการค้นหาค าตอบของปัญหา 
หรือการเสาะแสวงหาความรู้ใหม่ ตลอดจนถึงการประดิษฐ์คิดค้นที่
ผ่านกระบวนการศึกษา ค้นคว้าหรือทดลอง วิเคราะห์และตีความ
ข้อมูลตลอดจนสรุปผลอย่างเป็นระบบ 

เกณฑ์การประเมิน
คุณภาพ 

หมายถึง มาตรวัดของแต่ละตัวบ่งชี้คุณภาพซึ่งพัฒนาจากเกณฑ์และแนว
ปฏิบัติที่เป็นมาตรฐาน ซึ่งก าหนดโดยต้นสังกัด (สกอ.) หรือโดย
หน่วยงานที่เกี่ยวข้องกับการประเมินคุณภาพการศึกษา  อาทิ สมศ. 
ทั้งนี้ เพื่อให้การประเมินคุณภาพมีความสอดคล้องไปในแนวทาง
เดียวกัน (อ้างอิงจาก สมศ.) 

การบูรณาการ 
(Integration) 

หมายถึง การผสมกลมกลืนของแผน กระบวนการ สารสนเทศ การจัดสรร 
ทรัพยากร การปฏิบัติการ ผลลัพธ์ และการวิเคราะห์ เพื่อสนับสนุน
เป้าประสงค์ที่ส าคัญของสถาบัน (organization-wide goal) การบูรณา
การที่มีประสิทธิผล เป็นมากกว่าความสอดคล้องไปในแนวทาง
เดียวกัน (alignment) ซึ่งการด าเนินการของแต่ละองค์ประกอบภายใน 
ระบบการจัดการ ผลการด าเนินการ มีความเชื่อมโยงกันเป็นหนึ่ง
เดียวอย่างสมบูรณ ์
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บทที่  1 
บทน ำ 

 
1.1 ควำมเป็นมำและควำมส ำคัญของปัญหำ 

ภายใต้นโยบายและกฎหมายที่ เกี่ยวข้องกับการกระจายอ านาจตามรัฐธรรมนูญแห่ง
ราชอาณาจักรไทย พ.ศ. 2540 ได้มีการตราพระราชบัญญัติก าหนดแผนและขั้นตอนการกระจาย
อ านาจ พ.ศ. 2542 ออกใช้บังคับ มีสาระส าคัญในการก าหนดอ านาจหน้าที่ในการจัดระบบบริหาร
สาธารณะระหว่างรัฐกับองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น  (อปท.) ให้ด าเนินการถ่ายโอนภารกิจ
ให้บริการสาธารณะที่รัฐด าเนินการอยู่ให้อยู่ภายในเขตบริการของ อปท . ซึ่งพระราชบัญญัติ 
ดังกล่าวได้ก าหนดอ านาจหน้าที่ของ อปท.  

ในปี พ.ศ. 2548 รัฐบาลได้ด าเนินนโยบายแก้ไขปัญหาการขาดแคลนน้ าอุปโภค และบริโภค 
ให้กับชุมชน ทั่วประเทศ และได้ออกระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วย การบริหารกิจการและ
บ ารุงรักษาระบบประปาหมู่บ้าน พ.ศ. 2548 มารองรับนโยบายดังกล่าว เพื่อให้การบริหารกิจการ
และบ ารุงรักษาระบบประปาหมู่บ้านที่เป็นทรัพย์สินของ อปท. สามารถให้บริการขั้นพื้นฐานที่
จ าเป็นต่อการด ารงชีพและเพิ่มคุณภาพชีวิตของประชาชนในพื้นที่ได้อย่างมีประสิทธิภาพ และเพื่อ
เป็นการส่งเสริมให้ประชาชนร่วมรับผิดชอบในการบริหารกิจการและบ ารุงรักษาระบบประปา
หมู่บ้านในเชิงธุรกิจด้วยตนเอง  กระทรวงมหาดไทยจึงอาศัยอ านาจตามความในมาตร 69 และ
มาตรา 77  แห่งพระราชบัญญัติเทศบาล พ.ศ. 2496  มาตรา 5 และมาตรา 88 แห่งพระราชบัญญัติ
สภาต าบลและองค์การบริหารส่วนต าบล พ.ศ. 2537  และมาตรา 5 แห่งพระราชบัญญัติก าหนดแผน    
และขั้นตอนการกระจายอ านาจให้แก่องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2542 ซึ่งมีสาระส าคัญ  พอ
สังเขป ดังนี ้

ข้อ  6  ให้มีคณะกรรมการบริหารกิจการและบ ารุงรักษาระบบประปาหมู่บ้าน  (คณะ
กรรมการฯ) โดยเลือกตั้งจากสมาชิกผู้ใช้น้ าประปาของระบบประปาแห่งนั้น  ๆ โดยมีจ านวน
กรรมการตามที่สมาชิกผู้ใช้น้ าส่วนใหญ่ก าหนด  ทั้งนี้ต้องไม่น้อยกว่า  7  คนและให้อ านาจแก่  
อปท. เป็นผู้ด าเนินการให้มีการเลือกตั้ง  และให้กรรมการฯ คัดเลือกกันเอง โดยให้มีการเลือก
ประธานกรรมการ 1 คน  รองประธาน  1 คน เหรัญญิก 1 คน  และเลขานุการ 1 คน                                
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ให้มีอ านาจหน้าที่  ดังนี้ 
( 1 )  วางระเบียบในการบริหารกิจการประปา  
( 2 )  บริหารกิจการให้เป็นไปตามระเบียบ ให้เกิดความก้าวหน้า บริการได้ทั่วถึง และ

 เพียงพอ 
( 3 )  พิจารณาอนุญาตหรืองดจ่ายน้ าให้แก่สมาชิก โดยค านึงถึงประโยชน์ของกิจการ

 ประปาเป็นหลัก 
( 4 )  จัดท ารายงานผลการด าเนินงานให้ อปท. ทราบ และรายงานผลการด าเนินงาน

 ให้กับสมาชิกผู้ใช้น้ าทราบตามก าหนดระยะเวลา 
( 5 )  ควบคุม ดูแล การท างานของเจ้าหน้าที่การประปา 
( 6 )  จัดท าโครงการขอรับการสนับสนุนงบประมาณจาก อปท. ในกรณีรายได้ของ

 กิจการประปาไม่พอเพียงต่อการด าเนินงาน 
ข้อ 9  กรรมการฯ มีวาระอยู่ในต าแหน่งคราวละ 2 ปี นับแต่วันเลือกตั้ง แต่จะด ารงต าแหน่ง

ติดต่อกันเกิน 2 วาระไม่ได้ 
ข้อ 16  กิจการประปาหมู่บ้านเป็นทรัพย์สินของ อปท. โดยมอบให้คณะกรรมการฯ 

ด าเนินการบริหารจัดการ 
ข้อ 21 กรณีส่วนหนึ่งส่วนใดของระบบประปาช ารุดเสียหาย เป็นหน้าที่ของคณะ

กรรมการฯ ในการซ่อมแซมบ ารุงรักษา เว้นแต่ กรณีที่ส่วนหนึ่งส่วนใดของระบบประปาช ารุด
เสียหายจนเกินความสามารถของคณะกรรมการฯ ในการซ่อมแซมบ ารุงรักษา ให้ถือเป็นหน้าที่ของ  
อปท. ในการพิจารณาซ่อมแซมและบ ารุงรักษาให้ระบบประปาใช้การได้อยู่เสมอ 

ข้อ 24  ค่าธรรมเนียมการขอใช้น้ า ค่าปรับ ค่าติดตั้งมาตรวัดน้ า ให้เป็นไปตามที่คณะ
กรรมการฯ ก าหนด โดยความเห็นชอบของ อปท. 

ข้อ 30  ระบบประปาหมู่บ้าน อาจมีรายได้ ดังนี้ 
(1)  เงินค่าน้ า 
(2)  เงินค่าธรรมเนียม ค่าปรับ  
(3)  เงินบริจาค  
(4) เงินที่ได้รับการอุดหนุนจาก อปท. 

ข้อ 31  ระบบประปาหมู่บ้าน อาจมีรายจ่าย ดังนี้ 
(1)  รายจ่ายในการด าเนินการเกี่ยวกับระบบการผลิตน้ าประปา ระบบการจ่าย   

 น้ าประปา การบ ารุงรักษาซ่อมแซม และการขยายกิจการประปา 
(2)  รายจ่ายในการบริหารกิจการประปา เช่น ค่าจ้างเจ้าหน้าที่ ค่าวัสดุ อุปกรณ์  
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(3) ค่าใช้จ่ายอื่นๆ ตามที่  อปท. ก าหนด เช่น ค่าเบี้ยประชุม หรือค่าตอบแทนคณะ
 กรรมการฯ โดยความเห็นชอบ ของ อปท. 

ข้อ 32 ให้คณะกรรมการฯ หรือผู้ได้รับมอบหมายให้เก็บรักษาเงินของกิจการประปา น า
รายได้ฝากธนาคารในนามของกิจการประปา ทั้งจ านวนภายในวันที่มีรายได้ ถ้าฝากไม่ทันให้   น า
ฝากในวันท าการถัดไป  หากมีความจ าเป็นจะต้องเก็บรักษาเงินไว้จ่ายกรณีเร่งด่วน ให้เป็นไปตามที่
คณะกรรมการฯ ก าหนด โดยความเห็นชอบของ อปท. 

ข้อ 35  ให้ อปท.ก าหนดรูปแบบการท าบัญชีของกิจการประปาหมู่บ้านแก่คณะกรรมการฯ
โดยให้ อปท. ตรวจสอบการเงินและบัญชีในระยะเวลาตามที่เห็นสมควร  หากพบข้อบกพร่องให้
แจ้งคณะกรรมการฯด าเนินการแก้ไขให้ถูกต้อง  

ข้อ 36  ให้คณะกรรมการฯจัดท าบัญชีรายได้และรายจ่ายของกิจการประปาหมู่บ้าน รายงาน
ให้ผู้บริหารท้องถิ่นทราบอย่างน้อยเดือนละ  1  คร้ัง  

 
ประกำศ ณ วันท่ี   12  ตุลำคม  2548 
            นายสมชาย  สุนทรวัฒน์ 
รัฐมนตรีช่วยว่าการฯ ปฏิบัติราชการแทน 
    รัฐมนตรีว่าการกระทรวงมหาดไทย 
 

ปัจจุบัน องค์การบริหารส่วนต าบลตลาดโพธิ์  อ าเภอล าปลายมาศ จังหวัดบุรีรัมย์ นั้น  
รับผิดชอบในการก ากับดูแล  9  หมู่บ้านและมีระบบประปาหมู่บ้านถึง 9  แห่ง แต่ละแห่งจะบริหาร
จัดการไปในแนวทางตามบริบทของพื้นที่ ไม่ค านึงถึง กฎ ระเบียบที่ทางราชการวางมาตรการไว้ให้ 
ในระยะแรกๆการด าเนินระบบประปาไม่ค่อยประสบปัญหามากนัก  เนื่องจากยังเป็นของใหม่และ
ยังอยู่ในห้วงเวลาของการประกันผลงานของผู้รับจ้าง แต่เมื่อระยะเวลาผ่านไป 3 - 5 ปี ระบบประปา
หมู่บ้านแต่ละแห่งเร่ิมประสบปัญหา ระบบผลิตน้ าประปาช ารุด การใช้งานติดขัด ไม่สะดวก ไม่
สามารถให้บริการชุมชนได้อย่างต่อเนื่อง  บางหมู่บ้านขาดการเอาใจใส่ การควบคุมและตรวจสอบ
ระบบทางด้านการเงิน การบัญชี  ขาดเงินทุนหมุนเวียน ขาดสภาพคล่องทางการเงิน ที่จะน าไป
บริหารจัดการระบบประปาของหมู่บ้าน ไม่มีเงินทุนส ารอง  เพื่อน าไปใช้บ ารุงรักษาอุปกรณ์ ทั้งใน
ปัจจุบันและในอนาคต  และการบริหารจัดการระบบของตนเอง ประการส าคัญอีกประการหนึ่ง คือ 
การขาดการตรวจสอบและรายงานผลด้านระบบการเงินและบัญชี ท าให้เกิดช่องโหว่ให้เกิดการส่อ
แววไปในพฤติกรรมทางทุจริต  มีความประพฤติไม่ เหมาะสม ท าให้ต้องมีการสับเปลี่ยน
คณะกรรมการบ่อยคร้ัง ส่งผลให้คณะกรรมการฯที่เข้ามาแทนใหม่ ยังไม่มีความช านาญ ต้องใช้เวลา
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ท าความเข้าใจ และ ฝึกประสบการณ์ในการด าเนินการด้วย  ค่าตอบแทนก็เป็นปัญหา เพราะไม่มีการ
ก าหนดอัตราที่แน่นอน โดยมากขึ้นอยู่ที่ความเหมาะสมของชุมชน  จึงเป็นอีกสาเหตุหนึ่ง ที่ท าให้
การบริหารงานประสบปัญหาอย่างต่อเนื่องเป็นประจ า และเมื่อประสบเหตุก็ด าเนินการร้องเรียน
หน่วยงานของ  ทางราชการที่ใกล้ตัวที่สุด  คือ อปท. เพื่อขอรับการสนับสนุนงบประมาณในการ
แก้ไขปัญหาหรือให้   อปท.เป็นผู้ด าเนินการแก้ไขปัญหาต่างๆที่เกิดขึ้นภายในระบบการบริหาร
กิจการประปาชุมชน  

 

 
รูปที่  1. 1  หนังสือร้องขอความอนุเคราะห์ 
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รูปที่  1. 2  หนังสือร้องขอความอนุเคราะห์ 
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รุปที่  1.3  ระบบกรองน้ าบาดาล  บ้านหนองไฮ  หมู่ที่  9 
 

 
 

รุปที่  1.4  ตู้ควบคุมเคร่ืองสูบน้ า ภายในโรงสูบน้ า   บ้านหนองไฮ  หมู่ที่  9 
 

 
 

รุปที่  1.5  โครงข่ายระบบท่อ+เคร่ืองสูบน้ า ภายในโรงสูบน้ า   บ้านหนองไฮ  หมู่ที่  9 
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รุปที่  1.6  ท่อจ่ายน้ า   บ้านหนองไฮ  หมู่ที่  9 
 

 
 

รุปที่  1.7  ตู้ควบคุมเคร่ืองสูบน้ า ภายในโรงสูบน้ า   บ้านตลาดโพธิ์  หมู่ที่  3 
 

 
 

รูปที่  1.8  ท่อจ่ายน้ า บริเวณหอถังสูง บ้านตลาดโพธิ์  หมู่ที่  3 
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รูปที่  1.9 เคร่ืองสูบน้ า ภายในโรงสูบน้ า  บ้านตลาดโพธิ์  หมู่ที่  2 
 
 

 
 

รูปที่  1.10  วาล์วควบคุมในโครงข่ายระบบผลิต   บ้านตลาดโพธิ์  หมู่ที่  2 
 

จากปัญหาดังกล่าว ผู้วิจัยซึ่งเป็นผู้รับผิดชอบในการบริหารงานด้านสาธารณูปโภคของ  
อปท. ได้ประสบปัญหาเหล่านี้มาเป็นเวลาหลายปี ได้เล็งเห็นความส าคัญและความจ าเป็นที่ต้องหา
แนวทางแก้ไขปัญหา จึงตั้งใจจะศึกษาปัญหาและแนวทางแก้ไขการบริหารจัดการและบ ารุงรักษา
ระบบประปาหมู่บ้านด้านการประเมินคุณภาพการบริหารงบประมาณ กิจการประปาหมู่บ้านในแต่
ละชุมชน เพื่อจะใช้เป็นเคร่ืองมือในการ ควบคุมงบประมาณ วัสดุ อุปกรณ์ ประกอบการบริหาร
จัดการระบบประปาหมู่บ้านให้สามารถบริการชุมชนได้อย่างต่อเน่ือง บริหารจัดการระบบต่างๆเป็น
แนวทางเดียวกัน มีความโปร่งใส สามารถตรวจสอบได้ และไม่ท าให้เกิดข้อขัดแย้งในชุมชนของ
ตนเอง  เพื่อให้การบริหารงบประมาณกิจการประปาหมู่บ้านในแต่ละชุมชน สามารถบริหารจัดการ
ตนเอง  ท าให้ช่วยประหยัดงบประมาณในการซ่อมบ ารุงรักษาของทางราชการไปในอีกทางหนึ่ง  
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1.2 วัตถุประสงค์กำรวิจัย 
1.2.1 เพื่อศึกษา ปัญหา การบริหารจัดการและบ ารุงรักษาระบบประปาหมู่บ้าน  ด้านการ

บริหารงบประมาณของคณะกรรมการฯ  
1.2.2 เพื่อประเมินคุณภาพการบริหารงบประมาณของการบริหารจัดการและบ ารุงรักษา

ระบบประปาหมู่บ้านของคณะกรรมการฯ   
1.2.3 เพื่อเสนอแนะแนวทางการพัฒนาคุณภาพการบริหารงบประมาณของคณะ

กรรมการฯ  
 

1.3  ขอบเขตกำรวิจัย  

1.3.1 พื้นที่ศึกษำ  ระบบประปาหมู่บ้าน จ านวน  9  แห่ง  ในเขต องค์การบริหารส่วนต าบล
ตลาดโพธิ์  อ าเภอล าปลายมาศ  จังหวัดบุรีรัมย์  ดังนี ้
1. ระบบประปาหมู่บ้าน  บ้านตลาดโพธิ์  หมู่ที่  1  ประเภทประปาผิวดิน ขนาด

กลาง ใช้น้ าจากสระชลประทานขนาดเล็กบ้านตลาดโพธิ์   
อาคารประกอบหอถังสูงประเภท  ถังเหล็กทรงแชมเปญ  
ความจุ  20  ลูกบาศก์เมตร 

อาคารโรงกรอง ไม่มี 
อาคารถังน้ าใส ไม่มี 
อาคารโรงสูบ 1  หลัง 
ระบบจ่ายสารละลาย (คลอรีน) 1 ระบบ 

2. ระบบประปาหมู่บ้าน  บ้านตลาดโพธิ์  หมู่ที่  2  ประเภทประปาผิวดิน ขนาด
กลาง  ใช้น้ าจากสระป่าช้าบ้านตลาดโพธิ์ 
อาคารประกอบ   หอถังสูงประเภท โครงเหล็ก ถังไฟเบอร์ 4 ใบ  
ความจุ 10 ลูกบาศก์เมตร 

อาคารโรงกรอง 10   ลูกบาศก์เมตร / ชั่วโมง 
อาคารถังน้ าใส 100  ลูกบาศก์เมตร 
อาคารโรงสูบ 1  หลัง 
ระบบจ่ายสารละลาย(คลอรีน) 1 ระบบ 

3. ระบบประปาหมู่บ้าน  บ้านตลาดโพธิ์  หมู่ที่  3 ประเภทประปาผิวดิน ขนาด
กลาง  ใช้น้ าจากสระชลประทานขนาดเล็กบ้านตลาดโพธิ์ 
อาคารประกอบหอถังสูงประเภท  คสล. ความจุ  30   ลูกบาศก์เมตร 
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อาคารโรงกรอง   10   ลูกบาศก์เมตร / ชั่วโมง 
อาคารถังน้ าใส 20  ลูกบาศก์เมตร 2 ถัง 
อาคารโรงสูบ 1  หลัง 
ระบบจ่ายสารละลาย(คลอรีน) 1 ระบบ 

4. ระบบประปาหมู่บ้าน  บ้านปราสาท  หมู่ที่  4 ประเภทประปาผิวดิน ขนาดใหญ่ 
ใช้น้ าจากสระอ้อมแก้ว 
อาคารประกอบหอถังสูงประเภท  คสล. ความจุ  30  ลูกบาศก์เมตร 

อาคารโรงกรอง   10  ลูกบาศก์เมตร / ชั่วโมง 
อาคารถังน้ าใส 20  ลูกบาศก์เมตร 
อาคารโรงสูบ 1  หลัง 
ระบบจ่ายสารละลาย(คลอรีน) 1 ระบบ 

5. ระบบประปาหมู่บ้าน  บ้านตลาดโพธิ์  หมู่ที่  5 ประเภทประปาผิวดิน ขนาดเล็ก 
ใช้น้ าจากสระหนองคูน้อย 
อาคารประกอบ หอถังสูงประเภท  ถังเหล็ก ความจุ  12  ลกูบาศก์เมตร 

อาคารโรงกรอง   7  ลูกบาศก์เมตร / ชั่วโมง 
อาคารถังน้ าใส 20  ลูกบาศก์เมตร 
อาคารโรงสูบ -  หลัง 
ระบบจ่ายสารละลาย(คลอรีน) -    
ระบบกรองน้ าบาดาล  1  ถัง 

6. ระบบประปาหมู่บ้าน  บ้านพรสวรรค์  หมู่ที่  6 ประเภทประปาผิวดิน ขนาดเล็ก 
ใช้น้ าจากสระท่าระเวียง 
อาคารประกอบ หอถังสูงประเภท  ถังเหล็ก ความจุ  12 ลกูบาศก์เมตร 

อาคารโรงกรอง   -   ลูกบาศก์เมตร / ชั่วโมง 
อาคารถังน้ าใส -   ลูกบาศก์เมตร 
อาคารโรงสูบ -  หลัง 
ระบบจ่ายสารละลาย(คลอรีน) -    
ระบบกรองน้ าบาดาล  1  ถัง 

7. ระบบประปาหมู่บ้าน  บ้านโคกสนวน  หมู่ที่  7  ประเภทประปาผิวดิน ขนาดเล็ก
ใช้น้ าจากล าห้วยโสกะสี 
อาคารประกอบ หอถังสูงประเภท  ถังเหล็ก ความจุ  12   ลูกบาศก์เมตร 
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อาคารโรงกรอง   -   ลูกบาศก์เมตร / ชั่วโมง 
อาคารถังน้ าใส -   ลูกบาศก์เมตร 
อาคารโรงสูบ 1  หลัง 
ระบบจ่ายสารละลาย(คลอรีน) -    
ระบบกรองน้ าบาดาล  1  ถัง 

8. ระบบประปาหมู่บ้าน  บ้านบุตาแหบ  หมู่ที่  8  ประเภทประปาผิวดิน ขนาดเล็ก 
 ใช้น้ าจากสระชลประทานขนาดเล็กบ้านตลาดโพธิ์ 
 อาคารประกอบหอถังสูงประเภท  ถังเหล็ก ความจุ  12 ลูกบาศก์เมตร 

อาคารโรงกรอง   -   ลูกบาศก์เมตร / ชั่วโมง 
อาคารถังน้ าใส -   ลูกบาศก์เมตร 
อาคารโรงสูบ -  หลัง 
ระบบจ่ายสารละลาย(คลอรีน) -    
ระบบกรองน้ าบาดาล   1  ถัง 

9. ระบบประปาหมู่บ้าน  บ้านหนองไฮ  หมู่ที่ 9  ประเภทประปาบาดาล ขนาดกลาง 
ใช้น้ าจากบ่อบาดาล  6” 

 อาคารประกอบ  หอถังสูงประเภท  คสล. ความจุ  15  ลูกบาศก์เมตร 
อาคารโรงกรอง   7  ลูกบาศก์เมตร / ชั่วโมง 
อาคารถังน้ าใส 20  ลูกบาศก์เมตร 
อาคารโรงสูบ 1  หลัง 
ระบบจ่ายสารละลาย(คลอรีน) 1   ระบบ 

1.3.2 ประชำกรกลุ่มเป้ำหมำยในกำรศึกษำ ได้แก่ 
1.  คณะกรรมการบริหารกิจการและบ ารุงรักษาระบบประปาหมู่บ้าน ของ ต าบล

ตลาดโพธิ์   จ านวน    9   หมู่บ้าน   
2.  ระบบผลิตน้ าประปาหมู่บ้าน   ของ ต าบลตลาดโพธิ์   จ านวน   9   แห่ง 

1.3.3 ประเด็นศึกษำ   
ประเมินคุณลักษณะทางกายภาพ  ของประปาหมู่บ้าน  จ านวน  9  แห่ง  โดยใช้แบบส ารวจ 

ข้อมูลระบบประปาหมู่บ้าน และแบบการให้คะแนนการประเมินระบบผลิตน้ าประปาหมู่บ้าน  และ 
ประเมินคุณภาพการบริหารงบประมาณ  ของประปาหมู่บ้าน  จ านวน  9  แห่ง  โดยใช้แบบประเมิน
คุณภาพการบริหารงบประมาณ กิจการประปาหมู่บ้าน ชนิดกึ่งปลายเปิด โดย แบ่งออกเป็น  5 กลุ่ม 
คือ  กลุ่มตัวบ่งชี้ด้านการจัดท าแผนงานงานงบประมาณ จ านวน  5  ตัวบ่งชี้  กลุ่มตัวบ่งชี้ด้านการเงิน 
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- บัญชี จ านวน  4 ตัวบ่งชี้  กลุ่มตัวบ่งชี้ด้านการบริหารและพัฒนาหน่วยงาน จ านวน   4  ตัวบ่งชี้  
กลุ่มตัวบ่งชี้ด้านการซ่อมบ ารุงรักษา จ านวน 3  ตัวบ่งชี้ กลุ่มตัวบ่งชี้ด้านประสิทธิภาพการบริหาร
กิจการประปา จ านวน  4  ตัวบ่งชี้ รวมทั้งสิ้น  20  ตัวบ่งชี้   

1.3.4 ระยะเวลำกำรศึกษำ    
6  เดือน โดยใช้ เคร่ืองมือที่ใช้ในการวิจัย  ประกอบด้วย แบบส ารวจ ข้อมูลระบบประปา

หมู่บ้าน และแบบการให้คะแนนการประเมินระบบผลิตน้ าประปาหมู่บ้าน  และ แบบประเมิน
คุณภาพการบริหารงบประมาณชนิดกึ่งปลายเปิด   
 
1.4   ประโยชน์ท่ีคำดว่ำจะไดรั้บ 

1.4.1 ในระดับองค์กร ผู้บริหารท้องถิ่น สามารถน า ผลการประเมินและข้อเสนอแนะ
ดังกล่าว ไปใช้ในการแก้ไขและบรรเทาปัญหาในด้านงบประมาณ  ของระบบประปา
หมู่บ้าน ในชุมชนได้อย่างยั่งยืน มีระเบียบแบบแผน มีการเชื่อมโยง เป็นระบบ
ประหยัดงบประมาณในการซ่อมบ ารุง 

1.4.2 ในระดับชุมชน กระตุ้นเตือนให้  คณะกรรมการฯ เข้าใจ เข้าถึง พึ่งตนเองได้  โดยใช้
วิธีการบริหารงบประมาณ ได้อย่างชัดเจน โปร่งใส  ตรวจสอบได้ ละเอียด ประหยัด  
รอบคอบ  และสามารถน า ผลการประเมินและข้อเสนอแนะที่ได้ไปเป็นแนวทางใน
การปฏิบัติ ในชุมชนของตนจะท าให้เกิดความเป็นธรรม  กับ สมาชิกผู้ใช้น้ า  ใน
ชุมชนและระบบประปาหมู่บ้านยังสามารถมีน้ าใช้ได้อย่างต่อเนื่อง สะอาด ปริมาณ
เพียงพอ ตลอดเวลา 
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บทที่  2 
ทฤษฎีและงำนวิจัยที่เก่ียวข้อง 

 

 จากปัญหาดังกล่าวผู้วิจัย ซึ่งรับผิดชอบงานด้านระบบสาธารณูปโภคขององค์กรปกครอง
ส่วนท้องถิ่น และได้ประสบกับปัญหาต่างๆของการบริหารจัดการระบบประปาภายในชุมชนมาเป็น
เวลาหลายปี จึงได้เล็งเห็นความส าคัญและความจ าเป็นที่จะต้องหาแนวทางแก้ไขปัญหา จึงตั้งใจที่
จะศึกษาปัญหาและหาแนวทางแก้ไข การบริหารจัดการด้านงบประมาณในแต่ละชุมชน เพื่อจะใช้
เป็นเคร่ืองมือในการบริหารจัดการระบบประปาหมู่บ้าน ให้สามารถบริการชุมชนได้อย่างต่อเนื่อง 
โดยในการวิจัยในคร้ังนี้ผู้วิจัยได้ท าการรวบรวมแนวคิด ทฤษฎี ตลอดจนงานวิจัยที่เกี่ยวข้องและใช้
เป็นกรอบในการวิจัยดังนี้ 
 1.   แนวความคิดและทฤษฎีเกี่ยวกับการบริหารงบประมาณ 
 2.   แนวความคิดและทฤษฎีเกี่ยวกับการประเมินคุณภาพ 
 3.  แนวคิด ทฤษฎีการบริหารจัดการ 
 4.   ผลงานวิจัยที่เกี่ยวข้อง 
 
2.1 แนวควำมคิดและทฤษฎีเกี่ยวกับกำรบริหำรงบประมำณ 

กำรบริหำรงบประมำณ 
ยุพิน ศรีอุทิศ (2549) กล่าวว่าการบริหารหมายถึงทักษะที่ผู้บริหารจะต้องมีเพื่อให้ได้รับ

ความส าเร็จในการบริหารและจัดการโดยน ามาด าเนินการอย่างเป็นระบบให้บรรลุวัตถุประสงค์ที่
ก าหนดไว้อย่างมีประสิทธิภาพซึ่งได้แก่ทักษะทั้ง 3 ด้านคือทักษะด้านความคิดรวบยอดทักษะด้าน
มนุษย์สัมพันธ์และทักษะด้านเทคนิควิธี 

รับขวัญ ภาคภูมิ  (2547) กล่าวว่าการบริหารหมายถึงการใช้วิธีการต่างๆที่จะให้การ
ด าเนินงานของหน่วยงานหรือองค์กรด าเนินไปได้ส าเร็จลุล่วงตามเป้าหมายที่ก าหนดไว้โดยใช้
ทรัพยากรอย่างเหมาะสมและมีประสิทธิภาพ 

วิโรจน์ สารรัตนะ (2545) กล่าวว่าการบริหารเป็นกระบวนการด าเนินงานเพื่อให้บรรลุ
จุดหมายขององค์การ  “หน้าที่ทางการบริหาร” ที่ส าคัญคือการวางแผน  (Planning) การจัดการ
องค์การ (Organizing) การน า(Leading) และการควบคุม (Controlling) 
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สมศักดิ์ คงเที่ยง (2542) ได้ให้ความหมายไว้ว่าการบริหาร หมายถึง ศิลปะในการท าให้สิ่ง
ต่าง ๆ ได้รับการกระท าจนเป็นผลส าเร็จ กล่าวคือ ผู้บริหารไม่ใช่เป็นผู้ปฏิบัติ แต่เป็นผู้ใช้ศิลปะใน
การชักจูง โน้มน้าว เพื่อให้ผู้ปฏิบัติท างานจนส าเร็จตามจุดมุ่งหมายที่ผู้บริหารตัดสินใจเลือกแล้ว 
หรือหลายๆอย่างที่บุคคลร่วมกันก าหนดโดยใช้กระบวนอย่างมีระบบและใช้ทรัพยากรตลอดจน
เทคนิคต่างๆ อย่างเหมาะสม  

หวน พินธุพันธ์ (2549)ได้ให้ความหมายของการบริหารว่าการบริหารคือการใช้ศาสตร์และ
ศิลปะน าเอาทรัพยากรการบริหาร (Administrative Resources) มาประกอบการตามกระบวนการ
บริหาร (Process of Administration) ให้บรรลุวัตถุประสงค์ที่ก าหนดไว้อย่างมีประสิทธิภาพ 

Peter F Druckerได้ให้นิยามของการบริหารไว้ว่าการบริหารคือ ศิลปะในการท างานให้
บรรลุเป้าหมายร่วมกับผู้อ่ืน   

Herbert A. Simon (ภาวิดา ธาราศรีสุทธิ, 2542)ให้ความหมายของการบริหาร  คือ กิจกรรม
ที่บุคคลตั้งแต่  2 คนขึ้นไป ร่วมมือกันด าเนินการให้บรรลุวัตถุประสงค์อย่างใดอย่างหนึ่งหรือหลาย
อย่างร่วมกัน  ปัจจัยส าคัญในการบริหารที่ส าคัญมี 4 อย่าง ที่เรียกว่า 4 Mได้แก่ 
 1.  คน (Man) 
 2.  เงิน (Money) 
 3.  วัสดุสิ่งของ(Materials) 
 4.  การจัดการ (Management) 
หลักกำรแนวคิดกำรบริหำรงบประมำณ 
 1)  มุ่งเน้นความเป็นอิสระในการบริหารจัดการมีความคล่องตัวโปร่งใสตรวจสอบได้ 
 2)  ยึดหลักการบริหารแบบมุ่งเน้นผลสัมฤทธิ์ 
 3)  การบริหารงบประมาณแบบมุ่งเน้นผลงาน (Performance Based Budgeting : PBB)  
มำตรฐำนกำรจัดกำรทำงกำรเงิน 7 ด้ำน  
 1)  การวางแผนงบประมาณ 
 2)  การค านวณต้นทุนการผลิต 
 3)  การจัดระบบการจัดหาพัสดุ 
 4)  การบริหารการเงินและการควบคุมงบประมาณ 
 5)  การรายงานการเงินและผลการด าเนินงาน 
 6)  การบริหารสินทรัพย์ 
 7)  การตรวจสอบภายใน 
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2.2   แนวควำมคิดและทฤษฎีเกี่ยวกับกำรประเมินคุณภำพ 
 ระบบคุณภาพ หมายถึง ระบบโครงสร้างขององค์กรความรับผิดชอบวิธีการกระบวนการ
และทรัพยากรที่ด าเนินการจนผลิตภัณฑ์ได้คุณภาพ (เอกสารประกอบ ISO 9000 : รองศาสตราจารย์ 
พูลพร แสงบางปลา คณะวิศวกรรมศาสตร์จุฬาลงกรณ์มหาวิทยาลัย : 2536) 

คุณภาพ หมายถึง คุณลักษณะที่เป็นไปตามมาตรฐานที่เหมาะสมปราศจากข้อผิดพลาด ท า
ให้เกิดผลลัพธ์ที่ดีและตอบสนองความต้องการ 

องค์ประกอบที่ส าคัญของคุณภาพมี 2 ประการดังนี้ 
1.  คุณภาพตามความสอดคล้องของการปฏิบัติตามมาตรฐาน (Quality of Conformance) 
2.  คุณภาพตามการรับรู้ (Perceived Quality) หมายถึง คุณภาพที่พิจารณาจากการตอบ 

สนองความต้องการเป็นที่พอใจตามความคาดหวังของผู้ที่เกี่ยวข้อง  (นพ.อนุวัฒน์ศุภ
ชุติกุลผศ.นพ.จิรุตมม์ศรีรัตนบัลล์ : คุณภาพของระบบสุขภาพ  : สถาบันวิจัยระบบ
สาธารณสุข2553) 

กรมบัญชีกลาง: แนวทางการประกันคุณภาพงานตรวจสอบภายในภาครัฐ พ .ศ. 2555 ได้
กล่าวถึง  แนวทางการประกันคุณภาพงานตรวจสอบภายในภาครัฐ  ดังนี้   คุณภาพเป็นเร่ืองจ าเป็น
ส าหรับงานบริการงานตรวจสอบภายในที่มีคุณภาพ จะส่งผลต่อการเพิ่มประสิทธิภาพ ประสิทธิผล
ในการด าเนินงานของส่วนราชการและช่วยสนับสนุน และส่งเสริมให้ส่วนราชการมีผลการ
ด าเนินงานที่เป็นไปตามเป้าหมายและนโยบายของรัฐบาล ภายใต้การบริหารความเสี่ยงและการ
ควบคุมที่เหมาะสมและมีประสิทธิผล รวมทั้งการก ากับดูแลที่ดี 
 กำรประเมินคุณภำพสำมำรถแบ่งได้เป็น  2  ประเภทคือ 

1.  กำรประเมินคุณภำพจำกภำยในส่วนรำชกำร (Internal Assessment) ได้แก่ 
 1.1 การประเมินคุณภาพจากภายในอย่างต่อเน่ือง (On-going Review) เป็นการประเมิน

คุณภาพภายในหน่วยงานตรวจสอบภายใน ซึ่งแฝงอยู่ในกระบวนการตรวจสอบ 
เช่น การก ากับดูแลการสอบทาน การปฏิบัติงานการให้ค าปรึกษาแนะน า การจัดท า 
Check list การจัดท า  Customer feedback หรือโครงการพัฒนางานด้ านการ
ตรวจสอบภายในต่างๆ เพื่อควบคุมการปฏิบัติงานตรวจสอบภายใน ให้เป็นไปตาม
วัตถุประสงค์ที่ก าหนดไว้อย่างมีคุณภาพ ทั้งนี้หัวหน้าหน่วยงานตรวจสอบภายใน 
คือ ผู้ที่ต้องรับผิดชอบให้เกิดการประเมินคุณภาพในลักษณะดังกล่าว 

 1.2  การประเมินคุณภาพจากภายในแบบคร้ังคราว (Periodic Review) เป็นการประเมิน
โดยทีมประเมินที่เป็นบุคลากรภายในของส่วนราชการที่ได้รับการแต่งตั้งอย่างเป็น
ทางการ ทั้งนี้ทีมประเมินต้องประกอบด้วยผู้ที่มีความรู้ในงานตรวจสอบภายใน 
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กระบวนการบริหารความเสี่ยง การควบคุมและการก ากับดูแลที่ดี มีความเชี่ยวชาญ
ในงานด้านการพัฒนากระบวนการท างานและมาตรฐานการตรวจสอบภายในและ
จริยธรรม การปฏิบัติงานตรวจสอบภายในของส่วนราชการ ทั้งนี้หัวหน้า
หน่วยงานตรวจสอบภายในคือผู้ที่ท าหน้าที่จัดต้ังและควบคุมการท างานของทีม 

2.  กำรประเมินคุณภำพโดยหน่วยงำนภำยนอกส่วนรำชกำร (External Assessment)  
เป็นการประเมินจากผู้ที่มีความเหมาะสมและมีความเป็นอิสระไม่มีส่วนได้ส่วนเสียกับ

ส่วนราชการและเป็นผู้มีประสบการณ์ด้านการตรวจสอบภายในมีความเข้าใจในกระบวนการ
บริหารความเสี่ยงการควบคุมและการก ากับดูแลที่ดี อีกทั้งมีความเชี่ยวชาญในการพัฒนา
กระบวนการท างานซึ่งสามารถแบ่งออกเป็น 2 ลักษณะดังนี้ 
 2.1  การประเมินคุณภาพด้วยตนเองโดยมีผู้สอบทานอิสระภายนอก  (Self – 

Assessment with Independent Validation) เป็นการประกันคุณภาพที่มีลักษณะ
คล้ายกับการประเมินคุณภาพจากภายในแบบคร้ังคราว แต่เพิ่มขั้นตอนการสอบ
ทาน กระบวนการและผลของการประกันคุณภาพ โดยผู้ที่มีความอิสระไม่มีส่วน
ได้ส่วนเสียกับส่วนราชการ ซึ่งจะท าหน้าที่สอบทานข้อมูลต่างๆ สัมภาษณ์ รวมถึง
ทดสอบแบบจ ากัด (Limited Test) และเมื่อเสร็จสิ้นจะต้องรายงานสรุปความ
น่าเชื่อถือของการประเมินตนเองพร้อมผลการประเมินตนเองของหน่วยงาน
ตรวจสอบภายใน 

 2.2  การประเมินคุณภาพโดยทีมงานภายนอก (External Review) เป็นการประเมินการ
ประกันคุณภาพโดยทีมงานจากภายนอกที่เป็นบุคคลหรือคณะบุคคลที่มีความรู้
ความสามารถด้านการปฏิบัติงานตรวจสอบภายในและด้านการประเมินผล ทั้งนี้
หัวหน้าหน่วยงานตรวจสอบภายในเป็นผู้ท าหน้าที่ควบคุมในการคัด เลือกทีม
ประเมิน รวมทั้งสอดส่องดูแลการท างานของทีมประเมินและในกรณีที่งาน
ตรวจสอบภายในนั้น เกี่ยวข้องกับการตรวจสอบเฉพาะ ทางทีมประเมินควร
จัดสรรให้มีบุคลากรที่มีความเชี่ยวชาญในด้านน้ันด้วย 

วัตถุประสงค์ของการประเมินคุณภาพ 
1.  เพื่อทราบถึงผลการปฏิบัติงานตรวจสอบภายในว่ามีความสอดคล้องกับกฎบัตรการ

ตรวจสอบภายในและความคาดหวังของผู้บริหารระดับสูง 
2.  เพื่อทราบถึงความมีประสิทธิภาพและประสิทธิผลของกิจกรรมการตรวจสอบภายใน 
3.  เพื่อน าหลักปฏิบัติที่ดี (Best Practice) มาใช้ในการปฏิบัติงานตรวจสอบ 
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4.  เพื่อทราบถึงกิจกรรมการตรวจสอบภายในมีความสอดคล้องและเป็นไปตามค านิยาม
ของการตรวจสอบภายในมาตรฐานและจริยธรรมในการปฏิบัติงานตรวจสอบภายใน 

5.  ให้ค าแนะน าเพื่อการพัฒนางานตรวจสอบภายใน 
6.  เพื่อเตรียมความพร้อมส าหรับการประเมินคุณภาพจากภายนอก  (กรณีการประเมิน

คุณภาพภายใน)  เณฑ์การประเมินได้ประยุกต์ให้สอดคล้องกับหลักการบริหารคุณภาพ
โดยรวม  (TQM : Total Quality Management) วง จรก า รจั ดก ารแบบ  Deming 
ประกอบด้วยขั้นตอนหลัก 4 ขั้นตอน หรือ  PDCA ได้แก่ 

ขั้นตอนท่ี 1 กำรวำงแผนกำรปฏิบัติงำน (P : Plan) 
เป็นการวางแผนร่วมกันว่าจะท าอะไรและท าอย่างไร ซึ่งต้องก าหนดวัตถุประสงค์และ

เป้าหมายอย่างชัดเจนก าหนดคุณลักษณะที่ใช้ในการควบคุมและวิธีการที่จะท าให้บรรลุเป้าหมายที่
ก าหนดการวางแผน  การปฏิบัติงานประกอบด้วย 

 1)  ก าหนดเป้าหมาย 
 2)  จัดล าดับความส าคัญ 
 3)  ก าหนดแนวทางการปฏิบัติงาน 
 4)  ก าหนดระยะเวลา 
 5)  ก าหนดงบประมาณ 
  6)  ก าหนดผู้รับผิดชอบ 

ขั้นตอนท่ี 2 กำรปฏิบัติงำนตำมแผน (D : Do) 
เป็นการร่วมมือกันปฏิบัติงานตามแผนที่วางไว้ประกอบด้วย 
 1)  สนับสนุนส่งเสริม 
 2)  ควบคุมติดตามก ากับดูแล 
 3)  ให้ค าแนะน า 

ขั้นตอนท่ี 3 ตรวจสอบและประเมินผล (C : Check) 
เป็นการตรวจสอบความก้าวหน้าของงานและประเมินผลการปฏิบัติงานซึ่งต้องร่วมกัน

ตรวจสอบเพื่อค้นหาข้อบกพร่องและแสวงหาโอกาสในการปรับปรุงแก้ไขประกอบด้วย 
 1)  ก าหนดเกณฑ์การประเมิน 
 2)  จัดท าเคร่ืองมือ 
 3)  เก็บรวบรวมข้อมูล 
 4)  วิเคราะห์ประเมินผล 
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 5)  ปรับปรุงแก้ไข 

ขั้นตอนท่ี 4 ด ำเนินกำรปรับปรุงแก้ไขตำมผลกำรประเมิน (A : Act) 
เมื่อตรวจสอบแล้วมีข้อผิดพลาดหรือข้อบกพร่องต้องร่วมกันปรับปรุงแก้ไขเพื่อให้บรรลุ

ตามเป้าหมายที่ก าหนดประกอบด้วย 
 1)  ปรับปรุงการปฏิบัติงาน 
 2)  วางแผนระยะยาว 
 3)  จัดท าระบบข้อมูลสารสนเทศ 
สุวิมล ติรกำนันท์ (2543) ได้ให้ทรรศนะในการประเมินคุณภาพของการประเมินขึ้นอยู่กับ

ปัจจัย ดังนี ้
 1.  ผู้ประเมินโดยบุคคลหรือกลุ่มบุคคลที่ท าการประเมินจะต้องมีคุณสมบัติที่ส าคัญคือ

จะต้องเป็น ผู้ที่ได้รับความเชื่อถือและเป็นที่ยอมรับ มีความรู้ความสามารถและ
ประสบการณ์ นอกจากนี้จะต้องมี ความเข้าใจต่อโครงการหรือสิ่งที่ถูกประเมินอย่าง
แท้จริง มีความยุติธรรมและซื่อตรงในการรายงานผล   

 2.  วิธีการที่น ามาใช้ในการประเมินต้องมีความชัดเจนมีความเป็นปรนัย  (Objectivity)                        
มีความเหมาะสมกับโครงการหรือสิ่งที่ถูกประเมิน การเลือกใช้วิธีการประเมินต้อง
เลือกวิธีการที่มีประสิทธิภาพและหลีกเลี่ยงข้อผิดพลาดที่อาจเกิดขึ้นให้มากที่สุด   มี
การตรวจสอบความถูกต้องของข้อมูลจากหลายๆแหล่ง เนื่องจากความส าคัญของความ
ชัดเจนและความถูกต้องของการประเมินเป็นจุดเน้นที่ส าคัญ จึงมีความพยายามหา
แนวทางช่วยนักประเมินให้จัดท าโครงการประเมินที่มีคุณภาพ โดยในปี 1981 ได้มีการ
ประชุมของ The Joint Committee on standard for Educational Evaluation  เพื่อจัดสร้าง
มาตรฐานการประเมินขึ้นเรียกว่า  “Standard for Evaluation” หรือ“มาตรฐานการ
ประเมิน”  โดยเจตนาในเบื้องต้นเพื่อน ามาตรฐานนี้ใช้ในการประเมินโครงการทาง
การศึกษาซึ่งช่วยให้การประเมิน เกิดการผิดพลาดน้อยที่สุด 

หลักการประกอบด้วยข้อควรระวังและค าเตือน 4 มาตรฐานย่อย คือ 
1.  Utility Standard เป็นมาตรฐานที่กล่าวถึงเงื่อนไขที่ท าให้การประเมินเกิดประโยชน์ 

เป็นแนวทางที่บอกถึงประเด็นและสิ่งที่ผู้ประเมินควรให้ความสนใจ นับตั้งแต่การ
พิจารณาผู้ใช้ผลการประเมิน (audience) การเลือกใช้ข้อมูลและตลอดจนการรายงานผล
การประเมินประกอบด้วยประเด็นที่เกี่ยวกับ 

 1.1  ความต้องการของผู้ใช้ผลการประเมิน 
 1.2  ความน่าเชื่อถือของผู้ประเมิน 
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 1.3 ขอบเขตและการเลือกใช้ข้อมูล 
 1.4  ความชัดเจนของการแปลผล 
 1.5  ความชัดเจนของการเขียนรายงาน 
 1.6  การเผยแพร่รายงาน 
 1.7  การรายงานผลการประเมินตามระยะเวลาที่ก าหนด 
 1.8  ผลกระทบจากการประเมิน 

2.  Feasibility Standard เป็นมาตรฐานเกี่ยวกับความเป็นไปได้ในการที่จะด าเนินโครงการ
ประเมินที่ต้องพิจารณานับตั้งแต่เทคนิควิธีการที่ใช้ไปจนถึงค่าใช้จ่ายในการประเมิน 
ประกอบด้วยประเด็นเกี่ยวกับ 

 2.1  กระบวนการ / เทคนิคที่ใช้ในการปฏิบัติ 
 2.2  บรรยากาศการเมืองในองค์กร 
 2.3  ประสิทธิภาพด้านค่าใช้จ่าย 

3.  Propriety Standard เป็นมาตรฐานเกี่ยวกับด้านจริยธรรม เนื่องจากผลการประเมินมีผล
ต่อบุคคลในหลายทาง ไม่ว่าจะเป็นกลุ่มที่ใช้ข้อมูลหรือกลุ่มที่ให้ข้อมูลดังนั้นจะต้องมี
การเคารพในสิทธิและการให้ความคุ้มครองแก่ผู้ให้ข้อมูล โดยค านึงถึงสวัสดิภาพของ
ผู้ที่เกี่ยวข้องในการประเมินเท่า ๆ กับต้องค านึงถึงบุคคลที่ได้รับผลกระทบจากการ
ประเมินควบคู่กัน  ประกอบด้วยประเด็นเกี่ยวกับ 

 3.1  การชี้แจงความรับผิดชอบของผู้มีส่วนร่วมในการประเมิน 
 3.2  การตอบสนองความขัดแย้งของกลุ่มบุคคล 
 3.3  การเสนอข้อมูลอย่างเป็นธรรม 
 3.4  การเปิดเผยข้อมูลต่อสาธารณชน 
 3.5  การคุ้มครองความปลอดภัยของผู้ให้ข้อมูล 
 3.6  การเคารพสิทธิส่วนบุคคล 
 3.7  การเสนอข้อมูลทั้งที่เป็นข้อดีและข้อเสียอย่างเท่าเทียมกัน 
 3.8  ความรับผิดชอบต่อกฎระเบียบ 

4.  Accuracy Standard เป็นมาตรฐานเกี่ยวกับความถูกต้องเป็นการกล่าวถึงวิธีการประเมิน
ในแต่ละขั้นตอนที่จะท าให้มั่นใจว่าการประเมินมีความแม่นย าถูกต้องประกอบด้วย
ประเด็นเกี่ยวกับ 

 4.1  การอธิบายถึงสิ่งที่ถูกประเมิน 
 4.2  การวิเคราะห์บริบท 
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 4.3  การอธิบายวัตถุประสงค์และวิธีด าเนินการ 
 4.4  การอธิบายแหล่งข้อมูล 
 4.5  ความตรง (Validity) ของการวัด 
 4.6  ความเที่ยง (reliability) ของการวัด 
 4.7  การเก็บข้อมูลอย่างเป็นระบบ 
 4.8  การวิเคราะห์ข้อมูลเชิงปริมาณ 
 4.9  การวิเคราะห์ข้อมูลเชิงคุณภาพ 
 4.10 การสรุปผลอย่างมีหลักการ 
 4.11 ความชัดเจนในการรายงานผล 

มาตรฐานการประเมินนี้จัดท าขึ้นเพื่อช่วยเป็นแนวทางในการปฏิบัติของผู้ประเมินซึ่งเป็น
ประโยชน์ต่อผู้ประเมินในการด าเนินงานท าให้ผู้ประเมินมีโอกาสที่จะบรรลุเป้าหมายของการ
ประเมนิได้อย่างมีประสิทธิภาพและมีประสิทธิผล 

สรุป  ได้ว่าการประเมินเป็นการสร้างสารสนเทศที่ถูกต้องชัดเจนและเพียงพอแก่ผู้ใช้เพื่อใช้
ประกอบการตัดสินใจเป็นการด าเนินงานที่ต้องท าควบคู่ไปกับการด าเนินแผนงานหรือโครงการ
ทั้งนี้เพื่อให้ได้สารสนเทศที่ทันเวลาต่อการแก้ไขปรับปรุงโครงการอีกทั้งเป็นการก ากับให้มีการ
ด าเนินโครงการตามแผนหรือโครงการที่วางไว้และในปี  2546 

ประสุวิมล ติรกานันท์ได้ให้ทรรศนะเกี่ยวกับการประเมินว่าสภาพการด าเนินงานใน
ปัจจุบันมีลักษณะเป็นแผนงานโครงการต่างๆประกอบเข้าด้วยกันจึงมีความจ าเป็นต้องใช้การ
ประเมินเพื่อตรวจดูผลที่ได้จากโครงการเหล่านั้นท าให้การประเมินเป็นส่วนหนึ่งของการ
ด าเนินงานผลที่ได้จากการประเมินจะถูกน าไปใช้ในการปรับปรุงแก้ไขการขยายขอบเขตหรือยุติ
โครงการโดยอาจเป็นการกระท าเพื่อกรณีใดกรณีหนึ่งหรือทุกกรณีทั้งนี้ขึ้นอยู่กับวัตถุประสงค์ของ
ผู้ใช้ผลการประเมินนั้นสาเหตุที่ต้องท าการประเมินเป็นเพราะอยากทราบว่าสิ่งที่ด าเนินการไปมี
ความเหมาะสมหรือไม่เพียงใดและเมื่อด าเนินการไปแล้วพบปัญหาอุปสรรคอะไรบ้างประสบ
ความส าเร็จตามที่มุ่งหวังหรือไม่ตอบสนองความต้องการเพียงใดควรด าเนินการต่อไปหรือควร
ปรับปรุงหรือควรยุติโดยล้มเลิกโครงการนั้นเสียซึ่งเท่ากับเป็นการตัดสินคุณค่าของสิ่งที่ก าลังจะ
ด าเนินการหรือด าเนินการไปแล้วนอกจากการประเมินมีผลทางตรงต่อความส าเร็จของแผนงาน
โครงการต่างๆยังส่งผลทางอ้อมหากการประเมินมีคุณภาพก็จะท าให้การบริหารงานตามแผนที่  
ก าหนดมีคุณภาพไปด้วยแต่ถ้าการประเมินไม่มีคุณภาพไม่ว่าเนื่องจากวิธีการประเมินหรือความ
บกพร่องของผู้ประเมินนอกจากจะไม่ได้ประโยชน์ต่อการบริหารยังก่อให้เกิดผลเสียต่อแผนงานที่
ก าหนดไว้อีกด้วย 
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เยาวดี รางชัยกุลวิบูลย์ศรี (2544) กล่าวว่า “Assessment” เป็นกระบวนการในการรวบรวม
ข้อมูลเพื่อใช้เป็นฐานในการตัดสินใจส่วน  “Evaluation” เป็นกระบวนการตัดสินใจโดยใช้ข้อมูล
จาก “Assessment” เป็นหลักกล่าวอีกนัยหนึ่งก็คือ“Assessment” เป็นกระบวนการที่เกิดขึ้นก่อนส่วน 
“Evaluation” เป็นกระบวนการที่ เกิดตามมาภายหลังด้วย เหตุนี้  “Assessment” จึงแยกจาก 
“Evaluation” โดยเด็ดขาดไม่ได้ 
 
2.3   แนวคิด ทฤษฎีกำรบริหำรจัดกำร 

ศิริอร ขันธหัตถ์ (2539)ได้กล่าวถึงการบริหาร (Administration) มาจากรากศัพท์ภาษาละติน
ว่า  Administrate ซึ่งหมายถึงการรับใช้การปฏิบัติการและการอ านวยการส่วนการจัดการ  
(Management) มาจากภาษาฝร่ังเศสว่า Manager หมายถึงผู้ดูแลรักษาผลประโยชน์ภายในบ้านการ
กระท าในลักษณะแนะน าหรือน าทาง  Carlisle (1979) อธิบายว่าการบริหารจัดการเป็นสิ่งที่จะ
สนับสนุนกิจกรรมของแต่ละบุคคลเพื่อที่จะน าไปสู่ความส าเร็จตามเป้าหมายขององค์กรและ
บทบาทผู้บริหารงานคือการน าองค์กรไปสู่ความส าเร็จตามเป้าหมายโดยมีความรับผิดชอบต่อการ
จัดการทรัพยากรและการประสานความร่วมมือภายในองค์กรด้วยการบริหารจัดการเป็น
กระบวนการของความส าเร็จตามเป้าหมายองค์กรโดยการประสานการปฏิบัติตามหน้าที่ทางการ
บริหาร 5 ประการได้แก่การวางแผน (Planning)การจัดองค์การ (Organizing) การบริหารบุคคล 
(Staffing) การอ านวยการ (Directing) การควบคุมก ากับ (Controlling)  

สมยศ นาวีการ (2544)ได้อธิบายความหมายของการบริหารจัดการว่าคือการวางแผนการสั่ง
การการจัดองค์กรการควบคุมก ากับความพยายามของสมาชิกขององค์กรและใช้ทรัพยากรอ่ืนๆเพื่อ
ความส าเร็จในเป้าหมายขององค์กรที่ก าหนดไว้ 

อดิศักดิ์ สัตย์ธรรม  (2544) การบริหารจัดการเป็นทั้งศาสตร์และศิลป์ในการท างานที่
ผู้บริหารหรือผู้จัดการมอบหมายหรือผลักดันให้ผู้อ่ืนท างานแทนเป็นความพยายามในการระดมและ
ใช้ทรัพยากรทั้งหมดที่มีอยู่ในหน่วยงานเพื่อให้เกิดประโยชน์ต่อการท าให้ส าเร็จตามเป้าหมายหรือ
วัตถุประสงค์ที่ก าหนดไว้ 

สมพงศ์ เกษมสิน (2526) ได้ให้ความหมายว่าการบริหารเป็นการใช้ศาสตร์และศิลป์ที่น าเอา
ทรัพยากรการบริหาร  (Administrative resources) มาประกอบการตามกระบวนการบริหาร 
(Administrative process) เพื่อปฏิบัติงานให้บรรลุวัตถุประสงค์ที่ก าหนดไว้และการบริหารจัดการ
เป็นศิลปะสามารถเพิ่มผลลัพธ์ให้มากที่สุดโดยใช้ความพยายามน้อยที่สุดเพื่อที่จะรักษาความมั่งคั่ง
และความสุขของทั้งนายจ้างและลูกจ้างและเพื่อให้เกิดการบริการที่ดีที่สุดแก่ประชาชน 
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William A. Shrode& Dan Voich, Jr  (อ้างถึงอุทัยเลาหวิเชียร, รัฐประศาสนศาสตร์ :ลักษณะ
วิชาและมิติต่าง  ๆ (กรุงเทพฯ  :ส านักพิมพ์เสมาธรรม , 2544) ได้ให้ค านิยามว่าการจัดการคือ 
“กิจกรรมหรือกระบวนการส าหรับการประสานและบูรณาการ การใช้ทรัพยากรเพื่อการบรรลุ
เป้าหมายขององค์กร ด้วยการใช้คน เทคนิคและข่าวสารในโครงสร้างขององค์กร” ค าจ ากัดความนี้
ได้สะท้อนให้เห็นว่าการจัดการ หมายถึง      การปฏิบัติซึ่งอาศัยองค์ความรู้ของทฤษฎีองค์การมาใช้
ให้บรรลุเป้าหมายขององค์กร ซึ่งอาจจะเป็นผลผลิตบริการหรือความพึงพอใจ ซึ่งกระบวนการ
จัดการดังกล่าวประกอบด้วยการวางแผน  (Planning) การจัดองค์กร (Organizing) การเป็นผู้น า 
(Leading) และการประเมินผล (Evaluation) 

สมพงษ์ เกษมสิน (2526) ได้กล่าวถึงองค์ประกอบที่ส าคัญของการบริหารจัดการมีดังนี้ 
 1)  การบริหารย่อมมีวัตถุประสงค์ 
 2)  การบริหารอาศัยปัจจัยบุคคลเป็นองค์ประกอบส าคัญ 
 3)  การบริหารต้องใช้ทรัพยากรการบริหารเป็นองค์ประกอบพื้นฐาน 
 4)  การบริหารมีลักษณะการด าเนินการเป็นกระบวนการ 
 5)  การบริหารเป็นการด าเนินการร่วมกันของกลุ่มบุคคล 
 6)  การบริหารอาศัยการร่วมมือร่วมใจของบุคคลฉะนั้นต้องอาศัยความร่วมมือของ

กลุ่มที่จะท าให้ภารกิจบรรลุวัตถุประสงค์ 
 7)  การบริหารมีลักษณะเป็นการร่วมมือกันด าเนินการอย่างมีเหตุผล 
 8)  การบริหารมีลักษณะเป็นการตรวจสอบผลการปฏิบัติงานกับวัตถุประสงค์ที่

ก าหนดไว้ 
 9)  การบริหารไม่มีตัวตนแต่มีอิทธิพลต่อความเป็นอยู่ของมนุษย์ 

2.3.1  หลักกำรบริหำรของ  Henry Fayol สรุปหลักกำรบริหำร ได้ 2 ประเด็น คือ 
 1.  หลักเกี่ยวกับหน้าที่การจัดการ (Management Functions) กระบวนการจัดการ

งานประกอบด้วยหน้าที่ 5 ประการ ดังนี้ 
 1.1 การวางแผน (Planning) 
 1.2  การจัดองค์การ(Organizing) 
 1.3  การบังคับบัญชาสั่งการ (Commanding) 
 1.4 การประสานงาน(Coordinating) 
 1.5 การควบคุม(Controlling) 
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 2.   หลักการจัดการ (Management Principles)ได้ก าหนดหลักทั่วไปที่ใช้ในการ
จัดการซึ่งเป็นที่ยอมรับกันทั่วไป ที่เรียกว่า หลัก 14 ประการของFayol ได้แก่ 

 2.1  หลักอ านาจหน้าที่และความรับผิดชอบ   (Authority and Responsibility) 
 2.2  หลักของการมีผู้บังคับบัญชาเพียงคนเดียว (Unity of Command) 
 2.3 หลักของการไปในทิศทางเดียวกัน (Unity of Direction) 
 2.4  หลักสายการบังคับบัญชา  (Scalar Chain) 
 2.5 หลักของการแบ่งงานกันท า (Division of Work of Specialization) 
 2.6  หลักความมีระเบียบวินัย(Discipline) 
 2.7 หลักประโยชน์ของส่วนบุคคลเป็นรองจากประโยชน์ของส่วนรวม 

(Subordination of the Individual Interest to General Interest)  
 2.8  หลักของการให้ผลตอบแทน (Remuneration) 
 2.9  หลักของการรวมอ านาจ (Centralization) 
 2.10 หลักความเป็นระเบียบเรียบร้อย (Order) 
 2.11 หลักความเสมอภาค (Equity) 
 2.12 หลักความมั่นคงในการท างาน (Stability of Tenure) 
 2.13 หลักความคิดริเร่ิม (Initiative) 
 2.14 หลักความสามัคคี (Esprit de Corps) 

2.3.2 หลักกำรบริหำรของ James Mooney and Alan Reiley 
James Mooney and Alan Reiley ได้ร่วมกันเขียนหนังสือชื่อ Onward Industry และ The 

Principle of Organization ได้เสนอหลักการบริหารที่เป็นสากล ดังนี้ 
 1.  หลักการประสานงาน (Coordinative Principle) 
 2.   หลักสายการบังคับบัญชา (Scalar Principle) 
 3.   หลักการแบ่งงานตามหน้าที่ (Functional Process) 
 4.  หน่วยงานหลักและหน่วยงานสนับสนุน (Line and Staff Function) 

2.3.3 หลักกำรบริหำรของ Luyher Gulick and Lyndall  Urwick 
ลุเธอร์ กูลิค และลินดอลล์ เออร์วิค ได้ร่วมกันเขียนหนังสือชื่อ “Papers on the Science of 

Administration” โดยรวมเอาแนวความคิดของนักรัฐประศาสนศาสตร์ที่เชื่อในหลักการบริหาร
แนวคิดของลุเธอร์ กูลิค และลินดอลล์ เออร์วิค เป็นที่ยอมรับว่าเป็นต าราประวัติศาสตร์ทางการ
บริหาร  และถูกน ามาใช้ในการศึกษาเร่ืองการบริหารอย่างแพร่หลายจนถึงปัจจุบันแนวคิดการ
บริหารของลูเธอร์ กูลิค และลินดอลล์ เออร์วิค มีดังนี้ 
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 1.   หลักประสิทธิภาพ  ประสิทธิภาพเป็นเร่ืองส าคัญที่สุดของการบริหาร ถ้าผู้ปฏิบัติงานมี
ความรู้ ความสามารถ ความช านาญมากเท่าใด  การบริหารจะบรรลุเป้าหมายได้ดีขึ้น 
ประสิทธิภาพก็จะมากขึ้น 

 2.   หลักการจัดองค์การ  มี 4 รูปแบบดังนี ้
 2.1 หลักการจัดองค์การตามวัตถุประสงค์ (Purpose) หมายถึงองค์การประกอบด้วย

สมาชิกที่ท างานต่างประเภทมารวมกันภายในองค์การเดียวกัน เพื่อช่วยกันเสนอ
บริการบางสิ่งบางอย่างโดยเฉพาะ เช่นด้านการศึกษา การควบคุมอาชญากรรม การ
ชลประทาน 

 2.2  หลักการจัดองค์การตามกระบวนการ (Process) หมายถึงการจัดองค์การที่เอาคนที่
มีอาชีพเดียวกันและมีความเชี่ยวชาญเหมือนกัน เข้ามาอยู่ในองค์การเดียวกัน เช่น 
องค์การทนายความ ตรวจสอบบัญชี  วิศวกร หรือนักออกแบบ 

 2.3 หลักการจัดองค์การตามผู้รับบริการ (Clientele) หมายถึงการจัดองค์การโดยรวม
เจ้าหน้าที่หลายฝ่ายซึ่งท าหน้าที่ติดต่อหรือให้บริการต่อกลุ่มลูกค้าเฉพาะบางกลุ่ม 
เช่น องค์การทหารผ่านศึกบริการเฉพาะทหารผ่านศึก กบข.บริการเฉพาะ
ข้าราชการ 

 2.4 หลักการจัดองค์การตามสถานที่ตั้ง (Place) หมายถึงการจัดองค์การโดยรวบรวม
เจ้าหน้าที่หลายฝ่ายที่ให้บริการต่างๆต่อชุมชนในเขตหนึ่งเข้าด้วยกัน เช่นการแบ่ง
ส่วนราชการ ออกเป็นส่วนๆ 

หลักการจัดโครงสร้างอ านาจภายในองค์การ 
 1. หลักขอบข่ายการควบคุม (Span of Control) 
 2.   หลักเอกภาพการบังคับบัญชา (Unity of Command) 
 3.   หลักการจัดหมวดหมู่ภายในองค์การต้องค านึงถึงหลักความกลมกลืน  (Principle of 

Homogeneity)  
หลักเกี่ยวกับหน้าที่ของหัวหน้าฝ่ายบริหาร (POSDCoRB) มีอยู่ 7 ประการดังนี้ 
 P - Planning    = การวางแผน 
 O – Organizing    = การจัดองค์การ 
 S – Staffing    = การบริหารงานบุคคล 
 D – Directing    = การสั่งการ 
 Co-Coordinating   =   การประสานงาน  
 R – Reporting    = การรายงานผล 
 B-Budgeting  =   การงบประมาณ 
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 สรุป  ทฤษฎีองค์การเป็นการศึกษา 3 ลักษณะคือศึกษาพฤติกรรมของคนในองค์การ ศึกษา
ความสัมพันธ์ระหว่างองค์การกับสิ่งแวดล้อม ศึกษาความสัมพันธ์ระหว่างองค์การด้วยกัน   
การศึกษาอาจเป็นเพียงแนวคิด แบบจ าลอง ข้อเสนอ หรือถ้อยแถลงที่มีลักษณะเป็นจริงโดยทั่ว  ๆ 
ไป อาจมีการทดสอบหรือพิสูจน์ด้วยข้อมูลเชิงประจักษ์ และมีการพัฒนาขึ้นจนมีลักษณะเป็นทฤษฎี
ที่มีความแกร่งในระดับแคบและระดับกลาง ทฤษฎีองค์การ มีขอบข่ายการศึกษาอยู่ 2 ลักษณะ คือ 
การศึกษาโครงสร้าง และการท าหน้าที่ขององค์การ  รวมทั้งพฤติกรรมของกลุ่มและบุคคลภายใน
องค์การโครงสร้างองค์การ ได้แก่ ล าดับชั้นการบังคับบัญชา เป้าหมายขององค์การ  กฎระเบียบและ
มาตรฐานการปฏิบัติงาน เทคโนโลยี กิจกรรมหลัก นโยบายการปฏิบัติงาน และแผนภูมิองค์การการ
ท าหน้าที่ขององค์การเช่นการตัดสินใจ การติดต่อสื่อสาน การเมืองในองค์การ การจัดการความ
ขัดแย้ง  กระบวนการเปลี่ยนแปลงองค์การ การคิดริเร่ิม ความคงอยู่และความสิ้นสลายขององค์การ 

2.3.4  ทฤษฎีระบบรำชกำร (Bureaucratic Theory) 
แมกซ์ เวเบอร์ (Max Webber) (1864 – 1920)  นักสังคมวิทยาชาวเยอรมันได้พัฒนาทฤษฎี

ระบบราชการขึ้น และเขียนในหนังสือทฤษฎีองค์การด้านเศรษฐกิจและสังคม ระบบราชการตาม
แนวคิดของเวบเบอร์จัดเป็น “องค์การเชิงอุดมคติ” โดยเวบเบอร์เชื่อว่าเป็นรูปแบบที่ดี และมี
ประสิทธิภาพมากที่สุด เมื่อเทียบกับองค์การในสมัยศักดินาและองค์การรูปแบบดั้งเดิมในสมัยนั้น 
องค์การแบบราชการที่เวบเบอร์ได้เสนอมานั้น มีพื้นฐานจากส านักเหตุผลนิยม โดยเน้นหลักการ
ของอ านาจหน้าที่ที่เป็นทางการ โดยอาศัยกฎระเบียบ เน้นความเป็นวัตถุวิสัย (objectively) และเป็น
กลาง คือ ไม่ใช้ความรู้สึกส่วนตัวมาใช้ในการท างาน  

ลักษณะขององค์การแบบราชการตามแนวคิดของ เวบเบอร์  
1.  มีการแบ่งงานกันท าตามหน้าที่ ตามความถนัดเฉพาะด้าน โดยใช้หลักการแบ่งงาน

กันท าโดยให้มีการแบ่งอ านาจหน้าที่ในการท างาน และมีการก าหนดวิธีการท างาน
อย่างชัดเจน 

2.  ก าหนดหน้าที่ความรับผิดชอบของต าแหน่งต่างๆ ตามล าดับชั้นสายการบังคับ
บัญชา  และมีการควบคุมสมาชิกทุกคนภายใต้โครงสร้างองค์การ 

3.  มีกฎระเบียบ ข้อบังคับ และวิธีการปฏิบัติงานในการท างาน โดยอาศัยเอกสารที่มี
การเขียนไว้อย่างเป็นทางการ เพื่อให้เกิดบรรทัดฐานเดียวกันในการท างาน และ
เพื่อให้เกิดความต่อเน่ืองและเสถียรภาพในการท างาน 

4.  ไม่น าความสัมพันธ์ส่วนตัวมาเกี่ยวข้องกับงาน เพื่อหลีกเลี่ยงการใช้ความชอบพอ
ส่วนตัวมาใช้ในการท างาน 
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5.  การคัดเลือกและการแต่งตั้งอยู่บนพื้นฐานของความเป็นเลิศ  ในด้านหน้าที่การงาน 
ความสามารถและผลงานเป็นส าคัญ 

2.3.5 ปรัชญำเศรษฐกิจพอเพียงกับกำรบริหำรจัดกำรทรัพยำกรน้ ำ 

ปรัชญาและแนวคิด “เศรษฐกิจพอเพียง” เป็นปรัชญาที่พระบาทสมเด็จพระเจ้าอยู่หัว ทรงมี
พระราชด ารัสชี้แนะแนวทางการด าเนินชีวิตแก่พสกนิกรชาวไทยมาโดยตลอดนานกว่า  25 ปี ตั้งแต่
ก่อนวิกฤติทางเศรษฐกิจและภายหลังได้ทรงเน้นย้ าแนวทางการแก้ไขปัญหา เพื่อให้รอดพ้นและ
สามารถด ารงชีวิตอยู่ได้อย่างมั่นคงและมั่นคงภายใต้กระแสโลกาภิวัตน์และความเปลี่ยนแปลงต่างๆ
เศรษฐกิจพอเพียงเป็นแนวทางการด ารงอยู่และปฏิบัติของประชาชนในทุกระดับตั้งแต่ระดับ
ครอบครัว ระดับชุมชนจนถึงระดับประเทศโดยเฉพาะการพัฒนาและบริหารประเทศให้ด าเนินไป
ในทางสายกลาง โดยเฉพาะการพัฒนาเศรษฐกิจเพื่อให้ก้าวหน้าทันต่อยุคโลกาภิวัตน์ 

ความพอเพียง หมายถึง ความพอประมาณอย่างมีเหตุผลรวมถึงความจ าเป็นที่จะต้องมี
ระบบคุ้มกันในตัวที่ดีเพื่อป้องกันผลกระทบใดๆอันเกิดจากการเปลี่ยนแปลงทั้งภายในและภายนอก 
ทั้งนี้จะต้องอาศัยความรู้ความรอบคอบและความระมัดระวังอย่างยิ่งในการน าวิชาการต่างๆมาใช้ใน
การวางแผนและการด าเนินการทุกขั้นตอน ในขณะเดียวกันจะต้องเสริมสร้างพื้นฐานจิตใจของคน
ในชาติ โดยเฉพาะเจ้าหน้าที่ของรัฐนักทฤษฎีและนักธุรกิจในทุกระดับ ให้มีจิตส านึกในคุณธรรม 
ความซื่อสัตย์สุจริตและให้มีความรอบรู้ที่เหมาะสม ด าเนินชีวิตด้วยความอดทน มีความเพียรและ
สติปัญญาและความรอบรู้ที่ เหมาะสม เพื่อให้เกิดความสมดุลและพร้อมต่อการรองรับการ
เปลี่ยนแปลงอย่างรวดเร็วและกว้างขวาง ทั้งด้านวัตถุสังคมและสิ่งแวดล้อมและวัฒนธรรมจากโลก
ภายนอกได้เป็นอย่างดีเศรษฐกิจพอเพียงตามแนวพระราชด าริของพระบาทสมเด็จพระเจ้าอยู่หัว 
เป็นแนวทางหนึ่งในการแก้ปัญหาวิกฤติเศรษฐกิจต่างๆที่เกิดขึ้นเห็นได้จากแผนพัฒนาเศรษฐกิจ
และสังคมแห่งชาติตั้งแต่ฉบับที่ 8 (พ.ศ. 2540-2544) จนถึงแผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ
ฉบับปัจจุบันได้อัญเชิญ “ปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง” มาเป็นปรัชญาน าทางในการพัฒนาและ
บริหารประเทศ  ควบคู่ไปกับกระบวนทัศน์แบบบูรณาการองค์รวมที่มี “คนเป็นศูนย์กลางการ
พัฒนา” อาจกล่าวได้ว่าเศรษฐกิจพอเพียงเป็นรูปแบบการด าเนินชีวิตของคนไทยให้อยู่อย่าง
พอประมาณตน เดินทางสายกลาง มีความพอดีและพอเพียงกับตนเองครอบครัวและชุมชน โดยไม่
ต้องพึ่งพาปัจจัยจากภายนอกต่างๆที่เราไม่ได้เป็นเจ้าของสิ่งส าคัญต้องรู้จักการพึ่งพาตนเอง โดยไม่
ท าให้ผู้ อ่ืนเดือดร้อนและรู้จักการน าทรัพยากรที่ เรามีอยู่มาใช้ให้เกิดประโยชน์ในการด ารง
ชีวิตประจ าวัน เช่น รู้จักการน าปัจจัยพื้นฐานมาใช้ในการด าเนินชีวิตอย่างมีความสุขสบายและ
พอเพียงกับตนเอง 
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2.4   ผลงำนวิจัยท่ีเกี่ยวข้อง 
งานวิจัยในประเทศไทย 
เกียรติคุณ จิรกาลวสาน (2555) ศึกษาเร่ืองปัจจัยที่ส่งผลต่อการให้บริการ :กรณีศึกษาการ

ประปาส่วนภูมิภาคในเขตพื้นที่จังหวัดปทุมธานีการค้นคว้าอิสระคร้ังนี้มีวัตถุประสงค์เพื่อศึกษา
ปัจจัยส่วนบุคคลและปัจจัยคุณภาพการบริการ 5 ด้านที่ส่งผลต่อการให้บริการของการประปาส่วน
ภูมิภาคกลุ่มตัวอย่างในการวิจัยคือผู้ใช้บริการของการประปาส่วนภูมิภาคในเขตพื้นที่จังหวัด
ปทุมธานี 

กัลยา ไวกยี (2550) ได้ศึกษาเร่ืองการมีส่วนร่วมของคณะท างานระดับต าบลในการจัดการ
ทรัพยากรน้ าพื้นที่ลุ่มน้ าสาขาห้วยมวกเหล็ก จังหวัดสระบุรี ผลการศึกษาพบว่าคณะท างานระดับ
ต าบลส่วนใหญ่ มีความรู้ความเข้าใจเกี่ยวกับการจัดการทรัพยากรน้ าในระดับสูง มีความคาดหวังต่อ
ผลประโยชน์ที่คาดว่าจะได้รับจากการเป็นคณะท างานในระดับสูงและมีส่วนร่วมในการจัดการ
ทรัพยากรน้ าในระดับปานกลาง การศึกษาปัจจัยที่มีความสัมพันธ์ต่อการมีส่วนร่วมในการจัดการ
ทรัพยากรน้ าพบว่า ปัจจัยที่มีความสัมพันธ์ต่อการมีส่วนร่วมในการจัดการทรัพยากรน้ าได้แก่  (1) 
การเป็นสมาชิกกลุ่ม (2) การได้รับข่าวสารเกี่ยวกับการจัดการทรัพยากรน้ า (3) อายุ (4) การศึกษา (5) 
รายได้ (6) ระยะเวลาที่อยู่อาศัย (7) อาชีพ (8) การได้รับการฝึกอบรม (9) ความรู้ความเข้าใจเกี่ยวกับ
การจัดการทรัพยากรน้ า และ (10) ความคาดหวังในผลประโยชน์ที่คาดว่าจะได้รับจากการเป็น
คณะท างานระดับต าบล 

ไกรสร เพ็งสกุล (2551)ได้ศึกษาเร่ืองการมีส่วนร่วมของประชาชนในการบริหารจัดการ
ทรัพยากรน้ า : ศึกษากรณีลุ่มน้ าสาขาคลองปะเหลียน จังหวัดตรัง ผลการศึกษาพบว่าระดับการมี
ส่วนร่วมของประชาชนโดยภาพรวมอยู่ในระดับปานกลาง ซึ่งระดับการมีส่วนร่วมในด้าน
ประโยชน์ที่ประชาชนได้รับจากการบริหารจัดการทรัพยากรน้ าอยู่ในระดับมากที่สุด รองลงมาเป็น
ด้านก าหนดแผนงานเกี่ยวกับการบริหารจัดการทรัพยากรน้ าซึ่งอยู่ในระดับปานกลาง  แต่ภาพรวม
ในด้านก าหนดแผนงานเกี่ยวกับการบริหารจัดการทรัพยากรน้ าพบว่าเมื่อเกิดเหตุการณ์หรือปัญหา
เกี่ยวกับสถานการณ์น้ าในพื้นที่ ประชาชนมีส่วนร่วมรับรู้เท็จจริงและสาเหตุของปัญหาที่เกิดขึ้น
มากที่สุดแต่การมีส่วนร่วมในการตัดสินใจก าหนดแผนงานเพื่อแก้ปัญหาดังกล่าวมีระดับการมีส่วน
ร่วมน้อยที่สุด 

คณะวิจัยสถาบันบัณฑิตพัฒนาบริหารศาสตร์ (2554) ศึกษาเร่ือง  การบริหารจัดการ
ทรัพยากรน้ าแบบผสมผสานในพื้นที่ลุ่มน้ าทะเลสาบสงขลา  เพื่อศึกษาองค์การการขับเคลื่อน  
ตลอดจนก าหนดดัชนีตัวบ่งชี้ตามองค์ประกอบส าคัญของการบริหารจัดการน้ าแบบผสมผสานและ
แนวทางการพัฒนาสมรรถนะองค์กรด้านการบริหารจัดการน้ า     
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ธงชัย  อ ามาตยบัณฑิต  (2544) ศึกษาการพัฒนารูปแบบการบริหารประปาหมู่บ้าน 
กรณีศึกษาบ้านท่าสองคอน ต าบลท่าสองคอน อ าเภอเมือง จังหวัดมหาสารคาม 

นเรนทร์ โพธิ์นิล (2546) ได้กล่าวว่าจากการค้นคว้าเร่ืองปัญหาการขาดแคลนน้ าและแนว
ทางแก้ไข : กรณีศึกษาเกาะสีชัง จังหวัดชลบุรี พบว่าเป็นปัญหาที่เกิดขึ้นเฉพาะกรณีเกาะสีชัง 
เน่ืองจากเกาะต่างๆในประเทศไทย เช่นเกาะช้าง เกาะภูเก็ต ซึ่งเป็นเกาะใหญ่เป็นแหล่งท่องเที่ยวที่มี
ชื่อเสียง มีประชากรอาศัยและมีแหล่งน้ าจืดตามธรรมชาติ อ่างเก็บน้ า มีระบบการจัดการและวางผัง
เมืองที่ดี มีการพัฒนาสิ่งแวดล้อมอยู่ตลอดเวลา มีงบประมาณเพียงพอในการพัฒนาและจัดการที่ดี 
จึงท าให้เกาะต่างๆเหล่านี้มีปัญหาการขาดแคลนน้ าน้อย 

มาสสุภา เฉวียงวาส  (1) และ อุไรวรรณ อินทร์ม่วง (2555) การดูแลระบบประปาและ
คุณภาพน้ าประปาของระบบประปาหมู่บ้านแบบบาดาลในเขตต าบลวังทอง  อ าเภอนาวัง จังหวัด
หนองบัวล าภู 

วินัย สามารถ (2540) ท าการศึกษาความเป็นไปได้ของรูปแบบการจัดการทรัพยากรน้ า
บาดาลแบบชุมชนมีส่วนร่วมในเขตเทศบาลนครเชียงใหม่ จังหวัดเชียงใหม่ เพื่อศึกษาพัฒนา
รูปแบบการจัดการทรัพยากรน้ าบาดาลแบบชุมชนมีส่วนร่วม และเพื่อตรวจสอบความเป็นไปได้ ใน
การใช้รูปแบบการจัดการทรัพยากรน้ าบาดาลแบบชุมชนมีส่วนร่วม การวิจัยคร้ังนี้เป็นการวิจัยเชิง
ส ารวจกลุ่มตัวอย่างที่ใช้ในการศึกษาได้แก่ผู้ประกอบกิจการน้ าบาดาล สมาชิกสภาเทศบาล ผู้น า
ชุมชน ข้าราชการและพนักงานรัฐวิสาหกิจที่ปฏิบัติงานเกี่ยวข้องกับการจัดการน้ าเพื่อการอุปโภค
บริโภคในพื้นที่เทศบาลนครเชียงใหม่ 

วัลยา โพนสุวรรณ์ (2549) ได้ศึกษาเร่ืองปัจจัยที่มีผลต่อการมีส่วนร่วมของประชาชนใน
การบริหารจัดการทรัพยากรน้ าลุ่มน้ าบางปะกง-ปราจีนบุรี ผลการศึกษาพบว่าการมีส่วนร่วมของ
ประชาชนในการบริหารจัดการทรัพยากรน้ าโดยรวมอยู่ในระดับปานกลางการ มีส่วนร่วมของ
ประชาชนในขั้นตอนการค้นหาปัญหาและสาเหตุของปัญหาพบว่ามีส่วนร่วมอยู่ในระดับสูง 
ส าหรับในขั้นตอนการวางแผนเพื่อแก้ปัญหาขั้นตอนการปฏิบัติงานให้เป็นไปตามแผนและขั้นตอน
การติดตามประเมินผล พบว่าประชาชนมีส่วนร่วมอยู่ในระดับปานกลาง ส าหรับปัจจัยส่วนบุคคล
ต่างๆเช่นความแตกต่างกันในเร่ือง (1) เพศ  (2) อายุ  (3) การศึกษา (4) อาชีพ (5) สถานภาพทาง
สังคม (6) รายได้และ (7) ระยะห่างจากล าน้ า พบว่ามีผลต่อการมีส่วนร่วมในการบริหารจัดการ
ทรัพยากรน้ าแตกต่างกันอย่างมีนัยส าคัญทางสถิติที่ระดับความเชื่อมั่น 95  และการมีกิจกรรมใช้น้ า
ที่แตกต่างกันพบว่าไม่มีผลต่อการมีส่วนร่วมในการบริหารจัดการทรัพยากรน้ า  
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ศันสนีย์  นิจพานิช  (2542) ได้ศึกษาการมีส่วนร่วมในการบริหารการพัฒนาของ
คณะกรรมการ บริหารกิจการประปาหมู่บ้าน กรมอนามัย โดยมีกรณีศึกษาจากอ าเภอเมือง จังหวัด
กาฬสินธ์ 

ศรัญย์ ปัญญา (2545) ท าการศึกษาระบบการจัดการทรัพยากรน้ าเพื่อการเกษตรของชุมชน
เกษตรกรลุ่มน้ าปิงต าบลสบแม่ข่า อ าเภอหางดง จังหวัดเชียงใหม่ การวิจัยมีวัตถุประสงค์เพื่อศึกษา
ระบบการจัดการทรัพยากรน้ าเพื่อการเกษตรของชุมชนเกษตรกรต าบลสบแม่ข่า เพื่อศึกษา
พฤติกรรมการใช้น้ าของชุมชนเกษตรกรศึกษาปัญหาการใช้น้ าของชุมชนเกษตรกรพร้อมวิธีการ
ปรับปรุงแก้ไขปัญหาในการบริหารจัดการน้ าเพื่อการเกษตร 

สมชาย ดาราย (2549) การวิจัยคร้ังนี้มีวัตถุประสงค์เพื่อศึกษาระดับคุณภาพการบริการของ
ส านักงานประปาพระนครศรีอยุธยาเพื่อเปรียบเทียบคุณภาพการบริการลูกค้าผู้ใช้น้ าประปาในพื้นที่ 
5 เขตจ าหน่ายน้ าของส านักงานประปาพระนครศรีอยุธยาจ าแนกตามปัจจัยส่วนบุคคลและเพื่อ
น าเสนอรูปแบบการพัฒนาคุณภาพการให้บริการของส านักงานประปาพระนครศรีอยุธยา 

สุฟ้า บัณฑกุล (2540) ได้ศึกษาปัจจัยที่มีผลต่อการบริหารจัดการการประปาหมู่บ้านที่
ประสบความส าเร็จและไม่ประสบความส าเร็จ ในเขตอ าเภอเมือง จังหวัดล าปาง 

สุวรรณ์ เพ็ชรรัตน์ วิทยาศาสตรมหาบัณฑิต  (2545 ) การวิจัยคร้ังนี้มีความมุ่งหมายเพื่อ
ศึกษาระบบผลิตน้ าประปาผิวดินในพื้นที่องค์การบริหารส่วนต าบลหนองบัว อ าเภอหนองบัว 
จังหวัดนครสวรรค์ 5 แห่งเพื่อศึกษาคุณภาพน้ าประปาผิวดินโดยส่งตัวอย่างน้ าประปาไปตรวจ
วิเคราะห์ด้านกายภาพด้านเคมีและด้านจุลชีววิทยาที่สถาบันสิ่งแวดล้อมและทรัพยากรมหาวิทยาลัย
ศรีนครินทรวิโรฒ  

อธิภัทร ปุราชะโก (2551) การบริหารจัดการแหล่งน้ าโดยชุมชน กรณีศึกษาองค์การบริหาร
ส่วนต าบลโนนรังอ าเภอชุมพวง จังหวัดนครราชสีมา ศึกษากระบวนการบริหารจัดการแหล่งน้ าใน
เขตองค์การบริหารส่วนต าบลโนนรัง อ าเภอชุมพวง จังหวัดนครราชสีมา 
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บทที่ 3 
วิธีกำรด ำเนินกำรวิจัย 

 
3.1  กรอบแนวทำงในกำรศึกษำ 

การศึกษาวิจัยคร้ังนี้เป็นการวิจัยเชิงส ารวจ  (Survey Research) โดยการส ารวจข้อมูลระบบ
ผลิตน้ าประปาหมู่บ้าน ในเขตต าบลตลาดโพธิ์ อ าเภอล าปลายมาศ จังหวัดบุรีรัมย์  โดยอาศัยกลุ่มตัว
บ่งชี้ที่อยู่ภายในระบบผลิต จ านวน 6 กลุ่ม พร้อมทั้ง ประเมินการบริหารจัดการระบบประปา
หมู่บ้าน ด้านการบริหารงบประมาณ โดยอาศัยกลุ่มตัวบ่งชี้  จ านวน  5  กลุ่ม จากแบบประเมิน
คุณภาพโดยใช้แบบสอบถาม คณะกรรมการฯ, ผู้ดูแลระบบผลิตน้ าประปา เพื่อศึกษาปัญหาและ
แนวทางการบริหารจัดการระบบประปาหมู่บ้าน ของแต่ละแห่ง ว่ามีปัญหา ด้านใด และเป็นอย่างไร 
เช่น ด้านงบประมาณ การเงิน – บัญชี และด้านการพัสดุ ของระบบประปาหมู่บ้านซึ่งระบบประปา
หมู่บ้านที่ใช้ในการศึกษาเป็นระบบประปาแบบผิวดินขนาดเล็ก, กลาง ,ใหญ่  จ านวน  8  แห่ง และ
ระบบประปาหมู่บ้านแบบบาดาลขนาดกลาง  จ านวน  1  แห่ง   

 
3.2 ประชำกรและกลุ่มตัวอย่ำง 

3.2.1 กลุ่มเป้าหมาย 
การประเมินคุณลักษณะทางกายภาพ  ระบบผลิตน้ าประปาหมู่บ้าน  จ านวน   9  แห่ง  และ 
ประเมินคุณภาพการบริหารงบประมาณ  ของคณะกรรมการฯ  ระบบประปาหมู่บ้าน  ทั้ง  9   

แห่ง  ดังนี ้
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          ตารางที่  3.1  ข้อมูลพื้นฐานระบบประปาหมู่บ้าน  เขต องค์การบริหารส่วนต าบลตลาดโพธิ์  อ าเภอล าปลายมาศ จังหวัดบุรีรัมย์ 

ล ำดับ 
ชื่อระบบ
ประปำ 

ประเภท แหล่งน้ ำ 
อำคำรประกอบ ปีที่

ก่อสร้
ำง 

หน่วยงำนก่อสร้ำง 
ผู้ดูแล
ระบบ 

โรงสูบ
น้ ำดิบ 

ระบบ
กรอง 

ถังน้ ำใส หอถังสูง 

1 บ้านตลาดโพธ์ิ 
ผิวดินขนาด
กลาง 

สระชลประทานขนาด
เล็กบ้านตลาดโพธ์ิ 

1   ถังเหล็กจุ 20 ลบ.ม. 2554 อบต.ตลาดโพธ์ิ 

คณ
ะก

รร
มก

าร
ปร

ะป
าห

มู่บ
้าน

 

2 บ้านตลาดโพธ์ิ 
ผิวดินขนาด
กลาง 

สระป่าช้า 1 
10 ลบ.ม./
ชม. 

100 ลบ.
ม. 

ถังไฟเบอร์จุ 10 ลบ.ม.
โครงเหล็กถัก 

2551 อบต.ตลาดโพธ์ิ 

3 บ้านตลาดโพธ์ิ 
ผิวดินขนาด
กลาง 

สระชลประทานขนาด
เล็กบ้านตลาดโพธ์ิ 

1 
10 ลบ.ม./
ชม. 

20 ลบ.
ม.x2 

ถังคอนกรีต จุ 30 ลบ.
ม. 

2551 กรมอนามัย 

4 บ้านปราสาท 
ผิวดินขนาด
ใหญ ่

สระอ้อมแก้ว 1 
10 ลบ.ม./
ชม. 

100 ลบ.
ม. 

ถังคอนกรีต จุ 30 ลบ.
ม. 

2549 กรมทรัพยากรน้ า 

5 บ้านตลาดโพธ์ิ ผิวดินขนาดเล็ก สระหนองคูน้อย  
7 ลบ.ม./
ชม. 

20 ลบ.ม. ถังเหล็กจุ 12 ลบ.ม. 2552 กรมทรัพยากรธรณี 

6 บ้านพรสวรรค ์ ผิวดินขนาดเล็ก สระท่าระเวียง  
กรองน้ า
บาดาล 

 ถังเหล็กจุ 12 ลบ.ม. 2556 
กรมทรัพยากรธรณี , 
อบต.ตลาดโพธ์ิ 

7 บ้านโตกสนวน ผิวดินขนาดเล็ก 
ล าห้วยโสกะสี / สระ
คอกควาย 

1 
กรองน้ า
บาดาล 

 ถังเหล็กจุ 12 ลบ.ม. 2554 อบต.ตลาดโพธ์ิ 

8 บ้านบุตาแหบ ผิวดินขนาดเล็ก 
สระชลประทานขนาด
เล็กบ้านตลาดโพธ์ิ 

 
กรองน้ า
บาดาล 

 ถังเหล็กจุ 12 ลบ.ม. 2553 
กรมทรัพยากรธรณี , 
อบต.ตลาดโพธ์ิ 

9 บ้านหนองไฮ บาดาลขนาดเล็ก 
บ่อบาดาล 6” / สระ
หนองไฮ 

1 
7 ลบ.ม./
ชม. 

20 ลบ.ม. 
ถังคอนกรีต จุ  15 ลบ.
ม. 

2549 อบต.ตลาดโพธ์ิ 
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3.2.2 ประชากรกลุ่มเป้าหมายในการศึกษา  ได้แก่ 
1.  คณะกรรมการบริหารกิจการและบ ารุงรักษาระบบประปาหมู่บ้าน  ทั้ง  9 แห่ง 
2.  ระบบผลิตน้ าประปาหมู่บ้าน  ทั้ง  9  แห่ง 
 

3.3 ขั้นตอนกำรด ำเนินกำร 
 

 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 

              รูป 3.1 ขั้นตอนการด าเนินการ 

ศึกษารายละเอียดของโครงงาน 
 (การวิเคราะห์โครงการ) 

 
ก าหนดประเด็นในการประเมิน 

ก าหนดตัวชี้วัด 

พัฒนาตัวชี้วัด 
1. ก าหนดแหล่งข้อมูล 
2. ก าหนดเคร่ืองมือ 
3. ก าหนดเกณฑ์หรือมาตรฐานตัวชี้วัด 

เก็บรวบรวมข้อมูล 
1. สร้างเครื่องมือ 
2. ตรวจสอบคุณภาพเครื่องมือ 
3. เก็บข้อมูล 

วิเคราะห์ข้อมูล 

แปรผลและสรุปผล 

เขียนรายงาน 

ออกแบบการประเมิน 
1. ออกแบบการสุ่มตัวอย่าง 
2. ออกแบบการวิเคราะห์ข้อมูล 
3. ออกแบบการเสนอรายงานการประเมิน 
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3.4 เครื่องมือท่ีใช้ในกำรวิจัย 
3.4.1 การก าหนดตัวบ่งชี้ 
ด้านการประเมินคุณลักษณะทางกายภาพ  ระบบผลิตน้ าประปาหมู่บ้าน  ก าหนดตัวบ่งชี้  

จ านวน  6  กลุ่ม  ดังนี้  
 

ตารางที่  3.2   สรุปผลคะแนน ด้านการประเมินคุณลักษณะทางกายภาพ  ระบบผลิตน้ าประปา                       
หมู่บ้าน 

กลุ่มตัวบ่งชี้ 
คะแนน
เต็ม 

ร้อยละ 

 เกณฑ์ระดับคุณภาพ (คะแนน)  

ดีมาก ดี พอใช้ 
ต้อง
ปรับ 
ปรุง 

ต้องปรับ 
ปรุง

เร่งด่วน 
1. โรงสูบน้ าดิบ 15        
2. ระบบกรองน้ าผิวดิน/
ใต้ดิน 

25       

3. ถังน้ าใส 10       
4. หอถังสูง 20       
5. โครงข่ายระบบท่อ
ภายในระบบผลิต 

20       

6. ท่อจ่ายน้ า 10       
คะแนนรวม 100       

 

ตารางที่ 3.3   การก าหนดค่าน้ าหนักในการตรวจสอบระบบผลิตน้ าประปา 
ตัวบ่งชี้ น้ ำหนักคะแนน 

โรงสูบน้ ำดิบ  
1. สภาพอาคาร 5 
2. สภาพการใช้งานปั้มน้ าและตู้ควบคุมระบบสูบปั้มน้ าดิบ 5 
3. ระบบไฟฟ้าในตัวอาคาร มีความปลอดภัย 5 
รวมน้ ำหนัก 15 

โรงกรองน้ ำดิบ  
4. สภาพอาคาร 5 
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ตารางที่ 3.3   (ต่อ) 
ตัวบ่งชี้ น้ ำหนักคะแนน 

5. สภาพการใช้งานปั้มน้ าและตู้ควบคุมระบบสูบปั้มน้ าดี 5 
6. ระบบไฟฟ้าในตัวอาคาร มีความปลอดภัย 5 
7. การใช้งานระบบเติมสารละลายคลอรีน 5 
8. การเติมสารส้มปรับปรุงคุณภาพน้ า 5 
รวมน้ ำหนัก 25 

ถังน้ ำใส  
9.  สภาพอาคาร 5 
10. การใช้งานของป้ายบอกระดับน้ า  ในถังน้ าใส 5 
รวมน้ ำหนัก 10 

หอถังสูง  
11. สภาพอาคาร 5 
12. การใช้งานของป้ายบอกระดับน้ าบนหอถัง 5 
13. ระบบป้องกันความปลอดภัย ( ระบบล่อฟ้า ) 5 
14. การใช้งานมาตรวัดน้ า 5 
รวมน้ ำหนัก 20 
โครงข่ำยระบบท่อภำยในระบบผลิต  
15.  ข้อต่อ , วาล์ว ภายในบริเวณผลิตน้ าประปา 5 
16.  ท่อเชื่อมระบบ ภายในบริเวณผลิตน้ าประปา 5 
17. ระบบรักษาความปลอดภัย ( ไฟฟ้าแสงสว่างภายนอก ) 5 
18. ความสะอาดโดยรอบและภายในบริเวณ ระบบผลิตน้ าประปา 5 
รวมน้ ำหนัก 20 
ท่อจ่ำยน้ ำ  
19. สภาพของท่อจ่ายน้ า 5 
20. ความยากง่ายของการบ ารุงรักษา 5 
รวมน้ ำหนัก 10 
ผลรวมน้ ำหนัก 100 
หมำยเหตุ   แบบประเมิน  ผู้วิจัยก าหนดขึ้น  เน่ืองจากยังไม่มีผู้วิจัยด้านนี้โดยตรง 
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ด้านการประเมินคุณภาพการบริหารงบประมาณ  ระบบประปาหมู่บ้าน  ก าหนดตัวบ่งชี้  
จ านวน  5  กลุ่ม  ดังนี้  
 

ตารางที่  3.4   สรุปผลคะแนน ประเมินคุณภาพการบริหารงบประมาณ  ระบบประปาหมู่บ้าน    

กลุ่มตัวบ่งชี้ 
คะแนน
เต็ม 

ร้อยละ 

 เกณฑ์ระดับคุณภำพ (คะแนน) 

ดีมำก ดี พอใช้ 
ต้อง
ปรับ 
ปรุง 

ต้องปรับ 
ปรุง

เร่งด่วน 
1   ด้านแผนงานงบประมาณ 25        
2   ด้านการเงิน – บัญชี 20       
3.  ด้านการบริหารและ
พัฒนาหน่วยงาน 

20       

4. ด้านการซ่อมบ ารุงรักษา
ระบบ 

15       

5. ด้านประสิทธิภาพการ
บริหารกิจการประปา 

20       

คะแนนรวม 100       
 

ตารางที่  3.5   การก าหนดค่าน้ าหนักตัวบ่งชี้ในการประเมินคุณภาพ  (การบริหารงบประมาณ) 
ตัวบ่งชี้ ประเภทตัวบ่งชี้ น้ ำหนักคะแนน 

ด้ำนแผนงำนงบประมำณ   
1. กระบวนการจัดท าแผนปฏิบัติการงบประมาณ กระบวนการ 5 
2. การด าเนินการตามแผนงาน กระบวนการ 5 
3. การตรวจสอบ ติดตาม ประเมินผล กระบวนการ 5 
4. การน าผลการประเมินไปปรับปรุงการด าเนินการ ผลลัพธ ์ 5 
5.ประสิทธิภาพการใช้งบประมาณ ผลลัพธ ์ 5 
รวมน้ ำหนัก  25 

ด้ำนกำรเงิน – บัญชี   
6.การท าบัญชีที่ได้มาตรฐาน กระบวนการ 5 
7. กิจการสามารถเลี้ยงตนเองได้ไม่ขาดทุน ผลลัพธ ์ 5 
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ตารางที่  3.5  (ต่อ) 
ตัวบ่งชี้ ประเภทตัวบ่งชี้ น้ ำหนักคะแนน 

8. การเบิกจ่ายและการเก็บรักษาเงิน  กระบวนการ 5 
9. สภาพคล่องทางการเงิน ปัจจัยน าเข้า 5 
รวมน้ ำหนัก  20 

ด้ำนกำรบริหำรและพัฒนำหน่วยงำน   
10. การปฏิบัติตามบทบาทหน้าที่ของคณะกรรมการฯ กระบวนการ 5 
11. การปฏิบัติตามบทบาทหน้าที่ของผู้ควบคุมการผลิต กระบวนการ 5 
12. การพัฒนาบุคลากรของหน่วยงาน ปัจจัยน าเข้า 5 
13. ความสามารถของผู้ควบคุมการผลิต กระบวนการ 5 
รวมน้ ำหนัก  20 

ด้ำนกำรซ่อมบ ำรุงรักษำระบบ   
14. การซ่อมบ ารุงรักษาระบบเชิงป้องกัน กระบวนการ 5 
15. ความพร้อมด้านวัสดุอุปกรณ์ซ่อมบ ารุง ปัจจัยน าเข้า 5 
16. การซ่อมบ ารุงรักษาที่รวดเร็ว มีประสิทธิภาพ ผลลัพธ ์ 5 
รวมน้ ำหนัก  15 

ด้ำนประสิทธิภำพกำรบริหำรกิจกำรประปำ   
17. การสูญเสียน้ าในระบบผลิตน้ าประปา ผลลัพธ ์ 5 
18. การร่ัวไหลในระบบท่อส่งน้ าประปา ผลลัพธ ์ 5 
19. กระบวนการเก็บเงินค่าน้ าประปา กระบวนการ 5 
20. วัสดุคงคลัง ผลลัพธ ์ 5 
รวมน้ ำหนัก  20 
ผลรวมน้ ำหนัก  100 

หมำยเหตุ   แบบประเมิน  ผู้วิจัยก าหนดขึ้น  เน่ืองจากยังไม่มีผู้วิจัยด้านนี้โดยตรง 
 

3.4.2  เคร่ืองคอมพิวเตอร์ 
3.4.3  กล้องถ่ายภาพ  
3.4.4  แบบส ารวจ ที่ผู้ศึกษาวิจัยจัดท าขึ้นเพื่อเก็บรวบรวมข้อมูล 

3.4.4.1 แบบส ารวจข้อมูลระบบประปาหมู่บ้าน (ประเมินคุณลักษณะทางกายภาพ  
ระบบผลิตน้ าประปาหมู่บ้าน) 
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3.4.4.2 แบบสอบถามชนิดกึ่ งปลายเปิด    การประเมินคุณภาพการบริหาร
งบประมาณ  ระบบประปาหมู่บ้าน    

3.5  กำรตรวจสอบคุณภำพเครื่องมือ 
3.5.1  เมื่อจัดท าเคร่ืองมือที่จะใช้ในการเก็บรวบรวมข้อมูลแล้ว ได้ส่งเคร่ืองมือให้

ผู้เชี่ยวชาญ และคณะกรรมการ ผู้ทรงคุณวุฒิ ตรวจสอบความเที่ยงตรงและความ
ครอบคลุมของเนื้อหาเพื่อท าการปรับแก้ไขให้เคร่ืองมือมีความถูกต้อง ชัดเจน และ
จัดเรียงล าดับความส าคัญของเนื้อหาอย่างถูกต้อง ก่อนน าไปใช้ในการเก็บรวบรวม
ข้อมูลต่อไป 

3.5.2  ผู้ศึกษาวิจัย ได้อ่านเพื่อตรวจสอบ ท าความเข้าใจกับเนื้อหา เพื่อปรับปรุงแก้ไขให้มี
เนื้อหาถูกต้องเหมาะสมกับการน าไปใช้จริง อีกทั้งเป็นการท าความเข้าใจถึงเนื้อหา
ในแบบส ารวจแ , แบบสอบถามและแนวทางการเก็บรวบรวมข้อมูล 

 

3.6  กำรรวบรวมข้อมูล 
 การศึกษา  การประเมินคุณภาพการบริหารงบประมาณ  ของระบบประปาหมู่บ้าน  ในเขต 
องค์การบริหารส่วนต าบลตลาดโพธิ์   อ าเภอล าปลายมาศ  จังหวัดบุรีรัมย์   มีขั้นตอนและวิธีการเก็บ
รวบรวม   ดังนี้ 

3.6.1 ศึกษาค้นคว้า ทฤษฎีและงานวิจัยที่เกี่ยวข้อง   
3.6.2 ท าบันทึกข้อความ ขอความเห็นชอบจากผู้บังคับบัญชา เพื่อด าเนินการวิจัย  
3.6.3 วางแผนในการเก็บข้อมูล ทั้งการส ารวจ และการแจกแบบสอบถาม ให้กับ

คณะกรรมการฯ  โดยการจัดเวทีประชาคมแจ้งให้ คณะกรรมการฯ และ สมาชิกผู้ใช้
น้ าได้ทราบก่อนในเบื้องต้น  เพื่อแจ้งเหตุและผลของการด าเนินการวิจัย 

3.6.4 ด าเนินการติดตามเก็บข้อมูล ระบบผลิตน้ าประปา  ในระยะเวลา  6  เดือน และแจก
แบบสอบถามให้กับคณะกรรมการฯ  ในเดือน เมษายน  2558   

3.6.5 รวบรวมข้อมูล  และวิเคราะห์ผล แปลผล และสรุปผล  
3.6.6 เขียนและจัดท ารายงานการวิจัยฉบัยสมบูรณ์ 
 

3.7  กำรวิเครำะห์ข้อมูล 
การศึกษาวิจัยคร้ังนี้เป็นการวิจัยเชิงส ารวจ (Survey Research)  โดยใช้ค่าคะแนนรวม หา

ค่าเฉลี่ย  ร้อยละ (Percentage) เพื่อใช้ในการวิเคราะห์ข้อมูล ในเร่ืองของการประเมินคุณภาพการ
บริหารงบประมาณ กิจการประปาหมู่บ้าน  โดยแบ่งออกเป็น 2  กลุ่ม 
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3.7.1 การประเมินคุณลักษณะทางกายภาพ  ระบบผลิตน้ าประปาหมู่บ้าน  และ  
3.7.2 การประเมินคุณภาพการบริหารงบประมาณ  ระบบประปาหมู่บ้าน 

 ก าหนดเกณฑ์การประเมินตัวบ่งชี้เป็น 5 ระดับ มีคะแนนต้ังแต่  1  ถึง  5  คะแนน กรณีที่ไม่
ด าเนินการใดๆ หรือด าเนินการไม่ครบที่จะได้  1  คะแนน ให้ได้  0  คะแนน โดยมีความหมายของ
ระดับคะแนนดังนี้  

ระดับ ดีมาก   หมายถึง การด าเนินงานได้คะแนน 4.51 – 5.00  
ระดับ ดี    หมายถึง การด าเนินงานได้คะแนน 3.51 - 4.50  
ระดับ พอใช้   หมายถึง การด าเนินงานได้คะแนน 2.51 - 3.50  
ระดับ ต้องปรับปรุง  หมายถึง การด าเนินงานได้คะแนน 1.51 - 2.50  
ระดับ ต้องปรับปรุงเร่งด่วน หมายถึง การด าเนินงานได้คะแนน 0.00 – 1.50  

หมำยเหตุ     
- ที่มา  คู่มือการประกันคุณภาพการศึกษา มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีสุรนารี ปีการศึกษา  

2553   
- ระดับของเกณฑ์ประเมินที่ก าหนดให้ผ่านเกณฑ์ได้  อยู่ในระดับ  พอใช้  หมายถึง การ

ได้คะแนน 2.51 ขึ้นไป 
 

3.8  มำตรฐำนตัวบ่งชี้ 
3.8.1 กลุ่มตัวบ่งชี้ 

ด้านการประเมินคุณลักษณะทางกายภาพ  ระบบผลิตน้ าประปา  ประกอบด้วย 
ก.  โรงสูบน้ ำดิบ 

ตัวบ่งชี้ท่ี   1   สภำพอำคำร 
ค ำอธิบำย    

ตรวจสอบอาคารทั้งภายนอก – ภายใน  ว่ามีความมั่นคงแข็งแรง  มีความปลอดภัยเพียงพอ  
และ สภาพตัวอาคารควรที่จะด าเนินการ ปรับปรุงซ่อมแซมหรือไม่ ในระดับใด  จากการตรวจสอบ 
ด้วยสายตา   
 ข้อก ำหนด  

1.  ตัวอาคาร มีมั่นคงแข็งแรง พร้อมใช้งาน  
              2.  ผนังตัวอาคาร ทั้ง ภายนอก ภายใน  
เกณฑ์กำรให้คะแนน    สภาพอาคาร 

คะแนน 1 คะแนน 2 คะแนน 3 คะแนน 4 คะแนน 5 
ต้องปรับปรุงเร่งด่วน ต้องปรับปรุง พอใช้ ดี ดีมาก 
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ตัวบ่งชี้ท่ี   2  สภำพกำรใช้งำนปั้มน้ ำและตู้ควบคุมระบบสูบปั้มน้ ำดิบ 
ค ำอธิบำย  
ตรวจสอบการท างานของปั้มน้ าสูบน้ าดิบ  และตู้ควบคุม 
ข้อก ำหนด   
1.    การใช้งานเคร่ืองปั้มน้ า  สูบน้ าดิบ  เคร่ืองที่  1, 2 
2.   ตู้ควบคุม ระบบปั้มน้ า  เคร่ืองที่   1, 2  

เกณฑ์กำรให้คะแนน    ปั้มน้ าและตู้ควบคุมระบบสูบปั้มน้ าดิบ 
คะแนน 1 คะแนน 2 คะแนน 3 คะแนน 4 คะแนน 5 

ต้องปรับปรุงเร่งด่วน  ต้องปรับปรุง พอใช้ ดี ดีมาก 
 

ตัวบ่งชี้ท่ี   3  ระบบไฟฟ้ำในตัวอำคำร มีควำมปลอดภัย 
ค ำอธิบำย    
ตรวจสอบสายไฟฟ้า จากภายนอก  ที่เชื่อมต่อเข้ากับอุปกรณ์ควบคุมการจ่ายกระแสไฟฟ้า 

ภายในตัวอาคาร  
ข้อก ำหนด   
ตรวจสอบ สายดิน  และ อุปกรณ์ตัดกระแสไฟฟ้า 

เกณฑ์กำรให้คะแนน    ระบบไฟฟ้า และความปลอดภัย 
คะแนน 1 คะแนน 2 คะแนน 3 คะแนน 4 คะแนน 5 

ต้องปรับปรุงเร่งด่วน  ต้องปรับปรุง พอใช้ ดี ดีมาก 
 

ข.  โรงกรองน้ ำดิบ 
ตัวบ่งชี้ท่ี   4  สภำพอำคำร 
ค ำอธิบำย   
ตรวจสอบอาคารทั้งภายนอก – ภายใน  ว่ามีความมั่นคงแข็งแรง  มีความปลอดภัยเพียงพอ  

และ สภาพตัวอาคารควรที่จะด าเนินการ ปรับปรุงซ่อมแซมหรือไม่ ในระดับใด  จากการตรวจสอบ 
ด้วยสายตา   
 ข้อก ำหนด  

1.  ตัวอาคาร มีความมั่นคงแข็งแรง พร้อมใช้งาน  
              2.  สีผนังตัวอาคาร ทั้ง ภายนอก ภายใน  
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เกณฑ์กำรให้คะแนน    สภาพอาคาร 
คะแนน 1 คะแนน 2 คะแนน 3 คะแนน 4 คะแนน 5 

ต้องปรับปรุงเร่งด่วน  ต้องปรับปรุง พอใช้ ดี ดีมาก 
 

ตัวบ่งชี้ท่ี  5  สภำพกำรใช้งำนปั้มน้ ำและตู้ควบคุมระบบสูบปั้มน้ ำดี 
ค ำอธิบำย   
ตรวจสอบการท างานของปั้มน้ าสูบน้ าด ี และตู้ควบคุม 
ข้อก ำหนด   
1.    การใช้งานเคร่ืองปั้มน้ า  สูบน้ าด ี เคร่ืองที่  1, 2 
2.   ตู้ควบคุม ระบบปั้มน้ า  เคร่ืองที่   1, 2  

เกณฑ์กำรให้คะแนน    ปั้มน้ าและตู้ควบคุมระบบสูบปั้มน้ าดี 
คะแนน 1 คะแนน 2 คะแนน 3 คะแนน 4 คะแนน 5 

ต้องปรับปรุงเร่งด่วน  ต้องปรับปรุง พอใช้ ดี ดีมาก 
 

ตัวบ่งชี้ท่ี   6  ระบบไฟฟ้ำในตัวอำคำร มีควำมปลอดภัย 
ค ำอธิบำย   
ตรวจสอบสายไฟฟ้า จากภายนอก  ที่เชื่อมต่อเข้ากับอุปกรณ์ควบคุมการจ่ายกระแสไฟฟ้า 

ภายในตัวอาคาร  
ข้อก ำหนด 
ตรวจสอบ สายดิน  และ อุปกรณ์ตัดกระแสไฟฟ้า 

เกณฑ์กำรให้คะแนน    ระบบไฟฟ้า และความปลอดภัย 
คะแนน 1 คะแนน 2 คะแนน 3 คะแนน 4 คะแนน 5 

ต้องปรับปรุงเร่งด่วน  ต้องปรับปรุง พอใช้ ดี ดีมาก 
 

ตัวบ่งชี้ท่ี   7  กำรใช้งำนระบบเติมสำรละลำยคลอรีน 
ค ำอธิบำย   
ตรวจสอบการท างานของปั้ม  เติมสารละลายคลอรีน  เพื่อปรับปรุงคุณภาพน้ า  
ข้อก ำหนด    
1.  การท างานของปั้ม เติมสารละลายคลอรีน  
2.  สารละลายคลอรีน  ส ารอง 
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เกณฑ์กำรให้คะแนน  ระบบเติมสารละลายคลอรีน 
คะแนน 1 คะแนน 2 คะแนน 3 คะแนน 4 คะแนน 5 

ต้องปรับปรุงเร่งด่วน  ต้องปรับปรุง พอใช้ ดี ดีมาก 
 

ตัวบ่งชี้ท่ี   8  กำรเติมสำรส้มปรับปรุงคุณภำพน้ ำ 
ค ำอธิบำย   
ตรวจสอบการการเติมสารส้มปรับปรุงคุณภาพน้ า  ว่ามีการด าเนินการหรือไม่  และใส่

จ านวนเพียงพอ  กับปริมาณน้ าดิบ หรือไม่ เพื่อท าการปรับปรุงคุณภาพน้ า  
ข้อก ำหนด   
1.  การเติมสารส้ม  
2.  จ านวนสารส้ม  ส ารอง 

เกณฑ์กำรให้คะแนน    ตรวจสอบระบบเติมสารละลายคลอรีน 
คะแนน 1 คะแนน 2 คะแนน 3 คะแนน 4 คะแนน 5 

ต้องปรับปรุงเร่งด่วน  ต้องปรับปรุง พอใช้ ดี ดีมาก 
 
ค.  ถังน้ ำใส 

ตัวบ่งชี้ท่ี   9  สภำพอำคำร 
ค ำอธิบำย    
ตรวจสอบอาคารทั้งภายนอก – ภายใน  ว่ามีความมั่นคงแข็งแรง  มีความปลอดภัยเพียงพอ  

และ สภาพตัวอาคารควรที่จะด าเนินการ ปรับปรุงซ่อมแซมหรือไม่ ในระดับใด  จากการตรวจสอบ 
ด้วยสายตา   
 ข้อก ำหนด  

1.  ตัวอาคาร มีมั่นคงแข็งแรง พร้อมใช้งาน  
             2.  สีผนังตัวอาคาร ทั้ง ภายนอก ภายใน  

เกณฑ์กำรให้คะแนน    สภาพอาคาร 
คะแนน 1 คะแนน 2 คะแนน 3 คะแนน 4 คะแนน 5 

ต้องปรับปรุงเร่งด่วน  ต้องปรับปรุง พอใช้ ดี ดีมาก 
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ตัวบ่งชี้ท่ี   10 กำรใช้งำนของป้ำยบอกระดับน้ ำ  ในถังน้ ำใส 
ค ำอธิบำย   
ตรวจสอบป้ายบอกระดับน้ าในถังน้ าใส มีสภาพพร้อมใช้งานเป็นปกติหรือไม่  

 ข้อก ำหนด       
1.   สามารถบอกระดับน้ าในถังน้ าใส  
2.  สภาพความมั่นคงแข็งแรง ของป้ายบอกระดับน้ าในถังน้ าใส  

เกณฑ์กำรให้คะแนน    ป้ายบอกระดับน้ า 
คะแนน 1 คะแนน 2 คะแนน 3 คะแนน 4 คะแนน 5 

ต้องปรับปรุงเร่งด่วน  ต้องปรับปรุง พอใช้ ดี ดีมาก 
 

ง.  หอถังสูง 
ตัวบ่งชี้ท่ี   11  สภำพตัวอำคำร 
ค ำอธิบำย    
ตรวจสอบอาคารทั้งภายนอก – ภายใน  ว่ามีความมั่นคงแข็งแรง  มีความปลอดภัยเพียงพอ  

และ สภาพตัวอาคารควรที่จะด าเนินการ ปรับปรุงซ่อมแซมหรือไม่ ในระดับใด  จากการตรวจสอบ 
ด้วยสายตา   
 ข้อก ำหนด  

1.   ตัวอาคาร มีมั่นคงแข็งแรง พร้อมใช้งาน  
              2.   สีผนังตัวอาคาร ทั้ง ภายนอก ภายใน  
เกณฑ์กำรให้คะแนน    สภาพตัวอาคาร 

คะแนน 1 คะแนน 2 คะแนน 3 คะแนน 4 คะแนน 5 
ต้องปรับปรุงเร่งด่วน  ต้องปรับปรุง พอใช้ ดี ดีมาก 

 
ตัวบ่งชี้ท่ี   12  กำรใช้งำนของป้ำยบอกระดับน้ ำบนหอถัง 
ค ำอธิบำย    
ตรวจสอบป้ายบอกระดับน้ าหอถังสูง  มีสภาพพร้อมใช้งานเป็นปกติหรือไม่  

 ข้อก ำหนด       
1.  สามารถบอกระดับน้ าที่มีบนหอถังสูง ได้ 
2.  สภาพความมั่นคงแข็งแรง ชัดเจนของป้ายบอกระดับน้ าบนหอถังสูง  
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เกณฑ์กำรให้คะแนน    ป้ายบอกระดับน้ าบนหอถัง 
คะแนน 1 คะแนน 2 คะแนน 3 คะแนน 4 คะแนน 5 

ต้องปรับปรุงเร่งด่วน  ต้องปรับปรุง พอใช้ ดี ดีมาก 

ตัวบ่งชี้ท่ี   13  ระบบป้องกันควำมปลอดภัย ( ระบบล่อฟ้ำ ) 
ค ำอธิบำย   
ตรวจสอบ ระบบสายล่อฟ้า พร้อมท่อร้อยสาย  มีแท่งทองแดง ตอกลงดิน และเชื่อม

สายล่อฟ้าเข้ากับ แท่งทองแดง สภาพพร้อมใช้งานเป็นปกติหรือไม่ 
 ข้อก ำหนด    

1.  สายล่อฟ้า   
2.  ท่อร้อยสายล่อฟ้า 
3.  รอยเชื่อมสายล่อฟ้ากับแท่งกราวด์ต่อลงดิน 

เกณฑ์กำรให้คะแนน    ระบบป้องกันความปลอดภัย 
คะแนน 1 คะแนน 2 คะแนน 3 คะแนน 4 คะแนน 5 

ต้องปรับปรุงเร่งด่วน  ต้องปรับปรุง พอใช้ ดี ดีมาก 
 

ตัวบ่งชี้ท่ี   14  กำรใช้งำนมำตรวัดน้ ำ 
ค ำอธิบำย   
ตรวจสอบ มาตรวัดน้ า ที่จ่ายออกจากหอถังสูง  ใช้งานเป็นปกติหรือไม่  
ข้อก ำหนด    
ตัวเลข มาตรวัดน้ า หมุนและขึ้นเป็นปกต ิ

เกณฑ์กำรให้คะแนน    การใช้งานมาตรวัดน้ า 
คะแนน 1 คะแนน 2 คะแนน 3 คะแนน 4 คะแนน 5 

ต้องปรับปรุงเร่งด่วน  ต้องปรับปรุง พอใช้ ดี ดีมาก 
 
จ.  โครงข่ำยระบบท่อภำยในระบบผลิต 
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ตัวบ่งชี้ท่ี   15  ข้อต่อ, วำล์ว ภำยในบริเวณผลิตน้ ำประปำ 
ค ำอธิบำย   
ตรวจสอบ  ข้อต่อ, วาล์ว  ว่ามีจุด ร่ัว ซึม  แตก หัก  หรือไม่  
ข้อก ำหนด    
1.  ข้อต่อ   
2.  วาล์ว   

เกณฑ์กำรให้คะแนน  ข้อต่อ, วาล์ว ภายในบริเวณผลิตน้ าประปา 
คะแนน 1 คะแนน 2 คะแนน 3 คะแนน 4 คะแนน 5 

ต้องปรับปรุงเร่งด่วน  ต้องปรับปรุง พอใช้ ดี ดีมาก 
 

ตัวบ่งชี้ท่ี   16    ท่อเชื่อมระบบ ภำยในบริเวณผลิตน้ ำประปำ 
ค ำอธิบำย   
ตรวจสอบ  ระบบท่อที่เชื่อมต่อระบบ สูบน้ า, กรองน้ า, ถังน้ าใส, หอถังสูง     
ข้อก ำหนด      
สภาพและการใช้งาน ท่อ  ที่เชื่อมระบบผลิตน้ าประปา  ระหว่างระบบ 

เกณฑ์กำรให้คะแนน   ท่อเชื่อมระบบ ภายในบริเวณผลิตน้ าประปา 
คะแนน 1 คะแนน 2 คะแนน 3 คะแนน 4 คะแนน 5 

ต้องปรับปรุงเร่งด่วน  ต้องปรับปรุง พอใช้ ดี ดีมาก 
 

ตัวบ่งชี้ท่ี   17  ระบบรักษำควำมปลอดภัย (ร้ัว, ไฟฟ้ำแสงสว่ำงภำยนอก) 
ค ำอธิบำย   
ตรวจสอบ   ในบริเวณ ระบบผลิตน้ าประปา  มีระบบไฟฟ้าแสงสว่างภายนอก  และ มีร้ัว 

แสดงขอบเขต เพื่อความปลอดภัย หรือไม่ สภาพเป็นอย่างไร 
ข้อก ำหนด  
1.  ดวงโคมไฟฟ้าแสงสว่างภายนอก   
2.  หลักร้ัว 
3.  ลวดหนาม     

เกณฑ์กำรให้คะแนน   ระบบรักษาความปลอดภัย ( ร้ัว, ไฟฟ้าแสงสว่างภายนอก ) 
คะแนน 1 คะแนน 2 คะแนน 3 คะแนน 4 คะแนน 5 

ต้องปรับปรุงเร่งด่วน  ต้องปรับปรุง พอใช้ ดี ดีมาก 
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ตัวบ่งชี้ท่ี  18  ควำมสะอำดโดยรอบและภำยในบริเวณ ระบบผลิตน้ ำประปำ 
ค ำอธิบำย   
ตรวจสอบ  สภาพแวดล้อม รอบๆอาคาร  แนวโครงข่ายระบบท่อในระบบผลิต   มีความ

สะอาด  ปลอดภัย  สะดวกกับการใช้งานได้เป็นปกติหรือไม่  
ข้อก ำหนด  
1.  อาคาร 
2.  โครงข่ายระบบท่อในระบบผลิต 

เกณฑ์กำรให้คะแนน   ความสะอาดโดยรอบและภายในบริเวณ ระบบผลิตน้ าประปา 
คะแนน 1 คะแนน 2 คะแนน 3 คะแนน 4 คะแนน 5 

ต้องปรับปรุงเร่งด่วน  ต้องปรับปรุง พอใช้ ดี ดีมาก 
 
ตัวบ่งชี้ท่ี   19  สภำพของท่อจ่ำยน้ ำ 
ค ำอธิบำย   
ตรวจสอบ  การร่ัวซึมของท่อจ่ายน้ า   สภาพการติดต้ังท่อจ่ายน้ า   และตรวจสอบความยาก

ง่ายในการซ่อมบ ารุง   
ข้อก ำหนด  
1.  มีวาล์วล้างท่อจ่ายน้ า   
2.   ติดตั้งวาล์วตามทางเชื่อมทางแยก  

เกณฑ์กำรให้คะแนน   สภาพของท่อจ่ายน้ า 
คะแนน 1 คะแนน 2 คะแนน 3 คะแนน 4 คะแนน 5 

ต้องปรับปรุงเร่งด่วน  ต้องปรับปรุง พอใช้ ดี ดีมาก 
 
ตัวบ่งชี้ท่ี  20  ควำมยำกง่ำยของกำรบ ำรุงรักษำ 
ค ำอธิบำย   
ตรวจสอบ  การร่ัวซึมของท่อจ่ายน้ า  สภาพการติดตั้งท่อจ่ายน้ า   และตรวจสอบความยาก

ง่ายในการซ่อมบ ารุง   
ข้อก ำหนด  
1.  ความลึกของท่อจ่ายน้ า  
2.  ความยากง่ายในการซ่อมบ ารุง 
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เกณฑ์กำรให้คะแนน   ความยากง่ายของการบ ารุงรักษา 
คะแนน 1 คะแนน 2 คะแนน 3 คะแนน 4 คะแนน 5 

ต้องปรับปรุงเร่งด่วน  ต้องปรับปรุง พอใช้ ดี ดีมาก 

 
3.8.2  กลุ่มตัวบ่งชี้พื้นฐำน   
ด้านการประเมินคุณภาพการบริหารงบประมาณ  ระบบประปาหมู่บ้าน   ประกอบด้วย 

ก. ด้ำนแผนงำนงบประมำณ 
ตัวบ่งชี้ท่ี  1  กระบวนกำรจัดท ำแผนปฏิบัติกำรงบประมำณ 
ค ำอธิบำย   
กระบวนการจัดท าแผนเพื่อให้เกิดผลสัมฤทธิ์ต่อภารกิจ จะต้องด าเนินการจัดท าแผนปฏิบัติ

งานไว้เป็นการล่วงหน้า  ต้องมีรายละเอียดของขั้นตอน ระยะเวลาและงบประมาณ ที่จะต้องใช้ใน
การด าเนินการของแต่ละขั้นตอนตามเป้าหมายของภารกิจ ผลสัมฤทธิ์ของภารกิจและตัวชี้วัด
ความส าเร็จของภารกิจจักต้องจัดให้มีการติดตามและประเมินผลการปฏิบัติตามแผนปฏิบัติงานด้วย 
ในกรณีที่การปฏิบัติงานตามแผนแล้วเกิดผลกระทบต่อประชาชนต้องเร่งรัดด าเนินการแก้ไขหรือ
บรรเทาผลกระทบหรือเปลี่ยนแผนปฏิบัติงานให้เหมาะสมโดยเร็ว 

แผน คือ เคร่ืองมือในการบริหาร และ ควบคุมการด าเนินงานให้เป็นไปได้อย่างเหมาะสม มี
ประสิทธิภาพเกิดการพัฒนา ทั้งเป็นเคร่ืองมือในการติดตามและประเมินผลการด าเนินการได้อย่างมี
ประสิทธิภาพเพิ่มขึ้น 

ในการวางแผนทางการเงินต้องประเมินสภาพคล่องที่ต้องการให้พอดีจะได้วางแผนการ
ออมและการลงทุนได้อย่างเหมาะสม โดยต้องพิจารณาความเสี่ยงด้านสภาพคล่อง ( liquidity risk) 
ของสินทรัพย์ด้วยเพื่อไม่ให้ประสบปัญหาการขาดสภาพคล่อง 

ข้อก ำหนดตัวบ่งชี้ กับ ผลลัพธ์    
มีแบบปฏิบัติการงบประมาณที่มีองค์ประกอบ ดังนี้ 

 1.  มีคณะท างานจัดท าแผนปฏิบัติการ 
 2.  มีแผนงานแยกตามกิจกรรม + ตัวชี้วัดผล  
 3.  มีระยะเวลาการปฏิบัติตามแผน  
 4.  มีวงเงินงบประมาณ 
 5.  มีแผนปฏิบัติงานมีความเชื่อมโยงกับยุทธศาสตร์ 
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เกณฑ์กำรให้คะแนน 

คะแนน 0 คะแนน 1 คะแนน 2 คะแนน 3 คะแนน 4 คะแนน 5 

ไม่มีการ
ด าเนินการ 

มีการ
ด าเนินการ       

1  ข้อ   

มีการ
ด าเนินการ    

2  ข้อ   

มีการ
ด าเนินการ    

3  ข้อ   

มีการ
ด าเนินการ     

4  ข้อ   

มีการ
ด าเนินการ    

5ข้อ   

แหล่งท่ีมำ   :   ฝ่ายวางแผน/ส่วนแผนงาน และฝ่ายกิจการสภามหาวิทยาลัยเทคโนโลยีสุรนารี 

 
ตัวบ่งชี้ท่ี 2 กำรด ำเนินกำรตำมแผนงำน 
ค ำอธิบำย   
การด าเนินการตามแผนงาน หรือ การปฏิบัติตามแผน หมายถึงการด าเนินการตามแผน 

เป้าหมาย ที่ไว้วางเอาไว้ อาจประกอบด้วย การมีโครงสร้างรองรับ การด าเนินการ  เช่น คณะ
กรรมการฯ มีวิธีการด าเนินการ เช่น มีการประชุม ของคณะกรรมการ และมีผลของการด าเนินการ 
เช่น  รายชื่อสมาชิกผู้ใช้น้ า ในชุมชน  เป็นการพัฒนาระบบงานตามแผนที่ได้เตรียมเอาไว้ข้างต้น  

ข้อก ำหนด  
1.   ก าหนดเป้าหมาย ที่จะด าเนินการ 
2. ก าหนดกิจกรรมแผนงาน / โครงการ 
3. การประเมินผลของการปฏิบัติงาน 
4. การควบคุมให้เป็นไปตามแผนงาน 
5. ท างานได้ครบถ้วนตามแผนงานก าหนด 
6. การด าเนินการถูกต้องตามแผนงานก าหนด 
7. การตรวจติดตามการด าเนินการตามแผนงาน 

เกณฑ์กำรให้คะแนน    ด าเนินการตามแผนปฏิบัติการ 

คะแนน 0 คะแนน 1 คะแนน 2 คะแนน 3 คะแนน 4 คะแนน 5 

ไม่มีการ
ด าเนินการ 

มีการ
ด าเนินการ       

1  ข้อ   

มีการ
ด าเนินการ     

2  ข้อ   

มีการ
ด าเนินการ    

3  ข้อ   

มีการ
ด าเนินการ    

4  ข้อ   

มีการ
ด าเนินการ    

5  ข้อ ขึ้นไป 

แหล่งท่ีมำ   :   ฝ่ายวางแผน/ส่วนแผนงาน และฝ่ายกิจการสภามหาวิทยาลัยเทคโนโลยีสุรนารี 
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ตัวบ่งชี้ท่ี   3  กำรตรวจสอบ ติดตำม ประเมินผล 
ค ำอธิบำย   

การติดตามโครงการ (Project Performance Monitoring) คือ กระบวนการวัดปัจจัยน าเข้า 
(Inputs) กิจกรรม (Activities) และผลผลิต (Outputs) ของโครงการซึ่งกระท าเป็นประจ าตาม
ช่วงเวลาต่าง ๆระหว่างน าโครงการไปปฏิบัติเพื่อระบุปัญหาและอุปสรรคของการด าเนินโครงการ
ว่าเป็นไปตามแผนหรือไม่เพื่อหามาตรการแก้ไขได้ ทันการณ์การติดตามโครงการมีวัตถุประสงค์
เพื่อระบุปัญหาและอุปสรรคระหว่างด าเนินโครงการว่าเป็นไปตามแผนหรือไม่เพราะเหตุใดและ
หาทางแก้ไขได้ทันเหตุการณ์การจะติดตามอะไรและเมื่อใดนั้นควรก าหนดขอบเขตการติดตาม
ความก้าวหน้าโครงการในด้านต่าง ๆ 

การประเมินผลโครงการ คือ กระบวนการเปรียบเทียบผลลัพธ์ของโครงการ (Project 
Results or Outcomes) ที่เกิดขึ้นจริงกับผลลัพธ์ของโครงการที่คาดว่าจะเกิดขึ้น หรือที่ก าหนดไว้ใน
วัตถุประสงค์ของโครงการ (Project Objectives) เพื่อทราบว่าการด าเนินโครงการบรรลุวัตถุประสงค์
ที่ก าหนดไว้หรือไม่  
ข้อก ำหนด  

1. มีการต้ังคณะท างานติดตามประเมินผล 
2. มีการก าหนดเกณฑ์ในการประเมิน 
3. มีการแจ้งเกณฑ์ให้ผู้ปฏิบัติทราบ 
4. มีการจัดท ารายงานผลการปฏิบัติงาน 
5. มีข้อเสนอแนะที่เป็นผลของการประเมิน 

เกณฑ์กำรให้คะแนน 
คะแนน0 คะแนน 1 คะแนน 2 คะแนน 3 คะแนน 4 คะแนน 5 
ไม่มีการ
ด าเนินการ 

มีการ
ด าเนินการ       

1  ข้อ   

มีการ
ด าเนินการ     

2  ข้อ   

มีการ
ด าเนินการ    

3  ข้อ   

มีการ
ด าเนินการ    

4  ข้อ   

มีการ
ด าเนินการ    

5   ข้อ   

แหล่งท่ีมำ   :   ฝ่ายวางแผน/ส่วนแผนงาน และฝ่ายกิจการสภามหาวิทยาลัยเทคโนโลยีสุรนารี 

ตัวบ่งชี้ท่ี   4  กำรน ำผลกำรประเมินไปปรับปรุงกำรด ำเนินกำร 
ค ำอธิบำย   

ความหมายของการประเมินผลโครงการหมายถึง  กระบวนการให้ได้มาซึ่งสารสนเทศ
เกี่ยวกับความก้าวหน้าของโครงการและความส าเร็จของโครงการอันเป็นเคร่ืองบ่งชี้ถึงคุณค่าของ
โครงการ กล่าวคือ เป็นเคร่ืองแสดงว่าโครงการได้ด าเนินไปแล้วได้ผลสมตามวัตถุประสงค์ของ
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โครงการมากน้อยเพียงใดตลอดจนในอนาคตควรจะด าเนินการอย่างไรซึ่งเป็นการพิจารณาคุณค่า
โดยใช้ผลงานในอดีตและพิจารณาถึงศักยภาพและทางเลือกในการด าเนินงานในอนาคตต่อไปด้วย 
และมีความสอดคล้องกับสภาพความเป็นจริง  (Isomorphism)  และเป็นที่ยอมรับ  

ข้อก ำหนด   
ได้น าข้อเสนอแนะและผลการประเมินในประเด็นต่าง  ๆ มาปรับปรุงแผนงานและการ

ด าเนินงานของปีต่อ ๆ ไป ตามสัดส่วนร้อยละของประเด็นที่น าไปปรับปรุงเทียบกับประเด็น
ข้อเสนอแนะจากผลการประเมินทั้งหมด 
 

เกณฑ์กำรให้คะแนน 
คะแนน 0 คะแนน 1 คะแนน 2 คะแนน 3 คะแนน 4 คะแนน 5 
น าผลไป

ปรับปรุงได้
น้อยกว่าร้อยละ 

20  

น าผลไป
ปรับปรุงได้
ร้อยละ         
21 – 40 

น าผลไป
ปรับปรุงได้
ร้อยละ         
41 – 60 

น าผลไป
ปรับปรุงได้
ร้อยละ         
61 – 80 

น าผลไป
ปรับปรุงได้
ร้อยละ        
81 – 90 

น าผลไป
ปรับปรุงได้

มากกว่าร้อยละ  
91  ขึ้นไป 

แหล่งท่ีมำ   :   ฝ่ายวางแผน/ส่วนแผนงาน และฝ่ายกิจการสภามหาวิทยาลัยเทคโนโลยีสุรนารี 
 

ตัวบ่งชี้ท่ี   5  กำรประเมินประสิทธิภำพกำรใช้งบประมำณ  
ค ำอธิบำย   

การประเมินประสิทธิภาพหมายถึง  การใช้ทรัพยากรอันจะก่อให้เกิดประโยชน์สูงสุดตาม
เป้าหมาย  โดยใช้งบประมาณน้อยที่สุด ส าหรับวิธีการประเมินประสิทธิภาพโดยทั่วไป  ค านวณ
โดยการเปรียบเทียบสัดส่วน ของปัจจัยการผลิต (Input) และ (Output) ผลผลิต โดยเขียนในรูปสูตร
การค านวณ ได้ดังนี้ 

ประสิทธิภาพ  =   ผลผลิต   
                         ปัจจัยการผลิต 

ข้อก ำหนด      
ตรวจสอบงบประมาณที่ได้ต้ังไว้  เปรียบเทียบกับ ผลงานที่ด าเนินการไปแล้ว 

เกณฑ์กำรให้คะแนน 
คะแนน 0 คะแนน 1 คะแนน 2 คะแนน 3 คะแนน 4 คะแนน 5 

ใช้งบประมาณ
น้อยกว่าร้อยละ 

50  

ใช้งบประมาณ
ร้อยละ         
51 – 60 

ใช้งบประมาณ
ร้อยละ        
 61 – 70 

ใช้งบประมาณ
ร้อยละ         
71 – 80 

ใช้งบประมาณ
ร้อยละ         
81 – 90 

ใช้งบประมาณ
มากกว่า ร้อยละ  

91  ขึ้นไป 
แหล่งท่ีมำ   :   ฝ่ายวางแผน/ส่วนแผนงาน และฝ่ายกิจการสภามหาวิทยาลัยเทคโนโลยีสุรนารี 
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ข. ด้ำนกำรเงิน – บัญชี 
ตัวบ่งชี้ท่ี   6  กำรท ำบัญชีท่ีได้มำตรฐำน 
ค ำอธิบำย   
ระบบการเงินและบัญชี หมายถึง การจัดท าระบบการเงินและบัญชี การเบิกจ่ายเงิน การ

จัดท ารายงาน มีกองทุนประปาหมู่บ้าน ที่ด าเนินการโดยคณะกรรมการบริหารฯ โดยสามารถแสดง
หลักฐานต่างๆให้ตรวจสอบได้ 

ข้อก ำหนด  
1. จัดท าบัญชีสมาชิกผู้ใช้น้ าพร้อมหมายเลขมาตรวัดน้ า 
2. จัดท าใบเสร็จรับเงิน 
3. จัดท าบัญชีรับ-จ่ายเงินประจ าวัน 
4. สรุปบัญชีรับ-จ่ายเงินรายเดือน รายปี 
5. สมุดบัญชีฝากเงินธนาคารของกองทุนประปาหมู่บ้าน 
6. ผู้มีอ านาจลงนามเบิกจ่ายเงินอย่างน้อย 2ใน3คน 

เกณฑ์กำรให้คะแนน 
คะแนน 0 คะแนน 1 คะแนน 2 คะแนน 3 คะแนน 4 คะแนน 5 
ไม่มีการ
ด าเนินการ 

มีการ
ด าเนินการ       

1  ข้อ   

มีการ
ด าเนินการ    

2   ข้อ   

มีการ
ด าเนินการ     

3   ข้อ   

มีการ
ด าเนินการ    

4   ข้อ   

มีการ
ด าเนินการ    
5  ข้อขึ้นไป 

แหล่งท่ีมำ   :   ฝ่ายวางแผน/ส่วนแผนงาน และฝ่ายกิจการสภามหาวิทยาลัยเทคโนโลยีสุรนารี 
 

ตัวบ่งชี้ท่ี   7  กิจกำรสำมำรถเลี้ยงตนเองได้ไม่ขำดทุน 
ค ำอธิบำย   
กิจการสามารถเลี้ยงตนเองได้ไม่ขาดทุน หมายถึง กิจการประปาที่มีรายได้จากการจัดเก็บค่า

น้ าค่าบริการค่าธรรมเนียมต่างๆ เมื่อหักค่าใช้จ่ายในการด าเนินการแล้วมีเงินคงเหลือเพียงพอในการ
ด าเนินการจัดหาวัสดุที่ใช้ในกระบวนการผลิตและบ ารุงรักษาระบบประปา ตลอดจนคงเหลือเก็บใน
กองทุนประปาหมู่บ้านเพื่อใช้ในการพัฒนาปรับปรุงระบบประปาหมู่บ้านให้สามารถบริการ
ประชาชน โดยไม่เป็นภาระของรัฐ 
  

 

 

 

 

 

 

 

 



   51 
 

เกณฑ์ให้คะแนน   ผลต่างของรายได้-รายจ่ายในรอบปี คิดเป็นร้อยละของรายได้ทั้งหมด 
คะแนน  0 คะแนน 1 คะแนน 2 คะแนน 3 คะแนน 4 คะแนน 5 
ผลต่างติดลบ ผลต่างร้อย

ละ  0 – 20 
ผลต่างร้อยละ 

21 – 40 
ผลต่างร้อยละ 

41 - 60 
ผลต่างร้อยละ 

61 - 80 
ผลต่าง

มากกว่าร้อย
ละ 81   ขึ้นไป 

แหล่งท่ีมำ   :   ฝ่ายวางแผน/ส่วนแผนงาน และฝ่ายกิจการสภามหาวิทยาลัยเทคโนโลยีสุรนารี 
 
ตัวบ่งชี้ท่ี  8  กำรเบิกจ่ำยและกำรเก็บรักษำเงิน 
ค ำอธิบำย   
การเบิกจ่าย การเบิกเงินทุกกรณีให้ระบุวัตถุประสงค์ที่จะน าเงินนั้นไปจ่าย เพื่อการนั้น

เท่านั้นจะน าไปจ่ายเพื่อการอ่ืนไม่ได้ในกรณีที่มีความจ าเป็น อาจปรับแผนการเบิกจ่ายเงินของ
หน่วยงานผู้เบิกได้ตามความเหมาะสมและสอดคล้องกับฐานะการคลัง  

การเก็บรักษาเงิน ให้คณะกรรมการเก็บรักษาเงินร่วมกันตรวจสอบตัวเงินและเอกสารแทน
ตัวเงินกับรายงานเงินคงเหลือประจ าวันเมื่อปรากฏว่าถูกต้องแล้วให้เจ้าหน้าที่การเงินน าเงินและ
เอกสารแทนตัวเงินเก็บรักษาในตู้นิรภัยและให้กรรมการเก็บรักษาเงินทุกคนลงลายมือชื่อในรายงาน
เงินคงเหลือประจ าวันไว้เป็นหลักฐาน 

ให้คณะกรรมการหรือผู้ได้รับมอบหมายให้เก็บรักษาเงินของกิจการประปา น ารายได้ของ
กิจการประปาฝากธนาคาร ในนามของกิจการประปา ทั้งจ านวนในวันที่มีรายได้ ถ้าฝากในวันที่มี
รายได้ไม่ทันให้น าฝากธนาคารในวันท าการถัดไปทั้งจ านวน หากมีความจ าเป็นจะต้องเก็บรักษาไว้
จ่ายกรณีเร่งด่วนให้เป็นไปตามคณะกรรมการ โดยความเห็นชอบของ อปท . กรณีท้องที่ใดไม่มี
ธนาคารในพื้นที่ให้น ารายได้ดังกล่าว ฝากคณะกรรมการเก็บรักษาเงินของ อปท. 

ข้อก ำหนด   
กระบวนการเบิกจ่ายและการเก็บรักษาเงิน  
1. มีระเบียบขั้นตอนการเบิกจ่ายเงิน 
2. การเบิกเงินมีหลักฐานระบุวัตถุประสงค์การใช้เงิน 
3. มีคณะกรรมการเก็บรักษาเงิน 
4. มีรายงานเงินคงเหลือประจ าวัน 
5. มีการเก็บรักษาเงินสดในตู้นิรภัยหรือฝากธนาคาร 
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เกณฑ์ให้คะแนน  น าผลรวมคะแนนในข้อย่อย มาคิดเป็นคะแนนรวม 
คะแนน 0 คะแนน 1 คะแนน 2 คะแนน 3 คะแนน 4 คะแนน 5 
ไม่มีการ
ด าเนินการ 

มีการ
ด าเนินการ        

1  ข้อ   

มีการ
ด าเนินการ    

2  ข้อ   

มีการ
ด าเนินการ    

3  ข้อ   

มีการ
ด าเนินการ    

4   ข้อ   

มีการ
ด าเนินการ    
5  ข้อขึ้นไป 

แหล่งท่ีมำ   :   ฝ่ายวางแผน/ส่วนแผนงาน และฝ่ายกิจการสภามหาวิทยาลัยเทคโนโลยีสุรนารี 
 

ตัวบ่งชี้ท่ี   9   สภำพคล่องทำงกำรเงิน 
ค ำอธิบำย 

สภาพคล่องทางการเงิน ( liquidity) คือความสามารถของสินทรัพย์ทางการเงินในการ
เปลี่ยนเป็นเงินสดได้โดยไม่สูญเสียมูลค่ามากสินทรัพย์ที่มีสภาพคล่องสูงหรือสินทรัพย์ที่สามารถ
เปลี่ยนเป็นเงินสดได้อย่างรวดเร็ว ได้แก่ เงินฝากธนาคารก็จะมีทั้งแบบออมทรัพย์ กระแสรายวัน 
ฝากประจ า กองทุนรวมสินทรัพย์ทางการเงินเหล่านี้บางชนิดสามารถซื้อขายเปลี่ยนมือได้ทุกวัน 
เป็นต้นส่วนสินทรัพย์ที่มีสภาพคล่องต่ า คือ สินทรัพย์ที่ต้องใช้เวลานานในการขายหรือเปลี่ยนให้
เป็นเงินสด อย่างเช่น อสังหาริมทรัพย์หรือสิ่งของสะสมบางอย่างซึ่งจะต้องใช้เวลาซักพักในการขาย 

ข้อก ำหนด 
ระดับสภาพคล่องทางการเงินขึ้นอยู่กับ  เวลาที่ใช้ในการเบิกเงินเฉลี่ยในกิจการของประปา

หมู่บ้านโดยไม่เกินวงเงิน  3,000  บาท / วัน 

เกณฑ์กำรให้คะแนน 
คะแนน0 คะแนน 1 คะแนน 2 คะแนน 3 คะแนน 4 คะแนน 5 
ด าเนินการ
มากกว่า          

6  วัน 

ด าเนินการใน
ระยะเวลา        

5  วัน 

ด าเนินการ
ในระยะเวลา      

4  วัน 

ด าเนินการ
ในระยะเวลา       

3  วัน 

ด าเนินการ
ในระยะเวลา     

2  วัน 

ด าเนินการ
ในระยะเวลา     

1  วัน 

แหล่งท่ีมำ   :   ฝ่ายวางแผน/ส่วนแผนงาน และฝ่ายกิจการสภามหาวิทยาลัยเทคโนโลยีสุรนารี 

ค. ด้ำนกำรบริหำรและพัฒนำหน่วยงำน 

ตัวบ่งชี้ท่ี   10  กำรปฏิบัติตำมบทบำทหน้ำท่ีของคณะกรรมกำรฯ 
ค ำอธิบำย  

การปฏิบัติตามบทบาทหน้าที่ของ คณะกรรมการบริหารจัดการและบ ารุงรักษาประปา
หมู่บ้านหมายถึง คณะกรรมการบริหารกิจการระบบประปาหมู่บ้าน สามารถบริหารกิจการตาม
ระเบียบข้อบังคับ ให้มีความก้าวหน้า และบริการประชาชนได้อย่างทั่วถึงตลอด 24 ชั่วโมง  
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ข้อก ำหนด 
1. จัดท าระเบียบข้อบังคับการใช้น้ าประปาเป็นลายลักษณ์อักษร ผ่านความเห็นชอบของ

สมาชิกผู้ใช้น้ า และองค์กรปกครองท้องถิ่น 
2. บริหารจัดการและบ ารุงรักษาประปาหมู่บ้าน  ให้เป็นไปตามระเบียบข้อบังคับ ให้เกิด

ความก้าวหน้า และบริการประชาชนได้อย่างต่อเน่ืองตลอด 24 ชั่วโมง 
3. พิจารณาการจ่ายน้ าให้แก่สมาชิก โดยค านึงถึงประโยชน์ของกิจการประปาเป็นหลัก 
4. จัดท ารายงานผลการด าเนินงานให้สมาชิกผู้ใช้น้ าและองค์กรปกครองท้องถิ่นทราบ 

ตามก าหนด 
5. ควบคุม ดูแลการท างานของผู้ดูแลควบคุมระบบผลิตน้ าประปา ให้มีน้ าสะอาดออกสู่

ชุมชน 
6. จัดท าโครงการขอรับสนับสนุนงบประมาณจากหน่วยงานที่ เกี่ ยวข้องกรณีที่

งบประมาณกองทุนประปา ไม่เพียงพอ 
เกณฑ์กำรให้คะแนน 

คะแนน0 คะแนน 1 คะแนน 2 คะแนน 3 คะแนน 4 คะแนน 5 
ไม่มีการ
ด าเนินการ 

มีการ
ด าเนินการ       

1  ข้อ   

มีการ
ด าเนินการ     

2   ข้อ   

มีการ
ด าเนินการ     

3  ข้อ   

มีการ
ด าเนินการ     

4  ข้อ   

มีการ
ด าเนินการ    
5  ข้อขึ้นไป 

แหล่งท่ีมำ   :   ฝ่ายวางแผน/ส่วนแผนงาน และฝ่ายกิจการสภามหาวิทยาลัยเทคโนโลยีสุรนารี 
 

ตัวบ่งชี้ท่ี   11  กำรปฏิบัติตำมบทบำทหน้ำท่ีของผู้ควบคุมกำรผลิต 
ค ำอธิบำย   
การปฏิบัติตามบทบาทหน้าที่ของผู้ควบคุมการผลิต หมายถึง ผู้ควบคุมการผลิตระบบ

ประปาสามารถปฏิบัติหน้าที่ตามข้อบังคับ และคณะกรรมการฯมอบหมาย เพื่อผลิตน้ าประปาให้มี
คุณภาพดี และสามารถบริการประชาชนได้ตลอด 24 ชั่วโมง 

ข้อก ำหนด   
1. ด าเนินการผลิตน้ าประปาให้มีคุณภาพได้มาตรฐาน 
2. ดูแลบ ารุงรักษาและแก้ไขปัญหาที่เกิดขึ้นในระบบประปาให้สามารถบริการน้ าได้

ตลอด 24 ชั่วโมง 
3. ดูแลปรับปรุงทัศนียภาพภายในบริเวณที่ตั้งระบบประปาให้สะอาด และสวยงาม 
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4. รายงานผลการปฏิบัติงาน และปัญหาที่เกิดขึ้นให้คณะกรรมการ  บริหารกิจการประปา
ทราบ 

5. ปฏิบัติงานตามที่คณะกรรมการบริหารกิจการประปามอบหมาย 

เกณฑ์กำรให้คะแนน 
คะแนน0 คะแนน 1 คะแนน 2 คะแนน 3 คะแนน 4 คะแนน 5 
ไม่มีการ
ด าเนินการ 

มีการ
ด าเนินการ        

1  ข้อ   

มีการ
ด าเนินการ    

2  ข้อ   

มีการ
ด าเนินการ    

3  ข้อ   

มีการ
ด าเนินการ    

4  ข้อ   

มีการ
ด าเนินการ    

5  ข้อ  

แหล่งท่ีมำ   :   ฝ่ายวางแผน/ส่วนแผนงาน และฝ่ายกิจการสภามหาวิทยาลัยเทคโนโลยีสุรนารี 

ตัวบ่งชี้ท่ี  12  กำรพัฒนำบุคลำกรของหน่วยงำน 
ค ำอธิบำย   
การพัฒนาบุคลากรของหน่วยงาน หมายถึง การสนับสนุนให้กรรมการบริหารกิจการและผู้

ควบคุมการผลิตระบบประปาหมู่บ้าน เข้ารับการอบรมในหลักสูตรเกี่ยวกับการบริหารกิจการ
ประปาและการควบคุมการผลิตระบบประปาที่จัดโดยหน่วยงานราชการต่าง ๆ ที่เกี่ยวข้อง 
เกณฑ์กำรให้คะแนน  จ านวนชั่วโมง/คน/ปี ที่บุคลากรของหน่วยงานผ่านการอบรมในหลักสูตรที่
เกี่ยวข้อง 

คะแนน 0 คะแนน 1 คะแนน 2 คะแนน 3 คะแนน 4 คะแนน 5 
น้อยกว่า 8 

ชั่วโมง/คน/ปี 
9 – 16  

ชั่วโมง/คน/ปี 
17 - 24

ชั่วโมง/คน/ปี 
25 - 32   

ชั่วโมง/คน/ปี 
33 - 40

ชั่วโมง/คน/ปี 
มากกว่า  41 
ชั่วโมง/คน/

ปี 
แหล่งท่ีมำ   :   ฝ่ายวางแผน/ส่วนแผนงาน และฝ่ายกิจการสภามหาวิทยาลัยเทคโนโลยีสุรนารี 

 
ตัวบ่งชี้ท่ี   13  ควำมสำมำรถของผู้ควบคุมกำรผลิต 
ค ำอธิบำย 
คณะกรรมการฯ คัดเลือกบุคคล ที่มีความรู้ ความสามารถ ด้านช่าง ประปา  ช่างก่อสร้าง 

ช่างไฟฟ้า  ช่างโยธา และหรือผู้มีประสบการณ์ โดยตรงเกี่ยวกับภารหน้าที่ เพื่อให้ อปท . แต่งตั้งให้
เป็นเจ้าหน้าที่ของกิจการประปา  โดยมีหน้าที่รับผิดชอบ ดูแลรักษาระบบประปา ให้สามารถจ่ายน้ า
ได้  และให้ได้รับค่าจ้างตามที่คณะกรรมการก าหนด โดยความเห็นชอบของ อปท. 
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ข้อก ำหนด  
1. มีกระบวนคัดเลือกโดยคณะกรรมการ 
2. มีการบรรจุบุคลากรที่มีความสามารถตรงกับต าแหน่งงาน 
3. ก าหนดอัตราค่าตอบแทนที่เหมาะสม ยุติธรรม 
4. มีการประเมินผลการปฏิบัติงานของบุคลากร 
5. มีแรงจูงใจต่อผู้ปฏิบัติงานดีเด่น เช่น ขึ้นเงินเดือน , โบนัส 

เกณฑ์ให้คะแนน 
คะแนน0 คะแนน 1 คะแนน 2 คะแนน 3 คะแนน 4 คะแนน 5 

ไม่มีการ

ด าเนินการ 

มีการ

ด าเนินการ       

1  ข้อ   

มีการ

ด าเนินการ    

2   ข้อ   

มีการ

ด าเนินการ    

3  ข้อ   

มีการ

ด าเนินการ    

4  ข้อ   

มีการ

ด าเนินการ    

5  ข้อ  

แหล่งท่ีมำ   :   ฝ่ายวางแผน/ส่วนแผนงาน และฝ่ายกิจการสภามหาวิทยาลัยเทคโนโลยีสุรนารี 
 

ง.  ด้ำนกำรซ่อมบ ำรุงรักษำระบบ 
ตัวบ่งชี้ท่ี  14  กำรซ่อมบ ำรุงรักษำระบบเชิงป้องกัน 
ค ำอธิบำย 

 การบ ารุงรักษาระบบเชิงป้องกัน หมายถึง การบ ารุงรักษาระบบประปาตามระยะเวลา
ก าหนดในคู่มือการควบคุมการผลิตระบบประปาหมู่บ้าน  และการบ ารุงรักษาจากสภาพของระบบ
ในขณะนั้น เช่น เคร่ืองสูบสูบน้ ามีเสียงดังผิดปกติ หรือมีอุณหภูมิเคร่ืองสูบน้ าสูงผิดปกติ ต้องรีบ
ด าเนินการแก้ไขไม่ปล่อยให้เคร่ืองช ารุดจนใช้การไม่ได้แล้วค่อยซ่อมแซม  

ข้อก ำหนด 
1. มีคู่มือผู้ควบคุมการผลิตระบบประปาหมู่บ้าน 
2. จัดท าแผนปฏิบัติการบ ารุงรักษารายวัน รายสัปดาห์ รายเดือน และรายปี 
3. ปฏิบัติตามแผนปฏิบัติการที่ก าหนด 
4. ตรวจสอบอุปกรณ์ก่อนและหลังการท างานทุกครั้ง 
5. สังเกตสิ่งผิดปกติของอุปกรณ์ในระบบประปา โดยใช้ประสาทสัมผัสเบื้องต้น เช่น 

กลิ่น เสียง ความร้อน ของมอเตอร์เคร่ืองสูบน้ า 
6. ท าความสะอาด หล่อลื่นจุดหมุน ให้ใช้งานได้อยู่เสมอ เช่น ประตูน้ าต่างๆ 
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เกณฑ์กำรให้คะแนน 
คะแนน0 คะแนน 1 คะแนน 2 คะแนน 3 คะแนน 4 คะแนน 5 
ไม่มีการ
ด าเนินการ 

มีการ
ด าเนินการ       

1  ข้อ   

มีการ
ด าเนินการ     

2   ข้อ   

มีการ
ด าเนินการ    

3  ข้อ   

มีการ
ด าเนินการ    

4   ข้อ   

มีการ
ด าเนินการ    

5  ข้อ ขึ้นไป 

แหล่งท่ีมำ   :   ฝ่ายวางแผน/ส่วนแผนงาน และฝ่ายกิจการสภามหาวิทยาลัยเทคโนโลยีสุรนารี 

 
ตัวบ่งชี้ท่ี  15  ควำมพร้อมด้ำนวัสดุอุปกรณ์ซ่อมบ ำรุง 
ค ำอธิบำย 
ความพร้อมในการซ่อมบ ารุงรักษา หมายถึง เมื่อระบบประปา หรืออุปกรณ์ใดๆในระบบ

ประปาช ารุด  ผู้ดูแลระบบประปา สามารถด าเนินการซ่อมแซมหรือแก้ไขปัญหาได้ทันที 
ความพร้อม มี 2 ด้าน   
ก.   ด้านวัสดุ อุปกรณ์ เพื่อการซ่อมบ ารุง  เช่น  ท่อ  ข้อต่อ  วัสดุเชื่อมประสานท่อ ฯลฯ   
ข.   ด้านเคร่ืองมือ ในการซ่อมบ ารุง เช่น  ประแจคอม้า  ประแจแหวน  ประแจปากตาย ไข

ควงเคร่ืองวัดกระแสไฟฟ้า   
ข้อก ำหนด  

 จัดหาวัสดุ อุปกรณ์ และ ด้านเคร่ืองมือ  ในการซ่อมบ ารุง ได้อย่างรวดเร็วและเพียงพอ 
เกณฑ์ให้คะแนน  ขึ้นอยู่กับระยะเวลาเฉลี่ยในการจัดหาวัสดุ อุปกรณ์ เคร่ืองมือ แต่ละรายการ 

คะแนน0 คะแนน 1 คะแนน 2 คะแนน 3 คะแนน 4 คะแนน 5 
ด าเนินการ
มากกว่า          

5วัน 

ด าเนินการใน
ระยะเวลา        

5  วัน 

ด าเนินการใน
ระยะเวลา      

4  วัน 

ด าเนินการใน
ระยะเวลา       

3  วัน 

ด าเนินการใน
ระยะเวลา     

2  วัน 

ด าเนินการน้อย
กว่าหรือเท่ากับ   

1 วัน 

แหล่งท่ีมำ   :   ฝ่ายวางแผน/ส่วนแผนงาน และฝ่ายกิจการสภามหาวิทยาลัยเทคโนโลยีสุรนารี 
 

ตัวบ่งชี้ท่ี  16  กำรซ่อมบ ำรุงรักษำท่ีรวดเร็วมีประสิทธิภำพ 
ค ำอธิบำย 

 การซ่อมบ ารุงรักษาที่รวดเร็วมีประสิทธิภาพ หมายถึง เมื่อระบบประปา หรืออุปกรณ์ใดๆ
ในระบบประปาช ารุดคณะกรรมการบริหารกิจการประปาสามารถด าเนินการซ่อมแซมหรือแก้ไข
ปัญหาได้อย่างรวดเร็วภายในระยะเวลาที่ก าหนด หรือประชาสัมพันธ์ให้สมาชิกผู้ใช้น้ าทราบ  
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เกณฑ์กำรให้คะแนนขึ้นอยู่กับระยะเวลาในการซ่อมแซม 
คะแนน0 คะแนน 1 คะแนน 2 คะแนน 3 คะแนน 4 คะแนน 5 
ด าเนินการ
มากกว่า          

5  วัน 

ด าเนินการใน
ระยะเวลา        

5  วัน 

ด าเนินการ
ในระยะเวลา      

4  วัน 

ด าเนินการ
ในระยะเวลา       

3  วัน 

ด าเนินการ
ในระยะเวลา     

2  วัน 

ด าเนินการ
น้อยกว่าหรือ
เท่ากับ   1 

วัน 

แหล่งท่ีมำ   :   ฝ่ายวางแผน/ส่วนแผนงาน และฝ่ายกิจการสภามหาวิทยาลัยเทคโนโลยีสุรนารี 
 

จ.  ด้ำนประสิทธิภำพกำรบริหำรกิจกำรประปำ 
ตัวบ่งชี้ท่ี   17  กำรสูญเสียน้ ำในระบบผลิตน้ ำประปำ 

ค ำอธิบำย 
 การสูญเสียน้ าในระบบผลิตน้ าประปาไม่เกินที่ก าหนด หมายถึง การสูญเสียน้ าในระบบ
ผลิตเนื่องจากอุปกรณ์ท่อ ประตูน้ า เคร่ืองสูบน้ า ในระบบผลิต ช ารุดท าให้เกิดน้ าร่ัวไหล รวม
ปริมาณน้ าที่ใช้ในการล้างหน้าทราย หรือล้างถังกรอง และท าความสะอาดระบบผลิต 

วิธีกำรค ำนวณ  หาปริมาณการสูญเสียน้ าในระบบผลิต   

ปริมาณการสูญเสียน้ าในระบบผลิต ร้อยละ =
𝑄𝑖𝑛 − Qo

Qin
 × 100 

โดยที่ 
Qin = ปริมาณน้ าดิบที่สูบเข้าระบบผลิต หน่วย ลูกบาศก์เมตร 
Qo = ปริมาณน้ าประปาที่สูบจ่าย หน่วย  ลูกบาศก์เมตร 

เกณฑ์กำรให้คะแนน 
คะแนน 0 คะแนน 1 คะแนน 2 คะแนน 3 คะแนน 4 คะแนน 5 
น้ าสูญเสีย
มากกว่าร้อย
ละ 9.00 

น้ าสูญเสีย
ร้อยละ   

8.00 – 8.99. 

น้ าสูญเสีย  
ร้อยละ     
6.00-7.99 

น้ าสูญเสีย   
ร้อยละ     

4.00-5.99 

น้ าสูญเสีย  
ร้อยละ      

2.00 -3.99 

น้ าสูญเสียต่ า
กว่าร้อยละ 

2.00 

แหล่งท่ีมำ   :   ฝ่ายวางแผน/ส่วนแผนงาน และฝ่ายกิจการสภามหาวิทยาลัยเทคโนโลยีสุรนารี 
 

  

 

 

 

 

 

 

 

 



   58 
 

ตัวบ่งชี้ท่ี  18  กำรร่ัวไหลในระบบท่อส่งน้ ำประปำ 
ค ำอธิบำย 

 การร่ัวไหลในระบบท่อส่งน้ าไม่เกินที่ก าหนด หมายถึง ปริมาณน้ าที่สูญเสียในระบบท่อส่ง
น้ าโดยเฉลี่ยในรอบ 1 เดือน คิดเป็นร้อยละของน้ าที่สูญเสียต้องไม่เกิน25% 

วิธีกำรค ำนวณ  หาปริมาณน้ าสูญเสียในท่อส่งน้ า   

ปริมาณน้ าสูญเสียในท่อส่งน้ า ร้อยละ =
𝑄𝑡 − Qu

Qt
 × 100 

โดยที่ 
Qt = ปริมาณน้ าที่อ่านได้จากมาตรวัดน้ ารวม หน่วย ลูกบาศก์เมตร 
Qu = ผลรวมปริมาณน้ าที่อ่านได้จากมาตรวัดน้ าของสมาชิกผู้ใช้น้ าทั้งหมดหน่วยลูกบาศก์เมตร 

เกณฑ์กำรให้คะแนน 
คะแนน 0 คะแนน 1 คะแนน 2 คะแนน 3 คะแนน 4 คะแนน 5 
น้ าสูญเสีย
มากกว่าร้อย
ละ30.00 

น้ าสูญเสีย
มากกว่าร้อย
ละ25.00 – 

30.00 

น้ าสูญเสีย 
ร้อยละ    
20.00 – 
25.00 

น้ าสูญเสีย  
ร้อยละ    

15.00 -19.99 

น้ าสูญเสีย  
ร้อยละ    

10.00 -14.99 

น้ าสูญเสียต่ า
กว่า  ร้อยละ

10.00 

 
ตัวบ่งชี้ท่ี   19   กระบวนกำรเก็บเงินค่ำน้ ำประปำ 
ค ำอธิบำย 
การเก็บเงินค่าน้ าประปามีความส าคัญอย่างยิ่ง  เพราะเงินที่ได้จากการจ าหน่ายน้ าประปาจะ

เป็นรายได้หลักที่สามารถน าไปใช้จ่ายในการผลิตน้ าประปาและการบ ารุงรักษาระบบประปา
ตั้งแต่  ค่าสารเคมี ค่าไฟฟ้า ค่าตอบแทนผู้ควบคุมการผลิต ค่าบ ารุงรักษา ค่าซ่อมแซมและค่าใช้จ่าย
อ่ืนๆ ที่อาจจะเกิดขึ้นฉะนั้นการประปาจะสามารถให้บริการน้ าประปาได้อย่างมีคุณภาพดีหรือไม่
นั้นขึ้นอยู่กับความเหมาะสมในการก าหนดรูปแบบการเก็บเงินค่าน้ าประปา  เพื่อให้เกิดความเป็น
ธรรมและเหมาะสมระหว่างผู้ใช้น้ ากับการประปาคณะกรรมการหรือผู้บริหารกิจการประปาต้อง
ก าหนดรูปแบบการเก็บเงินค่าน้ าประปาให้เหมาะสม 
รูปแบบกำรเก็บเงินค่ำน้ ำประปำ 

1. แบบอัตรำคงท่ีคือ การเก็บเงินค่าน้ าประปาที่มีอัตราค่าน้ าต่อลูกบาศก์เมตร (ลบ.ม) ใน
อัตราเดียวกันตลอด โดยมีวิธีคิด คือ ค่าน้ า (บาท) = จ านวนน้ าที่ใช้ (ลบ.ม) x อัตราค่า
น้ า (บาท) 
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2.  แบบอัตรำก้ำวหน้ำคือ การเก็บเงินค่าน้ าประปาที่มีอัตราค่าน้ าต่อลูกบาศก์เมตร (ลบ.ม)
หลายอัตราโดยแบ่งการเก็บเงินค่าน้ าประปาเป็นช่วงๆ ตามปริมาณการใช้น้ าเป็นวิธีคิด
ที่ยุ่งยากมากขึ้น เนื่องจากการคิดค่าน้ าต้องแบ่งเป็นช่วงๆ ตามปริมาณการใช้น้ าของ
ผู้ใช้น้ า 

3.  แบบแยกกลุ่มผู้ใช้น้ ำคือการเก็บค่าน้ าประปาที่คิดอัตราค่าน้ าแยกตามกลุ่มผู้ใช้น้ า โดย
กลุ่มผู้ใช้น้ าทั่วไปอาจคิดแบบ คงที่ หรือ อัตราก้าวหน้า แต่กลุ่มที่ใช้น้ าเพื่อประกอบ
ธุรกิจอุตสาหกรรมซึ่งมีการใช้น้ าในปริมาณมาก ส่งผลให้ต้นทุนการผลิตน้ าประปา
เพิ่มสูงขึ้นจะเก็บในอีกอัตราหนึ่ง เพื่อให้เกิดความเป็นธรรมแก่ผู้ใช้น้ าทั่วไปท าให้กลุ่ม
ผู้ใช้น้ าทั่วไปไม่ต้องแบกรับภาระค่าน้ าที่สูงขึ้นการประปาที่บริการกลุ่มผู้ใช้น้ าเช่นนี้
ควรพิจารณาเก็บค่าน้ าประปาแบบแยกกลุ่มผู้ใช้น้ า 

ข้อก ำหนด กระบวนการ 
1. การตรวจวัดปริมาณการใช้น้ าจากมิเตอร์ 
2. ค านวณอัตราการใช้น้ า 
3. ค านวณค่าน้ า 
4. ประกาศอัตราค่าน้ า  ตามกลุ่ม 
5. เรียกเก็บค่าน้ า ( ใบแจ้งหน้ี ) 
6. มีขั้นตอนติดตามทวงหนี้ 

เกณฑ์ให้คะแนน 
คะแนน 0 คะแนน 1 คะแนน 2 คะแนน 3 คะแนน 4 คะแนน 5 
ไม่มีการ
ด าเนินการ 

มีการ
ด าเนินการ       

1  ข้อ   

มีการ
ด าเนินการ    

2   ข้อ   

มีการ
ด าเนินการ    

3   ข้อ   

มีการ
ด าเนินการ    

4   ข้อ   

มีการ
ด าเนินการ    

5  ข้อ ขึ้นไป 
แหล่งท่ีมำ   :   ฝ่ายวางแผน/ส่วนแผนงาน และฝ่ายกิจการสภามหาวิทยาลัยเทคโนโลยีสุรนารี 

 

ตัวบ่งชี้ท่ี   20  วัสดุคงคลัง 
ค ำอธิบำย 
สินค้ำคงคลัง  หมายถึง หมายถึงวัสดุหรือสินค้าต่างๆที่เก็บไว้เพื่อใช้ประโยชน์ในการ

ด าเนินงาน อาจเป็นการด าเนินงานผลิตด าเนินการขาย หรือด าเนินงานอ่ืน ๆ 
สินค้าคงคลังหรือสินค้าคงเหลือ (Inventory) เป็นสิ่งที่จ าเป็นส าหรับธุรกิจ เพราะจัดเป็น

สินทรัพย์หมุนเวียนรายการหนึ่งซึ่งธุรกิจพึงมีไว้เพื่อให้การผลิตหรือการขายสามารถด าเนินไปได้
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อย่างราบร่ืน  การมีสินค้าคงคลังมากเกินไปอาจเป็นปัญหากับธุรกิจทั้งในเร่ืองต้นทุนการเก็บรักษาที่
สูง สินค้าเสื่อมสภาพ หมดอายุ ล้าสมัย ถูกขโมยหรือสูญหายนอกจากนี้ ยังท าให้สูญเสียโอกาสใน
การน าเงินที่จมอยู่กับสินค้าคงคลังนี้ไปหาประโยชน์ในด้านอ่ืน ๆ  แต่ในทางตรงกันข้าม ถ้าธุรกิจมี
สินค้าคงคลังน้อยเกินไปก็อาจประสบปัญหาสินค้าขาดแคลนไม่เพียงพอ (Stock out) สูญเสียโอกาส
ในการขายสินค้าให้แก่ลูกค้าเป็นการเปิดช่องให้แก่คู่แข่งขัน และก็อาจต้องสูญเสียลูกค้าไปในที่สุด
นอกจากนี้ถ้าสิ่งที่ขาดแคลนนั้นเป็นวัตถุดิบที่ส าคัญการด าเนินงานทั้งการผลิตและการขายก็อาจ
ต้องหยุดชะงัก ซึ่งอาจส่งผลต่อภาพลักษณ์ของธุรกิจในอนาคตได้ดังนั้นจึงเป็นหน้าที่ของ
ผู้ประกอบการในการจัดการสินค้าคงคลังของตนให้อยู่ในระดับที่เหมาะสมไม่มาก หรือน้อย
จนเกินไป เพราะการลงทุนในสินค้าคงคลังต้องใช้เงินจ านวนมากและอาจส่งผลกระทบถึงสภาพ
คล่องของธุรกิจได้ 
เกณฑ์ให้คะแนน  วัสดุคงค้างน้อยที่สุด แต่ไม่ขาดแคลนเมื่อต้องการใช้ ประเมินค่าร้อยละของวัสดุที่
เก็บไว้ในโกดังเทียบกับรายได้  

คะแนน 0 คะแนน 1 คะแนน 2 คะแนน 3 คะแนน 4 คะแนน 5 
มูลค่าวัสดุ
มากกว่าร้อย
ละ30.00 

มูลค่าวัสดุ   
ร้อยละ25.00 

– 30.00 

มูลค่าวัสดุ 
ร้อยละ    
20.00 – 
25.00 

มูลค่าวัสดุ 
ร้อยละ    

15.00 -19.99 

มูลค่าวัสดุ  
ร้อยละ    

10.00 -14.99 

มูลค่าวัสดุต่ า
กว่า ร้อยละ

10.00 

แหล่งท่ีมำ   :   ฝ่ายวางแผน/ส่วนแผนงาน และฝ่ายกิจการสภามหาวิทยาลัยเทคโนโลยีสุรนารี 
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บทที ่4 
ผลกำรศึกษำและวิเครำะห์ผล 

4.1  ผลกำรศึกษำ 
4.1.1 การประเมินทางกายภาพ  ระบบผลติน า้ประปาหมู่บ้าน 
โดยผู้วิจัย ท้ำกำรส้ำรวจสภำพของระบบผลิตน ้ำประปำ โดยแยกรายหมู่  ผลกำรศึกษำ

ตำมล้ำดับตัวอย่ำง  ผลเป็นดังนี   
1. ระบบประปำหมู่บ้ำน  บ้ำนตลำดโพธิ์  หมู่ที่  1    

สภาพทัว่ไป    
เดิม รำษฎร บ้ำนตลำดโพธิ์  หมู่ที่  1  ใช้น ้ำประปำ ร่วมกับ ระบบประปำหมู่บ้ำน บ้ำนตลำด

โพธิ์  หมู่ที่  3  ปัจจุบัน ระบบประปำ ของ บ้ำนตลำดโพธิ์  หมู่ที่  1  ก่อสร้ำงใหม่ เมื่อปี  พ.ศ. 2554  
และได้เปิดใช้น ้ำเมื่อต้นปี  พ.ศ. 2555  เป็นระบบประปำผิวดิน  ใช้แหล่งน ้ำดิบจำกสระสำธำรณะ
ประโยชน์  ข้ำงอ่ำงเก็บน ้ำชลประทำนขนำดเล็กบ้ำนตลำดโพธิ์ มีขนำดพื นที่ประมำณ  10  ไร่ แหล่ง
น ้ำดิบมีปริมำณเพียงพอตลอดทั งปี  ระบบผลิต เป็นระบบสูบจ่ำยตรง ประกอบด้วย อำคำรโรงสูบ  
และอำคำรหอถังสูงเหล็กทรงแชมเปญ  มีควำมจุหอถังสูง  20  ลูกบำศก์เมตร  ซึ่งกำรก่อสร้ำงใช้
งบประมำณ ของ อบต.ตลำดโพธิ์  โดยอิงตำมแบบแปลนของ กรมทรัพยำกรน ้ำ และ กรมทรัพยำกร
ธรณี ประกอบกัน  ท่อจ่ำยน ้ำในชุมชนมีควำมยำว 5,000  เมตร เป็นท่อ Pvc. ทั งหมด ขนำด  3”  ยำว  
2,000  เมตร  ขนำด  2”  ยำว 2,500  เมตร  ขนำด  1”  ยำว  500  เมตร  กำรใช้น ้ำสำมำรถเปิดใช้ได้
ตลอด 24 ชั่วโมง สมำชิกผู้ใช้น ้ำในบ้ำนตลำดโพธิ์  หมู่ที่   1  มีจ้ำนวนทั งสิ น  185   ครัวเรือน คิดเป็น  
75.81  %  ของจ้ำนวนครัวเรือนทั งหมด ส่วนที่ไม่ได้ใช้น ้ำประปำ   รำษฎรจะเจำะบ่อบำดำลใช้เอง
และเมื่อเดือน กุมภำพันธ์ พ.ศ. 2558  ระบบประปำ บ้ำนตลำดโพธิ์  หมู่ที่  1  ได้เห็นชอบให้เชื่อมต่อ
ท่อจ่ำยน ้ำไปยัง  บ้ำนตลำดโพธิ์ หมู่ที่  5 เพื่อช่วยเหลือและบรรเทำปัญหำกำรขำดแคลนน ้ำเพื่อกำร
อุปโภค ของ รำษฎร บ้ำนตลำดโพธิ์  หมู่ที่   5 ซึ่งมีผู้ใช้น ้ำ  88  ครัวเรือนโดยกำรสนับสนุน
งบประมำณด้ำเนินกำร  จำก อบต.ตลำดโพธิ์   

ปัญหาที่ประสบ    อุปกรณ์ไฟฟ้ำภำยในตู้ควบคุมปั้มน ้ำ  ช้ำรุดบ่อยมำก  เหตุจะเกิดในช่วง
ของ กระแสไฟฟ้ำตก หรือมีอุบัติเหตุไฟฟ้ำดับกะทันหัน เมื่อกำรไฟฟ้ำฯ เปิดจ่ำยไฟ  กระแสไฟฟ้ำ 
แล้ว จะพบว่ำอุปกรณ์ไฟฟ้ำภำยในตู้ควบคุมปั้มน ้ำ  ช้ำรุด  

คุณภาพของน ้า   น ้ำมีสีเขียวใส  มีสิ่งเจือปนไปในน ้ำดิบประมำณ 10 %    
การบริหารจัดการระบบ อบต.ตลำดโพธิ์  ได้ด้ำเนินกำรประชุมประชำคมหมู่บ้ำน เลือกตั ง 

คณะกรรมกำรฯ บริหำร ทุกๆ  2  ปี  ปัจจุบันมีคณะกรรมกำรฯ จ้ำนวน  9  คน  
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การบริหารจัดการงบประมาณ   ค่ำน ้ำที่จัดเก็บในชุมชน  หน่วยละ  6  บาท  คณะกรรมกำรฯ  
ด าเนินการแจ้งค่าใช้จ่ายให้  อบต .ตลำดโพธิ์  ทราบเป็นระยะ  ๆ ปัจจุบัน มี เงินรำยได้สุทธิ      
311,978.00 บำท (ข้อมูลเดือน ธันวำคม 2557)  

ผลการวิเคราะห์   Swot  Analysis  ของระบบประปาหมู่บ้าน   หมู่ที่  1 
จุดแข็ง  

o น้ าดิบมีปริมาณเพียงพอตลอดทั้งปี 
o คณะกรรมการบริหาร ฯ  มีความพร้อม เสียสละ เข้มแข็ง 
o มีงบประมาณส าหรับบริหารในชุมชน เพียงพอ 
o ใช้ต้นทุนการผลิตที่ต่ า  
o วัสดุ อุปกรณ์  ใช้งานได้ไม่นาน 

จุดอ่อน 
o คุณภาพของน้ าที่ผลิตได้จะมีคุณภาพต่ า 
o ค่ากระแสไฟฟ้า ต่อพ่วง (จ่าย  50 / 50) 
o อุปกรณ์ ภายในตู้ช ารุดบ่อย   สาเหตุ กระแสไฟฟ้าไม่คงที่   
o สถานที่ตั้งอาคารระบบผลิต บางส่วน  อยู่ในพื้นที่ของส่วนราชการ ยังไม่เป็น

สัดส่วน ของชุมชน 
o ปริมาณการใช้น้ าของสมาชิก บางจุด  ยังไม่เพียงพอ  
o เป็นชุมชนขนาดใหญ่ ระบบผลิตที่มี มีข้อจ ากัด  

โอกำส 
o สถานที่ ก่อสร้าง  ปรับปรุง  เพิ่มเติมระบบ  มีพร้อมและสามารถด าเนินการได้ 
o อบต.ตลาดโพธิ์ ตั้งงบประมาณ ให้การสนับสนุน ด้านการก่อสร้างปรับปรุง 

ขยายระบบประปา  เพิ่มเติม   เป็นประจ าทุกปี    
o อบต.ตลำดโพธิ์ คอยเป็นพี่เลี้ยงให้ค าแนะน ากับการบริหารจัดการฯ ร่วมกับ

คณะกรรมการฯ 
อุปสรรค 

o การก่อสร้ำง ปรับปรุง  ขยายระบบประปา เพิ่มเติม  ต้องใช้งบประมาณมาก 
o ระบบท่อจ่ายน้ า  ส่วนมาก มีอายุมากกว่า  20  ปี และมีขนาดเล็ก  
o มาตรวัดน้ า ของสมาชิก บางราย ใช้งานหลายปี  ช ารุด  ท าให้รายได้ขาดหาย 

  

 

 

 

 

 

 

 

 



   63 
 

2. ระบบประปำหมู่บ้ำน  บ้ำนตลำดโพธิ์  หมู่ที่   2    
สภาพทัว่ไป    
ประวัติ ควำมเป็นมำ  บ้ำนตลำดโพธิ์  หมู่ที่  2  แต่ก่อนนั นได้ใช้น ้ำประปำ ร่วมกับ ระบบ

ประปำหมู่บ้ำน บ้ำนตลำดโพธิ์ หมู่ที่  3 จนกระทั่งปี พ .ศ. 2549 ได้รับกำรจัดสรรงบประมำณ 
ก่อสร้ำงระบบประปำ  ขนำดใหญ่ เป็นระบบประปำผิวดิน  ใช้แหล่งน ้ำดิบจำกสระป่ำช้ำสำธำรณะ
ประโยชน์  มีขนำดพื นที่ประมำณ  8  ไร่  ในปี  พ.ศ. 2555   แหล่งน ้ำดิบเร่ิมประสบปัญหำปริมำณ
น ้ำไม่พอเพียงที่จะผลิตน ้ำประปำได้ ตลอดทั งปี เน่ืองจำก ปริมำณฝนตกน้อย และทำงน ้ำเข้ำสระอยู่
สูง น ้ำไหลเข้ำสระได้ยำก  ระบบผลิตประกอบด้วย โรงสูบ  อำคำรโรงกรองน ้ำดิบ  ขนำด 10 
ลูกบำศก์เมตร/ชั่วโมง  ถังน ้ำใส จุ  80  ลูกบำศก์เมตร  ตำมแบบของกรมทรัพยำกรน ้ำ แต่ อำคำรหอ
ถังสูง เป็นโครงเหล็ก สูง 10  เมตร ด้ำนบนตั งถังไฟเบอร์ จ้ำนวน  4 ถัง  ควำมจุถังละ  2,500  ลิตร 
ตำมแบบของกรมโยธำธิกำร ท่อจ่ำยน ้ำในชุมชน  มีควำมยำวประมำณ  2,500  เมตร กำรใช้น ้ำของ
สมำชิกสำมำรถเปิดใช้ได้ตลอด 24 ชั่วโมง สมำชิกผู้ใช้น ้ำใน บ้ำนตลำดโพธิ์  หมู่ที่   2  มีจ้ำนวน
ทั งสิ น  191    ครัวเรือน คิดเป็น  95.02  %  ของจ้ำนวนครัวเรือนทั งหมด ส่วนที่ไม่ได้ใช้น ้ำประปำ   
รำษฎรจะเจำะบ่อบำดำลใช้เอง และเมื่อเดือน กุมภำพันธ์  พ .ศ. 2558  ระบบประปำหมู่บ้ำน บ้ำน
ตลำดโพธิ์  หมู่ที่  2   ได้ขอต่อเชื่อมท่อจ่ำยน ้ำจำก  ระบบประปำหมู่บ้ำน บ้ำนตลำดโพธิ์ หมู่ที่   3  
เพื่อช่วยเหลือและบรรเทำปัญหำกำรขำดแคลนน ้ำเพื่อกำรอุปโภค  ของ รำษฎร บ้ำนตลำดโพธิ์  หมู่
ที่    2   โดยกำรสนับสนุนงบประมำณด้ำเนินกำร  จำก อบต.ตลำดโพธิ์   

ปัญหาทีป่ระสบ    
ก.  โครงข่ำยระบบท่อภำยในระบบผลิต  ใช้งำนได้ไม่สะดวก   
ข. กระแสไฟฟ้ำจ่ำยไม่คงที่  เนื่องจำกอยู่ปลำยสำย  
ค. แหล่งน ้ำดิบ  ตื นเขิน    

คุณภาพของน ้า   น ้ำมีสีเหลือง  ขุ่น  มีสิ่งเจือปนไปในน ้ำดิบประมำณ    10 %    
การบริหารจัดการระบบ  อบต.ตลำดโพธิ์  ได้ด้ำเนินกำรประชุมประชำคมหมู่บ้ำน เลือกตั ง 

คณะกรรมกำรฯ บริหำร ทุกๆ 2 ปี ปัจจุบันคณะกรรมกำรฯ  จ้ำนวน   11  คน  
การบริหารจัดการงบประมาณ   ค่ำน ้ำที่จัดเก็บในชุมชน   หน่วยละ   6  บาท  คณะกรรมกำรฯ  

ยังไม่ได้แจ้งค่าใช้จ่ายให้  อบต.ตลำดโพธิ์ ได้ทราบ  

ผลการวิเคราะห์   Swot  Analysis  ของระบบประปาหมู่บ้าน   หมู่ที่  2    
จุดแข็ง  

o ที่ตั้ง  ระบบประปาหมู่บ้าน  อยู่บนที่สูง  จึงง่ายแก่การจ่ายน้ าไปยังชุมชน   
o การให้บริการสมาชิกผู้ใช้น้ าเพียงพอ  เต็มพื้นที่ไม่ขัดสน 
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o ผู้ดูแล  มีความเข้าใจระบบ และมีความช านาญงาน 
o เป็นชุมชนขนาดกลาง   การใช้น้ าอยู่ในระดับปานกลาง 

จุดอ่อน 
o น้ าดิบส าหรับผลิต มีไม่เพียงพอ  แหล่งน้ าตื้นเขินมาก   
o คุณภาพของน้ าที่ผลิตได้มีคุณภาพ ระดับ ปานกลาง   
o ที่ตั้งระบบประปาหมู่บ้าน ตั้งอยู่ไกล ท าให้กระแสไฟฟ้าไม่สม่ าเสมอ   
o ระบบผลิตเปิดใช้มานาน  วัสดุอุปกรณ์  โครงข่ายระบบท่อ ช ารุด เสื่อมสภาพ 

โอกำส 
o อบต.ตลาดโพธิ์ ตั้งงบประมาณ ให้การสนับสนุน ด้านการก่อสร้างปรับปรุง 

ขยายระบบประปา  เพิ่มเติม   เป็นประจ าทุกปี    
o อบต.ตลาดโพธิ์ คอยเป็นพี่เลี้ยงให้ค าแนะน ากับการบริหารจัดการฯ ร่วมกับ

คณะกรรมการฯ 
o ระบบประปาหมู่บ้าน  ใกล้เคียง ได้ให้การสนับสนุน กรณีน้ าขาดแคลนไม่

เพียงพอ  อย่างเต็มก าลัง 
อุปสรรค 

o การพัฒนาแหล่งน้ าดิบ  ต้องอาศัยงบประมาณมาก  ด าเนินการเองไม่ได้  
o การก่อสร้าง ปรับปรุง  ขยายระบบประปา เพิ่มเติม ต้องใช้งบประมาณมาก 
o มาตรวัดน้ าของสมาชิกฯ บางราย ใช้มานานหลายปี  ช ารุด เข็มไม่หมุน ท าให้

รายได้ขาดหาย 
o เคมีปรับปรุงคุณภาพน้ า   มีต้นทุนสูง 
 

3. ระบบประปำหมู่บ้ำน  บ้ำนตลำดโพธิ์  หมู่ที่  3    
สภาพทัว่ไป 
ประวัติ ควำมเป็นมำ ระบบประปำหมู่บ้ำน ของ บ้ำนตลำดโพธิ์  หมู่ที่  3  ก่อสร้ำงมำตั งแต่

ปี  พ.ศ. 2537  ตำมแบบของกรมอนำมัย  เป็นระบบประปำผิวดิน ใช้แหล่งน ้ำดิบจำกสระสำธำรณะ
ประโยชน์  ข้ำงอ่ำงเก็บน ้ำชลประทำนขนำดเล็ก บ้ำนตลำดโพธิ์  มีขนำดพื นที่ประมำณ  10  ไร่  
แหล่งเดียวกันกับ ระบบประปำหมู่บ้ำน บ้ำนตลำดโพธิ์ หมู่ที่ 1 ระบบผลิต  จะมีโรงสูบน ้ำดิบ ซึ่ง
ตั งอยู่ริมสระสำธำรณะประโยชน์  ห่ำงจำกระบบกรองน ้ำดิบ  ประมำณ  1 กิโลเมตร  ระบบผลิตน ้ำ 
ตั งอยู่ภำยในชุมชน (ในวัดแจ้งตลำดโพธิ์)  มีอำคำรโรงกรองน ้ำดิบ  ขนำด 10 ลูกบำศก์เมตร/ชั่วโมง  
ถังน ้ำใส  จุ  20  ลูกบำศก์เมตร  จ้ำนวน  2 ถัง  อำคำรหอถังสูงคอนกรีตเสริมเหล็ก ขนำด  30  
ลูกบำศก์เมตร  ท่อจ่ำยน ้ำในชุมชน  มีควำมยำวประมำณ 3,500  เมตร กำรใช้น ้ำของสมำชิกสำมำรถ
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เปิดใช้ได้ตลอด 24 ชั่วโมง สมำชิกผู้ใช้น ้ำใน บ้ำนตลำดโพธิ์   หมู่ที่   3  มีจ้ำนวนทั งสิ น  154    
ครัวเรือน  คิดเป็น  94.47  %  ของจ้ำนวนครัวเรือนทั งหมด ส่วนที่ไม่ได้ใช้น ้ำประปำ   รำษฎรจะ
เจำะบ่อบำดำลใช้เอง และเมื่อเดือน กุมภำพันธ์ พ.ศ. 2558  คณะกรรมกำรฯ ระบบประปำ บ้ำนตลำด
โพธิ์  หมู่ที่  3  ได้เห็นชอบให้เชื่อมต่อท่อจ่ำยน ้ำไปยัง  บ้ำนตลำดโพธิ์ หมู่ที่  2 เพื่อช่วยเหลือและ
บรรเทำปัญหำกำรขำดแคลนน ้ำเพื่อกำรอุปโภค ของ รำษฎร บ้ำนตลำดโพธิ์  หมู่ที่ 2 ซึ่งมีผู้ใช้น ้ำ  
191   ครัวเรือน  โดยกำรสนับสนุนงบประมำณด้ำเนินกำร  จำก อบต.ตลำดโพธิ์   

ปัญหาทีป่ระสบ    
ก.  โครงข่ำยระบบท่อภำยในระบบผลิต  ใช้งำนได้ไม่สะดวก  เช่น วำล์วควบคุม

กำรปิดเปิด  ระบบล้ำงถังกรองน ้ำดิบ  ระบบจ่ำยน ้ำจำกหอถังสูง  เป็นต้น 
ข. ค่ำใช้จ่ำยค่ำกระแสไฟฟ้ำ  สูง  เพรำะ ต้องใช้ควำมดันสูบส่งน ้ำเป็นระยะยำว 

คุณภาพของน ้า  น ้ำมีสีเขียวใส    มีสิ่งเจือปนไปในน ้ำดิบประมำณ    10 %    
การบริหารจัดการระบบ  อบต.ตลำดโพธิ์  ได้ด้ำเนินกำรประชุมประชำคมหมู่บ้ำน เลือกตั ง 

คณะกรรมกำรฯ บริหำร ทุกๆ  2  ปี ปัจจุบันมีคณะกรรมกำรฯ  จ้ำนวน  11  คน  
การบริหารจัดการงบประมาณ  ค่ำน ้ำที่จัดเก็บในชุมชน   หน่วยละ 6  บาท  คณะกรรมกำรฯ  

ไม่ได้แจ้งค่าใช้จ่ายให้  อบต.ตลำดโพธิ์ ได้ทราบ  

ผลการวิเคราะห์   Swot  Analysis  ของระบบประปาหมู่บ้าน   หมู่ที่   3    
จุดแข็ง  

o น้ าดิบมีปริมาณเพียงพอตลอดทั้งปี 
o คณะกรรมการบริหาร ฯ  มีความพร้อม เสียสละ เข้มแข็ง โดยเฉพาะผู้ดูแล   
o คุณภาพของน้ าที่ผลิตได้มีคุณภาพดี  ( ได้รับค าชมเชยจากสมาชิก ) 
o การให้บริการ สมาชิกผู้ใช้น้ า เต็มพื้นที่  ทั่วถึงทุกครัวเรือน 
o เป็นชุมชนขนาดกลาง   มีระบบผลิตเพียงพอกับขนาดของชุมชน 

จุดอ่อน 
o ค่าใช้จ่ายในระบบผลิตสูง เพราะต้องใช้มาตรวัดกระแสไฟฟ้าถึง  2  จุด  ท าให้

ค่ากระแสไฟฟ้ามาก 
o โครงข่ายระบบท่อภายในระบบผลิต  มีอายุการใช้งาน  20  ปีแล้ว  จึง

เสื่อมสภาพตามระยะเวลา และอายุการใช้งาน  เช่น วาล์วควบคุมการปิดเปิด  
ระบบล้างถังกรองน้ าดิบ  ระบบจ่ายน้ าจากหอถังสูง  เป็นต้น 

o ส่วนประกอบของอาคาร เช่นระบบล่อฟ้า หายไป อาจเป็นอันตราย จากเหตุ
ความแปรปรวนจากสภาพอากาศ ได้ 
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o การบริหารจัดการงบประมาณไม่ชัดเจน 
โอกำส 

o อบต.ตลาดโพธิ์ ตั้งงบประมาณ ให้การสนับสนุน ด้านการก่อสร้างปรับปรุง 
ขยายระบบประปา  เพิ่มเติม  เป็นประจ าทุกปี    

o อบต.ตลำดโพธิ์ คอยเป็นพี่เลี้ยงให้ค าแนะน ากับการบริหารจัดการฯ ร่วมกับ
คณะกรรมการฯ 

อุปสรรค 
o โครงข่ายระบบท่อภายในระบบผลิต  มีอายุการใช้งาน  20  ปีแล้ว  จึง

เสื่อมสภาพตามระยะเวลา และอายุการใช้งาน  เช่น วาล์วควบคุมการปิดเปิด  
ระบบล้างถังกรองน้ าดิบ  ระบบจ่ายน้ าจากหอถังสูง  เป็นต้น 

o มาตรวัดน้ าของสมาชิกฯ บางราย ใช้มานานหลายปี  ช ารุด เข็มไม่หมุน ท าให้
รายได้ขาดหาย   

o สมาชิกฯ ตัดต่อน้ าโดยไม่ผ่านมาตรวัดน้ า  
o เคมีปรับปรุงคุณภาพน้ า   มีต้นทุนสูง 

 

4. ระบบประปำหมู่บ้ำน  บ้ำนปรำสำท   หมู่ที่   4   
สภาพทัว่ไป 
ประวัติ ควำมเป็นมำ  ระบบประปำ บ้ำนปรำสำท  หมู่ที่  4  ก่อสร้ำงมำตั งแต่ปี พ.ศ. 2547  

เป็นระบบประปำผิวดิน ขนำดใหญ่พิเศษ  ก่อสร้ำงและใช้งบประมำณตำมแบบแปลนของกรม
ทรัพยำกรน ้ำ   มีแหล่งน ้ำดิบ  2  แห่ง   แห่งที่ 1  สระอ้อมแก้ว มีพื นที่เก็บกักน ้ำ  ประมำณ  8  ไร่ ซึ่ง
เป็นสถำนที่ตั ง อำคำรระบบประปำหมู่บ้ำน  ส่วนแห่งที่  2   สระหนองคู  มีพื นที่เก็บกักน ้ำ  ประมำณ  
4  ไร่ที่ตั งอยู่ห่ำงจำกสระอ้อมแก้ว  ประมำณ  850  เมตร กรมทรัพยำกรน ้ำ   ออกแบบ ให้ใช้น ้ำดิบ
จำกสระหนองคูด้วย  ในกรณีน ้ำดิบในสระอ้อมแก้ว ไม่พอเพียง   ซึ่งได้ก่อสร้ำงโรงสูบน ้ำ ไว้ที่สระ
หนองคูด้วยแล้ว  1 หลัง ระบบผลิตที่สระอ้อมแก้ว ประกอบด้วยโรงสูบ  อำคำรโรงกรองน ้ำดิบ  
ขนำด 20 ลูกบำศก์เมตร/ชั่วโมง  ถังน ้ำใส จุ  100  ลูกบำศก์เมตร  อำคำรหอถังสูงคอนกรีตเสริม
เหล็ก ขนำด  45  ลูกบำศก์เมตร  ท่อจ่ำยน ้ำในชุมชน  มีควำมยำว  6,000  เมตร กำรใช้น ้ำของสมำชิก
สำมำรถเปิดใช้ได้ตลอด 24 ชั่วโมง  สมำชิกผู้ใช้น ้ำใน บ้ำนปรำสำท  หมู่ที่   4  มีจ้ำนวนทั งสิ น  160    
ครัวเรือน  คิดเป็น  82.05  %  ของจ้ำนวนครัวเรือนทั งหมด ส่วนที่ไม่ได้ใช้น ้ำประปำ   รำษฎรจะ
เจำะบ่อบำดำลใช้เอง 
  

 

 

 

 

 

 

 

 



   67 
 

ปัญหาทีป่ระสบ    
ก.   เมื่อเดือน เมษำยน พ.ศ. 2558  อบต.ตลำดโพธิ์  ได้สนับสนุน  ท่อพร้อมเคร่ือง

สูบส่งน ้ำระยะไกล  สูบน ้ำดิบมำเติมลงในสระอ้อมแก้ว  เป็นระยะเวลำถึง  15  
วัน  เน่ืองด้วยปริมำณน ้ำดิบ ทั ง 2 แห่ง น้อยมำก ไม่เพียงพอต่อกำรผลิต 

ข. โครงข่ำยระบบท่อภำยในระบบผลิต  ใช้งำนได้ไม่สะดวก  เช่น วำล์วควบคุม
กำรปิดเปิด  ระบบล้ำงถังกรองน ้ำดิบ  ระบบจ่ำยน ้ำจำกหอถังสูง  เป็นต้น 

ค. ค่ำใช้จ่ำยค่ำกระแสไฟฟ้ำ  สูง  เพรำะ ต้องใช้ควำมดันสูบส่งน ้ำเป็นระยะยำว 
ง.  แหล่งน ้ำดิบ ตื นเขิน  ปริมำณน ้ำดิบ  ไม่เพียงพอตลอดทั งปี 
จ. สภำพแวดล้อม ของระบบประปำ  มีต้นไม้หนำแน่น 

คุณภาพของน ้า   น ้ำดิบ ขุ่น  มีกลิ่น มีสิ่งเจือปนไปในน ้ำดิบประมำณ 10 %    
การบริหารจัดการระบบ  อบต.ตลำดโพธิ์  ได้ด้ำเนินกำรประชุมประชำคมหมู่บ้ำน เลือกตั ง 

คณะกรรมกำรฯ บริหำร ทุกๆ  2  ปี ปัจจุบันมีคณะกรรมกำรฯ  จ้ำนวน  12  คน  
การบริหารจัดการงบประมาณ   ค่ำน ้ำที่จัดเก็บในชุมชน   หน่วยละ 6  บาท  คณะกรรมกำรฯ  

ยังไม่ได้แจ้งค่าใช้จ่ายให้  อบต.ตลำดโพธิ์ ได้ทราบ  

ผลการวิเคราะห์   Swot  Analysis  ของระบบประปาหมู่บ้าน   หมู่ที่   4    
จุดแข็ง  

o มีแหล่งน้ าดิบส ารอง  พร้อมที่จะสูบส่งเข้าแหล่งน้ าได้  โดยไม่ขัดสน 
o การให้บริการกับสมาชิกผู้ใช้น้ า เต็มพื้นที่  ทั่วถึงทุกครัวเรือน 
o เป็นระบบประปาผิวดินขนาดใหญ่มาก   สามารถรองรับการขยายตัวของ

ชุมชนได้มาก 
o เป็นชุมชนขนาดใหญ่  ระบบผลิตมีปริมาณเพียงพอไม่ขัดสน 

จุดอ่อน 
o แหล่งน้ าดิบ ทั้ง  2  แห่ง มีสภาพตื้นเขิน  เก็บน้ าได้น้อยลง 
o คุณภาพของน้ าที่ผลิตได้  อยู่ในเกณฑ์  ปานกลาง   
o ค่าใช้จ่ายในระบบผลิตน้ าประปามากขึ้นเพราะน้ าดิบมีสีขุ่นจ าเป็นต้องใช้ เคมี

ปรับปรุงคุณภาพน้ าเพิ่มขึ้นและต้องใช้สม่ าเสมอ ส่งผลให้ต้นทุนการผลิตสูง 
o อาคาร,โครงข่ำยระบบท่อภำยในระบบผลิต  มีอายุการใช้งาน  11 ปีแล้ว  จึง

เสื่อมสภาพตามระยะเวลา และอายุการใช้งาน  เช่น วำล์วควบคุมกำรปิดเปิด  
ระบบล้ำงถังกรองน ้ำดิบ  ระบบจ่ำยน ้ำจำกหอถังสูง  เป็นต้น 

o การบริหารงบประมาณไม่ชัดเจน  ไม่มีการรายงานผลการด าเนินการ 
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โอกำส 
o อบต.ตลาดโพธิ์ ตั้งงบประมาณ ให้การสนับสนุน ด้านการก่อสร้างปรับปรุง 

ขยายระบบประปา  เพิ่มเติม  เป็นประจ าทุกปี    
o อบต.ตลาดโพธิ์ คอยเป็นพี่เลี้ยงให้ค าแนะน ากับการบริหารจัดการฯ ร่วมกับ

คณะกรรมการฯ 
o มีแหล่งน้ าดิบส ารอง  พร้อมที่จะสูบส่งเข้าแหล่งน้ าได้ทันที 

อุปสรรค 
o อำคำร,โครงข่ำยระบบท่อภำยในระบบผลิต  มีอายุการใช้งาน  11  ปีแล้ว  จึง

เสื่อมสภาพตามระยะเวลา และอายุการใช้งาน  เช่น วำล์วควบคุมกำรปิดเปิด  
ระบบล้ำงถังกรองน ้ำดิบ  ระบบจ่ำยน ้ำจำกหอถังสูง  เป็นต้น 

o มาตรวัดน้ าของสมาชิกฯ บางราย ใช้มานานหลายปี  ช ารุด เข็มไม่หมุน ท าให้
รายได้ขาดหาย   

o เคมีปรับปรุงคุณภาพน้ า   มีต้นทุนสูง 
 

5. ระบบประปำหมู่บ้ำน  บ้ำนตลำดโพธิ์   หมู่ที่   5   
สภาพทัว่ไป 
ประวัติ ควำมเป็นมำ  ระบบประปำหมู่บ้ำน บ้ำนตลำดโพธิ์ หมู่ที่  5  ก่อสร้ำงมำตั งแต่ปี  

พ.ศ. 2540  เดิมเป็นระบบประปำบำดำล  ต่อมำเปลี่ยนมำใช้เป็นระบบประปำผิวดิน   โดยใช้แหล่ง
น ้ำดิบ จำกสระหนองคูน้อย   ซึ่งมีพื นที่ ประมำณ  2  ไร่ ที่ตั ง ตั งอยู่กลำงชุมชน ระบบผลิตน ้ำประปำ  
มีโรงกรองน ้ำดิบ ขนำด 7 ลูกบำศก์เมตร/ชั่วโมง  ถังน ้ำใส จุ  20  ลูกบำศก์เมตร  อำคำรหอถังสูง
เหล็กทรงลูกบอล  จุ  12 ลูกบำศก์เมตร  ตำมแบบของกรมทรัพยำกรธรณี   ท่อจ่ำยน ้ำในชุมชน  มี
ควำมยำว  2,500  เมตร เป็นท่อ Pvc. ขนำด  2”  ทั งหมด  กำรใช้น ้ำของสมำชิกสำมำรถเปิดใช้ได้
ตลอด 24 ชั่วโมง  สมำชิกผู้ใช้น ้ำใน บ้ำนตลำดโพธิ์  หมู่ที่  5  มีจ้ำนวนทั งสิ น  88   ครัวเรือน  คิดเป็น  
77.19  %  ของจ้ำนวนครัวเรือนทั งหมด ส่วนที่ไม่ได้ใช้น ้ำประปำ  รำษฎรจะเจำะบ่อบำดำลใช้เอง  
และเมื่อเดือน กุมภำพันธ์  พ.ศ. 2558  ระบบประปำหมู่บ้ำน บ้ำนตลำดโพธิ์  หมู่ที่ 5 ได้ขอต่อเชื่อม
ท่อจ่ำยน ้ำจำก  ระบบประปำหมู่บ้ำน บ้ำนตลำดโพธิ์  หมู่ที่  1  เพื่อช่วยเหลือและบรรเทำปัญหำกำร
ขำดแคลนน ้ำเพื่อกำรอุปโภค  ของ รำษฎร บ้ำนตลำดโพธิ์  หมู่ที่ 5 โดยกำรสนับสนุนงบประมำณ
ด้ำเนินกำร  จำก อบต.ตลำดโพธิ์   

ปัญหาทีป่ระสบ    
ก.  แหล่งน ้ำดิบ ตื นเขิน ปริมำณน ้ำดิบไม่เพียงพอที่จะใช้ทั งปี 
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 ข.  สภำพแวดล้อม ของสระหนองคูน้อย  มีต้นไม้หนำแน่น 
 ค.  อำคำร,โครงข่ำยระบบท่อภำยในระบบผลิต  มีอายุการใช้งาน  18  ปีแล้ว  จึง

เสื่อมสภาพตามระยะเวลา และอายุการใช้งาน  เช่น วำล์วควบคุมกำรปิดเปิด  
ระบบล้ำงถังกรองน ้ำดิบ  เป็นต้น 

ง.  ค่าของหน่วยน้ าที่มาตรวัด ขนาด  2”  มีจ านวนมากกว่า หน่วยน้ าที่จดบันทึก
จาก สมาชิกฯ รวมกัน  มากถึง  300  หน่วย  (ในช่วงใช้น้ าจาก หมู่ที่  1) 

คุณภาพของน ้า   น ้ำมีสีเหลือง  ขุ่น  มีสิ่งเจือปนไปในน ้ำประมำณ    10 %    
การบริหารจัดการระบบ  อบต.ตลำดโพธิ์  ได้ด้ำเนินกำรประชุมประชำคมหมู่บ้ำน เลือกตั ง 

คณะกรรมกำรฯ บริหำร ทุกๆ  2  ปี ปัจจุบันมีคณะกรรมกำรฯ  จ้ำนวน   9 คน  
การบริหารจัดการงบประมาณ   ค่ำน ้ำที่จัดเก็บในชุมชน  เดิมเก็บ หน่วยละ  6  บาท  ในช่วง

ของกำรใช้น ้ำจำก  ระบบประปำหมู่บ้ำน  บ้ำนตลำดโพธิ์  หมู่ที่ 1  คณะกรรมกำรฯ ระบบประปำ
หมู่บ้ำน บ้ำนตลำดโพธิ์ หมู่ที่ 5  เรียกเก็บค่ำน ้ำจำกสมำชิก หน่วยละ 7  บาท เพื่อผลักส่งค่ำน ้ำประปำ 
ให้กับ คณะกรรมกำรฯ ระบบประปำหมู่บ้ำน  บ้ำนตลำดโพธิ์  หมู่ที่  1 ให้สัมพันธ์กับหน่วยน ้ำที่
ได้รับ   ซึ่งคณะกรรมกำรฯ ระบบประปำหมู่บ้ำน  บ้ำนตลำดโพธิ์ หมู่ที่  5  ไม่ได้แจ้งค่าใช้จ่ายให้  
อบต.ตลำดโพธิ์ ได้ทราบ  

ผลการวิเคราะห์   Swot  Analysis   ของระบบประปาหมู่บ้าน  หมู่ที่  5    
จุดแข็ง  

o ที่ตั้ง ระบบประปา  อยู่กลางชุมชน  จึงง่ายแก่การจ่ายน้ าไปยังชุมชน โดยรอบ  
o สามารถให้บริหาร  กับสมาชิกผู้ใช้น้ า  เต็มพื้นที่ไม่ขัดสน 
o ชุมชนมีความเข้มแข็ง  สามัคคี  เป็นน้ าหนึ่งใจเดียวกัน 
o เป็นชุมชนขนาดกลาง   การใช้น้ าน้อย 

จุดอ่อน 
o น้ าดิบมีไม่เพียงพอ  แหล่งน้ าตื้นเขินมาก 
o คุณภาพน้ าที่ผลิตได้อยู่ในระดับปานกลาง  เพราะไม่ได้ใช้เคมี  ปรับปรุง

คุณภาพน้ า  
o ระบบผลิตเปิดใช้นานแล้ว  วัสดุอุปกรณ์  ช ารุด เสื่อมสภาพ 
o คณะกรรมการบริหาร ฯ  ขาดความเข้าใจในบทบาทหน้าที่   
o การบริหารงบประมาณไม่ชัดเจน  ไม่มีการรายงานผลการด าเนินการ 
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โอกำส 
o อบต.ตลำดโพธิ์ ตั้งงบประมาณ ให้การสนับสนุน ด้านการก่อสร้างปรับปรุง 

ขยายระบบประปา  เพิ่มเติม  เป็นประจ าทุกปี    
o อบต.ตลำดโพธิ์ คอยเป็นพี่เลี้ยงให้ค าแนะน ากับการบริหารจัดการฯ ร่วมกับ

คณะกรรมการฯ 
o มีแหล่งน้ าดิบส ารอง  พร้อมที่จะสูบส่งเข้าแหล่งน้ าได้ทันที 
o ระบบประปาหมู่บ้าน  ใกล้เคียง ให้การสนับสนุน กรณีน้ าขาดแคลนไม่

เพียงพอ  อย่างเต็มก าลัง 
อุปสรรค 

o การก่อสร้าง ปรับปรุง  ขยายระบบประปา เพิ่มเติม  ต้องใช้งบประมาณมาก 
o อำคำร,โครงข่ำยระบบท่อภำยในระบบผลิต มีอายุการใช้งาน 18 ปีแล้ว จึง

เสื่อมสภาพตามระยะเวลา และอายุการใช้งาน เช่น วำล์วควบคุมกำรปิดเปิด  
ระบบล้ำงถังกรองน ้ำดิบ  เป็นต้น 

o มาตรวัดน้ าของสมาชิกฯ บางราย ใช้มานานหลายปี  ช ารุด เข็มไม่หมุน ท าให้
รายได้ขาดหาย   

o งบประมาณในการบริหารไม่ชัดเจน  ไม่มีการรายงานผลการด าเนินการ 
o ค่าหน่วยน้ า  มิเตอร์ หลัก กับมิเตอร์ย่อย  ไม่เท่ากัน  มีค่าความต่างมาก 

 

6. ระบบประปำหมู่บ้ำน  บ้ำนพรสวรรค์  หมู่ที่  6  
สภำพทัว่ไป 
ประวัติ ความเป็นมำ  ระบบประปำหมู่บ้ำน  บ้ำนพรสวรรค์  หมู่ที่  6  ก่อสร้ำงมำตั งแต่ปี  

พ.ศ. 2540  จำกเดิมนั น เป็นระบบประปำแบบบำดำลขนำดเล็ก  ตำมแบบของกรมทรัพยำกรธรณี   
ในปี  พ.ศ. 2547  กรมทรัพยำกรน ้ำ  ได้มำก่อสร้ำงระบบประปำผิวดิน ขนำดใหญ่พิเศษ  ให้ในเขต
พื นที่บ้ำนปรำสำท  หมู่ที่   4 โดยใช้แหล่งน ้ำดิบ จำกสระอ้อมแก้ว  ซึ่งมีพื นที่ติดต่อกัน บ้ำน
พรสวรรค์  หมู่ที่  6  จึงเลิกใช้ระบบประปำแบบบำดำล  หันมำใช้ระบบประปำผิวดิน ร่วมกับ บ้ำน
ปรำสำท  หมู่ที่  4  จนถึงปี พ.ศ. 2554  สระอ้อมแก้ว เร่ิมประสบปัญหำไม่มีน ้ำเข้ำสระ น ้ำดิบไม่
เพียงพอ ในปี พ.ศ. 2557  องค์กำรบริหำรส่วนต้ำบลตลำดโพธิ์   ได้สนับสนุนงบประมำณ ในกำร
ปรับปรุงระบบประปำหมู่บ้ำน ของบ้ำนพรสวรรค์  หมู่ที่  6  โดยย้ำยหอถังสูงเหล็กทรงลูกบอล  จุ  
12  ลูกบำศก์เมตร ไปตั งที่บริเวณริมสระท่ำระเวียง  ซึ่งอยู่ห่ำงจำกชุมชนประมำณ  600  เมตร และ
ได้เปิดน ้ำส่งให้กับสมำชิก ในเดือน  พฤษภำคม  พ.ศ. 2557 โดยให้เป็น ระบบประปำผิวดิน  ใช้
แหล่งน ้ำดิบจำกสระท่ำระเวียง  ที่มีพื นที่ถึง  12  ไร่ ระบบผลิต ติดตั งเคร่ืองสูบน ้ำดิบ สูบขึ น อำคำร
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หอถังเหล็กทรงลูกบอล จุ  12  ลูกบำศก์เมตร  ปล่อยผ่ำนถังกรองน ้ำดิบ ( กรองบำดำลเดิม ) ท่อจ่ำย
น ้ำในชุมชน  มีควำมยำวประมำณ  2,000  เมตร กำรใช้น ้ำของสมำชิกสำมำรถเปิดใช้ได้ตลอด 24 
ชั่วโมง  สมำชิกผู้ใช้น ้ำใน บ้ำนพรสวรรค์  หมู่ที่  6  มีจ้ำนวนทั งสิ น  65  ครัวเรือน  คิดเป็น  61.32 %  
ของจ้ำนวนครัวเรือนทั งหมด ส่วนที่ไม่ได้ใช้น ้ำประปำ  รำษฎรจะเจำะบ่อบำดำลใช้เอง 

ปัญหาทีป่ระสบ    
ก.  วัสดุ และอุปกรณ์  50 % เป็นของเดิม ระบบจึงไม่สะอำดและสะดวกเท่ที่ควร 
ข.  สภำพแวดล้อม ของสระท่ำระเวียง  มีต้นไม้หนำแน่น 

คุณภาพของน ้า   น ้ำมีสีเขียวใส    มีสิ่งเจือปนไปในน ้ำดิบประมำณ 10 %  (ห่ำงจำกสระ
สำธำรณะประโยชน์  หมู่ที่  1 ประมำณ  200  เมตร) 

การบริหารจัดการระบบ  อบต.ตลำดโพธิ์  ได้ด้ำเนินกำรประชุมประชำคมหมู่บ้ำน เลือกตั ง 
คณะกรรมกำรฯ บริหำร ทุกๆ  2  ปี ปัจจุบันมีคณะกรรมกำรฯ จ้ำนวน  9 คน  

การบริหารจัดการงบประมาณ   ค่ำน ้ำที่จัดเก็บในชุมชน หน่วยละ   6  บาท  คณะกรรมกำรฯ  
ด าเนินการแจ้งค่าใช้จ่ายให้   อบต .ตลำดโพธิ์  ทราบเป็นระยะ  ๆ ปัจจุบัน มี เงินรำยได้สุทธิ      
14,261.00 บำท (ข้อมูลเดือน ธันวำคม  2557) 

ผลการวิเคราะห์   Swot  Analysis   ของระบบประปาหมู่บ้าน   หมู่ที่  6    
จุดแข็ง  

o น้ าดิบมีปริมาณเพียงพอตลอดทั้งปี 
o สถานที่ตั้ง ระบบประปา  อยู่ติดแหล่งน้ า  จึงง่ายแก่การจ่ายน้ าไปยังชุมชน   
o คณะกรรมการบริหารฯ บริหารงานด้วยความโปร่งใส ชัดเจน ผู้ดูแล เอาใจใส่

กับกระบวนการผลิต เป็นอย่างดี   
o การให้บริการสมาชิกผู้ใช้น้ า เต็มพื้นที่  ทั่วถึงทุกครัวเรือน 
o ชุมชนมีความเข้มแข็ง  สามัคคี  เป็นน้ าหนึ่งใจเดียวกัน 

จุดอ่อน 
o คุณภาพของน้ าที่ผลิตได้อยู่ในระดับปานกลาง เน่ืองจากไม่ได้ใช้ เคมี ปรับปรุง

คุณภาพน้ า  
o ระบบไฟฟ้า  ยังเป็นเสาไฟฟ้า (เสาไม้) ชั่วคราวอยู่ บางส่วนช ารุด  จึงยังไม่

สะดวกและปลอดภัยเท่าที่ควร 
o ปริมาณน้ าในท่อไม่แรงพอ  บ้านหลังสุดท้ายๆ จะไหลค่อย 
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โอกำส 
o สถานที่ตั้ง สามารถรองรับการขยายระบบประปา เพิ่มขึ้นได้ อย่างสมบูรณ์  

เพราะอยู่ห่างชุมชน  เพียงเล็กน้อย  ไม่เป็นอุปสรรค  
o อบต.ตลำดโพธิ์ ตั้งงบประมาณ ให้การสนับสนุน ด้านการก่อสร้างปรับปรุง 

ขยายระบบประปา  เพิ่มเติม  เป็นประจ าทุกปี    
o อบต.ตลำดโพธิ์ คอยเป็นพี่เลี้ยงให้ค าแนะน ากับการบริหารจัดการฯ ร่วมกับ

คณะกรรมการฯ 
o แหล่งน้ า มีเพียงพอ  และเป็นจุดน้ าออก  ระดับน้ าลดลงน้อยมาก 

อุปสรรค 
o การก่อสร้าง ปรับปรุง ขยายระบบประปา เพิ่มเติม หรือสร้างใหม่ต้องใช้

งบประมาณมาก 
o อำคำรหอถังสูง , ระบบกรองน ้ำสะอำด เป็นของเดิม  อำยุกำรใช้งำนจะน้อยลง  
o มาตรวัดน้ าของสมาชิกฯ บางราย ใช้มานานหลายปี  ช ารุด เข็มไม่หมุน ท าให้

รายได้ขาดหาย   
o เสาไฟฟ้า ที่เดินสาย เชื่อมไปยังระบบประปา ใหม่ ยังเป็นเสาไม้อยู่  

 

7. ระบบประปำหมู่บ้ำน  บ้ำนโคกสนวน   หมู่ที่  7 

สภาพทัว่ไป    
ประวัติ ควำมเป็นมำ  ระบบประปำหมู่บ้ำน บ้ำนโคกสนวน หมู่ที่  7  ก่อสร้ำงเมื่อปี  พ.ศ. 

2545  เป็นระบบประปำผิวดิน ตำมแบบ ของ อบต.ตลำดโพธิ์ ก้ำหนด  โดยใช้แหล่งน ้ำดิบจำก  สระ
คอกควำย  ซึ่งเป็นส่วนหนึ่งของล้ำห้วยโสกะสี  จำกเดิมใช้อำคำรคอนกรีตเสริมเหล็ก  สูง  4.50  
เมตร เป็นหอถังสูง  ด้ำนบน ติดตั งถังไฟเบอร์ จ้ำนวน  4  ถัง  ควำมจุถังละ  2,500  ลิตร ระบบสูบน ้ำ
ดิบ ใช้พลังงำนแสงอำทิตย์  เนื่องจำก อยู่ห่ำงชุมชน  ประมำณ  1  กิโลเมตร ในปี  พ.ศ. 2554  อบต.
ตลำดโพธิ์ ได้ปรับปรุงระบบประปำหมู่บ้ำนให้ใหม่ เนื่องจำกระบบเดิมปริมำณน ้ำจ่ำยออกไปไม่
เพียงพอกับควำมต้องกำรของชุมชน จึงออกแบบให้ใช้ หอถังเหล็กทรงแชมเปญ ควำมจุ 12 ลูกบำศก์
เมตร แทนปรับเปลี่ยนอำคำรหอถังสูง  (อำคำรคอนกรีตเสริมเหล็ก  สูง  4.50  เมตร) เป็นอำคำรโรง
สูบ  ถังกรองน ้ำดิบ ใช้ถังเหล็กแบบกรองน ้ำบำดำล (เดิม) พร้อมท้ำกำรขยำยเขตไฟฟ้ำแรงต่้ำ ไปยัง
ระบบประปำหมู่บ้ำน   ท้ำให้รำษฎรมีควำมพอใจที่มีน ้ำใช้ได้ตลอด  24  ชั่วโมง  ท่อจ่ำยน ้ำในชุมชน  
มีควำมยำวประมำณ  3,00  เมตร กำรใช้น ้ำของสมำชิกสำมำรถเปิดใช้ได้ตลอด 24 ชั่วโมง  สมำชิก
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ผู้ใช้น ้ำใน บ้ำนโคกสนวน  หมู่ที่  7  มีจ้ำนวนทั งสิ น  78   ครัวเรือน  คิดเป็น 72.89  %  ของจ้ำนวน
ครัวเรือนทั งหมด ส่วนที่ไม่ได้ใช้น ้ำประปำ   รำษฎรจะเจำะบ่อบำดำลใช้เอง 

ปัญหาทีป่ระสบ    
ก.  แหล่งน ้ำดิบ  ลดปริมำณลงเร็ว  และมีน ้ำเข้ำสระน้อยลง  
ข.  ควำมสะอำดของน ้ำที่ผ่ำนกระบวนกำรผลิต 

คุณภาพของน ้า     น ้ำมีสีเขียวใส   มีสิ่งเจือปนไปในน ้ำประมำณ    10 %    
การบริหารจัดการระบบ  อบต.ตลำดโพธิ์  ได้ด้ำเนินกำรประชุมประชำคมหมู่บ้ำน เลือกตั ง 

คณะกรรมกำรฯ บริหำร ทุก ๆ  2  ปี ปัจจุบันมีคณะกรรมกำรฯ  จ้ำนวน 7 คน  
การบริหารจัดการงบประมาณ   ค่ำน ้ำที่จัดเก็บในชุมชน หน่วยละ  5  บาท  คณะกรรมกำรฯ  

ยังไม่ได้แจ้งค่าใช้จ่ายให้  อบต.ตลำดโพธิ์ ได้ทราบ 

ผลการวิเคราะห์   Swot  Analysis   ของระบบประปาหมู่บ้าน  หมู่ที่  7    
จุดแข็ง  

o สถานที่ตั้ง ระบบประปา หอถังอยู่ติดแหล่งน้ า  จึงง่ายแก่การจ่ายน้ าไปยัง
ชุมชน   

o การให้บริการสมาชิกผู้ใช้น้ า เต็มพื้นที่  ทั่วถึงทุกครัวเรือน 
o ชุมชนมีความเข้มแข็ง  สามัคคี  เป็นน้ าหนึ่งใจเดียวกัน 
o มีระบบไฟฟ้าแรงต่ าไปถึง อาคารระบบประปา  ใช้งานได้ปกติดี 

จุดอ่อน 
o คุณภาพของน้ าที่ผลิตได้อยู่ในระดับ  ปานกลาง  เนื่องจากไม่ได้ใช้ เคมี   

ปรับปรุงคุณภาพน้ า    
o แหล่งน้ าดิบ  แคบและตื้นเขิน  เก็บกักน้ าได้น้อย  หากมีปริมาณการใช้น้ ามาก

ขึ้น อาจส่งผลกระทบ รุนแรง ในอนาคต 
o การบริหารงบประมาณ  ไม่ชัดเจน 

โอกำส 
o สถานที่ตั้ง สามารถรองรับการขยายตัวของอาคาร ระบบประปา  เพิ่มขึ้นได้ 

อย่างสมบูรณ์  เพราะอยู่ห่างชุมชน   ไม่เป็นอุปสรรค   
o อบต.ตลำดโพธิ์ ตั้งงบประมาณ ให้การสนับสนุน ด้านการก่อสร้างปรับปรุง 

ขยายระบบประปา  เพิ่มเติม  เป็นประจ าทุกปี    
o อบต.ตลำดโพธิ์ คอยเป็นพี่เลี้ยงให้ค าแนะน ากับการบริหารจัดการฯ ร่วมกับ

คณะกรรมการฯ 
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อุปสรรค 
o การก่อสร้าง ปรับปรุง  ขยายระบบประปา เพิ่มเติม หรือสร้างใหม่ต้องใช้

งบประมาณมาก 
o ระบบกรองน ้ำสะอำด  เป็นของเดิม  อำยุกำรใช้งำนจะน้อยลง  
o งบประมาณในการบริหารไม่ชัดเจน  และไม่มีการรายงานผลการด าเนินการ 

 

8. ระบบประปำหมู่บ้ำน  บ้ำนบุตำแหบ   หมู่ที่   8 

สภาพทัว่ไป    
ประวัติ ควำมเป็นมำ  ระบบประปำหมู่บ้ำน ก่อสร้ำงมำตั งแต่ปี พ.ศ. 2540  เป็นระบบ

ประปำแบบบำดำลขนำดเล็ก  ตำมแบบของกรมทรัพยำกรธรณี ตั งอยู่กลำงหมู่บ้ำน ใช้บ่อบำดำล
กลำงหมู่บ้ำน เป็นแหล่งน ้ำดิบ ในปี  พ.ศ. 2553  อบต.ตลำดโพธิ์  ได้สนับสนุนงบประมำณ ในกำร
ปรับปรุงระบบประปำหมู่บ้ำน ของบ้ำนบุตำแหบ  หมู่ที่  8  ให้ใหม่ เนื่องจำกหอถังเดิมผุมำก จึงได้
ย้ำยจุดติดตั งหอถังสูงเหล็กทรงลูกบอล ควำมจุ 12  ลูกบำศก์เมตร มำตั งจุดใหม่บริเวณริมสระ
สำธำรณะประโยชน์ นอกหมู่บ้ำน  ห่ำงจำกหมู่บ้ำน ประมำณ  500  เมตร พร้อมท้ำกำรขยำยเขต
ไฟฟ้ำแรงต่้ำออกมำรองรับระบบประปำด้วย พร้อมทั งเปลี่ยนระบบประปำบำดำลมำเป็นระบบ
ประปำผิวดิน  โดยใช้แหล่งน ้ำดิบ จำกสระสำธำรณะประโยชน์ ที่มีพื นที่ประมำณ  8  ไร่  ท้ำกำร
ปรับปรุงหอถังเหล็กทรงลูกบอล จุ  12  ลูกบำศก์เมตร เดิม  ระบบกรองน ้ำบำดำล เดิม  ท่อจ่ำยน ้ำใน
ชุมชน  มีควำมยำวประมำณ  2,500  เมตร กำรใช้น ้ำของสมำชิกสำมำรถเปิดใช้ได้ตลอด 24 ชั่วโมง  
สมำชิกผู้ใช้น ้ำใน บ้ำนบุตำแหบ  หมู่ที่  8  มีจ้ำนวนทั งสิ น 34  ครัวเรือน คิดเป็น 70.83  %  ของ
จ้ำนวนครัวเรือนทั งหมด ส่วนที่ไม่ได้ใช้น ้ำประปำ  รำษฎรจะเจำะบ่อบำดำลใช้เอง 

ปัญหาทีป่ระสบ    
ก.  ตู้ควบคุมระบบปั้มน ้ำ ชนิดจมน ้ำเดิม  ช้ำรุด  ผู้ดูแลใช้ระบบควบคุมด้วยมือ

แทน ระบบอัตโนมัติ 
ข.  กระแสไฟฟ้ำ ที่มำถึงอำคำรหอถังสูง มำเพียง  180 – 200  V. ปั้มน ้ำ ชนิดจมน ้ำ  

จึงต้องใช้เพียง  1  HP. 
 ค.  รั ว ขอบเขต ของระบบ  ช้ำรุด เนื่องจำกมีกำรขุดลอก สระสำธำรณะประโยชน์   

เพิ่มเติม 
คุณภาพของน ้า     น ้ำมีสีเขียวใส   มีสิ่งเจือปนไปในน ้ำประมำณ  10 %    
การบริหารจัดการระบบ  อบต.ตลำดโพธิ์  ได้ด้ำเนินกำรประชุมประชำคมหมู่บ้ำน เลือกตั ง 

คณะกรรมกำรฯ บริหำร ทุก ๆ  2  ปี ปัจจุบันมีคณะกรรมกำรฯ จ้ำนวน  9  คน  
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การบริหารจัดการงบประมาณ  ค่ำน ้ำที่จัดเก็บในชุมชน หน่วยละ 0 บาท  (ผู้ใหญ่บ้ำนช้ำระ
เองทั งหมด เนื่องด้วยเป็นชุมชนขนำดเล็ก  มีเพียง  34  ครัวเรือน)  คณะกรรมกำรฯ  ยังไม่ได้แจ้ง
ค่าใช้จ่ายให้  อบต.ตลำดโพธิ์ ได้ทราบ 

ผลการวิเคราะห์   Swot  Analysis  ของระบบประปาหมู่บ้าน  หมู่ที่  8 
จุดแข็ง  

o น้ าดิบมีคุณภาพดี  และมีปริมาณเพียงพอตลอดทั้งปี 
o สถานที่ตั้ง ระบบประปา  อยู่ติดแหล่งน้ า  จึงง่ายแก่การจ่ายน้ าไปยังชุมชน   
o มีระบบไฟฟ้าแรงต่ าขยายไปถึง อาคารระบบประปา  ใช้งานได้ปกติ 
o การให้บริการสมาชิกผู้ใช้น้ า เต็มพื้นที่  ทั่วถึงทุกครัวเรือน 
o ชุมชนมีความเข้มแข็ง  สามัคคี  เป็นน้ าหนึ่งใจเดียวกัน 
o ผู้น าชุมชน ดูแลรับผิดชอบ  ค่าใช้จ่าย ให้กับลูกบ้าน  (40 ครัวเรือน) 

จุดอ่อน 
o คุณภาพของน้ าที่ผลิตได้อยู่ในระดับ ปานกลาง  เนื่องจากไม่ได้ใช้ เคมี   

ปรับปรุงคุณภาพน้ า    
o คณะกรรมการบริหาร ฯ ไม่ชัดเจน และขาดความเข้าใจในบทบาทหน้าที่              

(ผู้น าชุมชน ดูแลรับผิดชอบเองทั้งหมด) 
o การบริหารงบประมาณ  ไม่มีเอกสารบ่งบอกชัดเจน 

โอกำส 
o สถานที่ตั้ง สามารถรองรับการขยายตัวของอาคาร ระบบประปา  เพิ่มขึ้นได้ 

อย่างสมบูรณ์  เพราะอยู่ห่างชุมชน   ไม่เป็นอุปสรรค  
o อบต.ตลำดโพธิ์ ตั้งงบประมาณ ให้การสนับสนุน ด้านการก่อสร้างปรับปรุง 

ขยายระบบประปา  เพิ่มเติม  เป็นประจ าทุกปี    
o อบต.ตลำดโพธิ์ คอยเป็นพี่เลี้ยงให้ค าแนะน ากับการบริหารจัดการฯ ร่วมกับ

คณะกรรมการฯ 
อุปสรรค 

o การก่อสร้าง ปรับปรุง  ขยายระบบประปา เพิ่มเติม หรือสร้างใหม่ต้องใช้
งบประมาณมาก 

o อำคำรหอถังสูง, ระบบกรองน ้ำสะอำด  เป็นของเดิม  อำยุกำรใช้งำนจะน้อยลง  
o งบประมาณในการบริหารไม่ชัดเจน  และไม่มีการรายงานผลการด าเนินการ 
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9. ระบบประปำหมู่บ้ำน  บ้ำนหนองไฮ  หมู่ที่  9 

สภาพทัว่ไป    
ระบบประปำหมู่บ้ำน  บ้ำนหนองไฮ  หมู่ที่  9  ก่อสร้ำงเมื่อปี  พ.ศ. 2547  เป็นระบบประปำ

บำดำลขนำดกลำง  ก่อสร้ำงตำมแบบแปลนของกรมทรัพยำกรน ้ำ  ใช้งบประมำณก่อสร้ำงจำก อบต.
ตลำดโพธิ์   สถำนที่ตั งอยู่ริมสระน ้ำสำธำรณะประโยชน์กลำงหมู่บ้ำน  ใช้แหล่งน ้ำดิบ จำก บ่อ
บำดำล ขนำด 6”  ควำมลึกที่  40  เมตร ระบบผลิต มีอำคำรโรงสูบ อำคำรโรงกรองน ้ำดิบ  ขนำด 7 
ลูกบำศก์เมตร/ชั่วโมง  ถังน ้ำใส จุ  20  ลูกบำศก์เมตร  อำคำรหอถังสูงคอนกรีตเสริมเหล็ก ขนำด  15  
ลูกบำศก์เมตร  ท่อจ่ำยน ้ำในชุมชนมีควำมยำวประมำณ  6,000  เมตร เป็นท่อ Pvc. ทั งหมด ขนำด  4”  
ยำว  500  เมตร  ขนำด  3”  ยำว  2,500  เมตร  ขนำด  2”  ยำว 3,000  เมตร  กำรใช้น ้ำสำมำรถเปิด
ใช้ได้ตลอด 24 ชั่วโมง  สมำชิกผู้ใช้น ้ำในบ้ำนหนองไฮ  หมู่ที่  9  มีจ้ำนวนทั งสิ น  155  ครัวเรือน   
คิดเป็น  56.16  %  ของจ้ำนวนครัวเรือนทั งหมด ส่วนที่ไม่ได้ใช้น ้ำประปำ  รำษฎรจะเจำะบ่อบำดำล
ใช้เอง 

ปัญหาทีป่ระสบ    
ก.  ตู้ควบคุมระบบปั้มน ้ำ ชนิดจมน ้ำ  ช้ำรุด  ผู้ดูแลใช้ระบบควบคุมด้วยมือแทน 

ระบบอัตโนมัติ 
ข. โครงสร้ำงระบบกรองน ้ำดิบ ผุพัง  กรองน ้ำได้ไม่ดี 
 ค.  ปริมำณน ้ำดิบ ที่ได้จำกบ่อบำดำล น้อย ท้ำให้ปั้มน ้ำท้ำงำนตลอดเวลำ  
 ง.  ท่อจ่ำยน ้ำ อุดตัน เนื่องจำกมีสนิมเหล็กเข้ำไปฝังติดอยู่ในท่อ  
 จ. ป้ำยบอกระดับน ้ำในหอถังสูง ใช้งำนไม่ได้ จึงไม่อำจทรำบปริมำณน ้ำที่มีใน

หอถัง  
 ช.  มีแหล่งน ้ำดิบ ข้ำงระบบประปำ  แต่ไม่สำมำรถน้ำน ้ำดิบมำใช้ได้ เน่ืองจำก น ้ำ

มีกลิ่นคำวของปลำมำก  และน ้ำมีสีเขียว ขุ่น  
คุณภาพของน ้า   น ้ำบำดำล ใส ผิวดิน มีสีเขียวขุ่น มีสิ่งเจือปนไปในน ้ำประมำณ  20 %    
การบริหารจัดการระบบ  อบต.ตลำดโพธิ์  ได้ด้ำเนินกำรประชุมประชำคมหมู่บ้ำน เลือกตั ง 

คณะกรรมกำรฯ บริหำร ทุก ๆ  2  ปี ปัจจุบันมีคณะกรรมกำรฯ  จ้ำนวน  13  คน  
การบริหารจัดการงบประมาณ   ค่ำน ้ำที่จัดเก็บในชุมชน   หน่วยละ   6  บาท  คณะกรรมกำรฯ  

ด าเนินการแจ้งค่าใช้จ่ายให้ อบต.ตลำดโพธิ์ ทราบเป็นระยะ ๆ ปัจจุบัน มีเงินรำยได้สุทธิ 882.00     
บำท (เดือน ธันวำคม  2557)  

ผลการวิเคราะห์  Swot  Analysis  ของระบบประปาหมู่บ้าน  หมู่ที่  9 
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จุดแข็ง  
o สถานที่ตั้ง อาคารระบบประปา อยู่ติดแหล่งน้ า กลางชุมชน จึงง่ายแก่การ

กระจายน้ าไปยังชุมชน  โดยรอบ 
o แหล่งน้ าดิบ  มี  2 แหล่ง  ทั้ง  บ่อบาดาล และ แหล่งน้ าผิวดิน  อยู่ติดกัน 
o มีระบบไฟฟ้าแรงต่ าไปถึง อาคารระบบประปา  ใช้งานได้ปกติดี 
o คณะกรรมการบริหาร ฯ  เข้มแข็ง เข้าใจในบทบาทหน้าที่  ในสัดส่วนมาก 
o งบประมาณในการบริหารชัดเจน  และมีการรายงานผลการด าเนินการ 

จุดอ่อน 
o น้ าบาดาล มีปริมาณไม่มาก     
o น้ าผิวดิน  สีขุ่นเขียว ปริมาณน้ ามีเพียงพอตลอดทั้งปี  แต่ไม่ได้น ามาใช้เลย   
o การให้บริการสมาชิกผู้ใช้น้ า ยังไม่ทั่วถึงทุกครัวเรือน 
o คุณภาพของน้ าที่ผลิตได้อยู่ในระดับ ปานกลาง  เนื่องจากไม่ได้ใช้ เคมี   

ปรับปรุงคุณภาพน้ า   ครบตามกระบวนการ 
o ปั้มน้ า ท างานตลอดเวลา  ไม่ได้พัก ท าให้ค่าใช้จ่ายสูง 
o ส่วนประกอบอาคาร  ช ารุด  ท าให้การตรวจสอบ  ควบคุม  ท าได้ยาก 

โอกำส 
o สถานที่ตั้ง สามารถรองรับการขยายตัวของอาคาร ระบบประปา เพิ่มขึ้นได้ 

อย่างสมบูรณ์  เพราะอยู่กลางชุมชน   และติดแหล่งน้ า  จึงไม่เป็นอุปสรรค  
o อบต.ตลำดโพธิ์ ตั้งงบประมาณ ให้การสนับสนุน ด้านการก่อสร้างปรับปรุง 

ขยายระบบประปา  เพิ่มเติม  เป็นประจ าทุกปี    
o อบต.ตลำดโพธิ์ คอยเป็นพี่เลี้ยงให้ค าแนะน ากับการบริหารจัดการฯ ร่วมกับ

คณะกรรมการฯ 
อุปสรรค 

o อำคำร, โครงข่ำยระบบท่อภำยในระบบผลิต  มีอายุการใช้งาน  11  ปีแล้ว  จึง
เสื่อมสภาพตามระยะเวลา และอายุการใช้งาน   

o เคมีปรับปรุงคุณภาพน้ า   มีต้นทุนสูง 
o ท่อจ่ายน้ า อุดตัน  มีสนิมเหล็กเกาะอยู่ภายในมาก  ช่องว่างให้น้ าไหลผ่านน้อย  
o ชุมชนต่อต้านการพัฒนาแหล่งน้ า ไม่ให้น าปลาออกจากแหล่งน้ าผิวดิน ติด

ระบบประปา  จึงไม่มีน้ าส ารอง  เพื่อการผลิต  ในอนาคต 
สรุป  ภาพรวมของทั้งหมด ได้ตามตารางที่ 4.1 สรุปข้อมูลพื้นฐานทางกายภาพ ระบบผลิต

น้ าประปาหมู่บ้าน 
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ตารางที่  4 .1  สรุป ข้อมูลพื้นฐาน  ทางกายภาพ  ระบบระบบผลิตน้ าประปาหมู่บ้าน 

 
ล ำดับ 

 
ที่ตั้ง 

ประเภทกิจกำรประปำ จ ำนวน
ประชำกร     
(ครัวเรือน) 

สมำชิก    ผู้ใช้
น้ ำ            

(ครัวเรือน) 

ค่ำน้ ำ    
(บำท/
หน่วย) 

ก ำลังกำรผลิต 
แหล่งน้ ำดิบ 

หน่วยงำน
สนับสนุน
กำรก่อสร้ำง 

ผิวดิน บำดำล 
โรงสูบ โรงกรอง ถังน้ ำใส หอถังสูง 

1 
บ้านตลาดโพธ์ิ  
ม.1 

ผิวดินขนาด
กลาง 

 244 185 6 1 หลัง   
ถัง เหล็ก.   
20 ลบ.ม. 

สระ สาธารณะ
ประโยชน์ 

อบต.ตลาดโพธ์ิ 

2 
บ้านตลาดโพธ์ิ  
ม.2 

ผิวดินขนาด
กลาง 

 201 191 6 1 หลัง 
กรองน้ าผิวดิน 10 ลบ.
ม./ชม. 

จุ 100 ลบ.ม. 
ถังไฟเบอร ์ 
10 ลบ.ม. 

สระป่าช้า 
สาธารณะ
ประโยชน์ 

อบต.ตลาด
โพธ์ิ 

3 
บ้านตลาดโพธ์ิ  
ม.3 

ผิวดินขนาด
กลาง 

 163 154 6 1 หลัง 
กรองน้ าผิวดิน 10 ลบ.
ม./ชม. 

จุ 20 ลบ.ม.x 
2 ถัง 

ถัง คสล.   
30  ลบ.ม. 

สระ สาธารณะ
ประโยชน์ 

กรมอนามัย 

4 
บ้านปราสาท  ม.4 ผิวดินขนาด

ใหญ่พิเศษ 
 195 160 5 1 หลัง 

กรองน้ าผิวดิน 20 ลบ.
ม./ชม. 

จุ 100 ลบ.ม. 
ถัง คสล.   
45  ลบ.ม. 

สระอ้อมแก้ว, 
สระหนองคู 

กรมทรัพยากร
น้ า 

5 
บ้านตลาดโพธ์ิ  ม.5 ผิวดินขนาด

เล็ก 
 114 88 7  

กรองน้ าผิวดิน  7 ลบ.ม./
ชม. 

จุ 20 ลบ.ม. 
ถัง เหล็ก.  
 12 ลบ.ม. 

สระหนองคูน้อย 
กรมทรัพยากร
ธรณ ี

6 
บ้านพรสวรรค์  
ม.6 

ผิวดินขนาด
เล็ก 

 106 65 6  
ถังเหล็กกรองน้ าบาดาล 
(กรองผิวดินแทน) 

 
ถัง เหล็ก.  
 12 ลบ.ม. 

สระท่าระเวียง 
กรมทรัพยากร
ธรณ ี

7 
บ้านโคสนวน ม.7 ผิวดินขนาด

เล็ก 
 107 78 5  

ถังเหล็กกรองน้ าบาดาล        
(กรองผิวดินแทน) 

 
ถัง เหล็ก.  
 12  ลบ.ม. 

สระคอกควาย 
อบต.ตลาด
โพธ์ิ 

8 
บ้านบุตาแหบ ม.8 ผิวดินขนาด

เล็ก 
 48 34 3  

ถังเหล็กกรองน้ าบาดาล         
(กรองผิวดินแทน) 

 
ถัง เหล็ก.  
12  ลบ.ม. 

สระ สาธารณะ
ประโยชน์ 

กรมทรัพยากร
ธรณ ี

9 
บ้านหนองไฮ ม.9 

 
บาดาล
ขนาดกลาง 

267 155 7 1 หลัง 
กรองน้ าผิวดิน  7 ลบ.ม./
ชม. 

จุ 20 ลบ.ม. 
ถัง คสล.   
15  ลบ.ม. 

บ่อบาดาล 6”  
อบต.ตลาด
โพธ์ิ 

รวม 8 1 1,445 1,110 = 76.81  % 5 8 5 9   
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รูปที่  4.1  ระบบประปาบ้านตลาดโพธิ์  หมู่ที่  1 
 
 

 
 

 

รูปที่  4.2  ระบบประปาบ้านตลาดโพธิ์  หมู่ที่  2 
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รูปที่  4.3  ระบบประปาบ้านตลาดโพธิ์  หมู่ที่  3 
 

 
 

รูปที่  4.4  ระบบประปาบ้านปราสาท  หมู่ที่  4 
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รูปที่  4.5  ระบบประปาบ้านตลาดโพธิ์  หมู่ที่  5 
 

   

รูปที่  4.6  ระบบประปาบ้านพรสวรรค์  หมู่ที่  6 
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รูปที่  4.7  ระบบประปาบ้านโคกสนวน  หมู่ที่  7 
 

 
 

รูปที่  4.8  ระบบประปาบ้านบุตาแหบ  หมู่ที่  8 
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รูปที่  4.9  ระบบประปาบ้านหนองไฮ  หมู่ที่  9 
 

4.1.2 กำรประเมินคุณภำพระบบผลิตน้ ำประปำหมู่บ้ำน  
โดยใช้แบบส ารวจการประเมินคุณภาพ ระบบผลิตน้ าประปา  แยกตามรายหมู่ ด าเนินการ

ทั้ง  9 หมู่บ้าน พบว่า ระบบประปาที่ผ่านเกณฑ์มาตรฐาน  2.50  คะแนน  มีจ านวน 8  แห่ง  ไม่ผ่าน
เกณฑ์ จ านวน  1  แห่ง  แต่ก็ยังมีข้อที่ควรปรับปรุง เรียงตามล าดับคะแนนต่ าสุดไปยังคะแนนสูงสุด  
ดังนี ้  

ระบบประปำ  หมู่ท่ี  5  มีระดับคะแนน  2.00  (ไม่ผ่านเกณฑ์ประเมิน) 
ข้อดี (จุดเด่น)   

o หอถังสูง  อยู่ในสภาพ  ดี  
ข้อที่ควรปรับปรุง ตามตัวชี้วัด    ดังนี้  

-   โรงสูบน้ าดิบ ไม่มี ใช้อาคารทุ่นลอย แทน ดึงสายไฟฟ้าไปยังตู้ควบคุมข้างหอ
ถังสูง   

-    ระบบกรองน้ าผิวดิน  มี  แต่พบเห็นรอยแตก ช ารุด  ร่ัวซึม   
-   ถังน้ าใส มี แต่ความจุเพียง  20  ลบ.ม. พบเห็นรอยแตก ช ารุด  ร่ัวซึม   
-   ท่อจ่ายน้ า  เก่า  อยู่ลึก  เกิดปัญหาช่วงซ่อมบ ารุง ตรวจสอบไม่ได้ 

ข้อเสนอแนะ  
o เห็นควรพิจารณา ด าเนินการ 

- ก่อสร้างโรงสูบน้ าดิบ ใหม่ ทดแทนของเดิม 
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- ก่อสร้างโรงกรองน้ าดิบ ขนาด 10  ลบ.ม./ชม. ใหม่ ทดแทนของเดิม 
- ก่อสร้างถังน้ าใส ขนาด  100  ลบ.ม. ใหม่ ทดแทนของเดิม 
- เปลี่ยนท่อจ่ายน้ า ใหม่ ทั้งชุมชน ความยาวประมาณ 2,500  เมตร ทดแทน

ของเดิม 
- ก่อสร้างรั้วรอบบริเวณระบบผลิตน้ าประปา เพื่อความปลอดภัย 

ระบบประปำ  หมู่ท่ี  8 มีระดับคะแนน  2.50  (ผ่านเกณฑ์ประเมินระดับต้น) 
ข้อดี (จุดเด่น)   

o หอถังสูง  อยู่ในสภาพ  ดี  
o โครงข่ายระบบท่อภายในระบบผลิต  ดี 
o ท่อจ่ายน้ า  ดี  
o ระบบกรองน้ าผิวดิน  พอใช้ 

ข้อที่ควรปรับปรุง ตามตัวชี้วัด    ดังนี้  
o อาคารโรงสูบน้ าดิบ  ไม่มี ใช้อาคารทุ่นลอย แทน ดึงสายไฟฟ้าไปยังตู้ควบคุม

ข้างหอถังสูง   
o ถังน้ าใส ไม่มี  

ข้อเสนอแนะ   
o เห็นควรพิจารณา ด าเนินการ 

- ก่อสร้างโรงสูบน้ าดิบ ใหม่ ทดแทนของเดิม 
- ก่อสร้างถังน้ าใส ขนาด  100  ลบ.ม. ใหม่  
- ก่อสร้างโรงกรองน้ าดิบ ขนาด 10  ลบ.ม./ชม. ใหม่  ทดแทนของเดิม 

เนื่องจาก ถังเหล็กกรองน้ าดิบเดิม กรองน้ าให้สะอาด  ไม่ให้มีสิ่งเจือปน
ผ่านเข้าไปในเส้นท่อ  ไม่สามารถปรับปรุงคุณภาพน้ า  ให้ดีกว่าเดิมได้  

- ก่อสร้างรั้วรอบบริเวณระบบผลิตน้ าประปา เพื่อความปลอดภัย 
ระบบประปำ  หมู่ท่ี  6  มีระดับคะแนน  2.667  (ผ่านเกณฑ์ประเมินระดับต้น) 
ข้อดี (จุดเด่น)   

o โครงข่ายระบบท่อภายในระบบผลิต  ดีมาก 
o ท่อจ่ายน้ า  ดีมาก  
o ระบบกรองน้ าผิวดิน  ดีมาก 
o หอถังสูง  อยู่ในสภาพ  ดี  
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ข้อที่ควรปรับปรุง ตามตัวชี้วัด    ดังนี้  
o โรงสูบน้ าดิบ  ไม่มี ใช้อาคารทุ่นลอย แทน ดึงสายไฟฟ้าไปยังตู้ควบคุมข้างหอ

ถังสูง   
o ถังน้ าใส ไม่มี  

ข้อเสนอแนะ 
o เห็นควรพิจารณา ด าเนินการ 

- ก่อสร้างโรงสูบน้ าดิบ ใหม่ ทดแทนของเดิม 
- ก่อสร้างถังน้ าใส ขนาด  100  ลบ.ม. ใหม่  
- ก่อสร้างโรงกรองน้ าดิบ ขนาด 10  ลบ.ม./ชม. ใหม่  ทดแทนของเดิม 

เนื่องจาก ถังเหล็กกรองน้ าดิบเดิม กรองน้ าให้สะอาด  ไม่ให้มีสิ่งเจือปน
ผ่านเข้าไปในเส้นท่อ  ไม่สามารถปรับปรุงคุณภาพน้ า  ให้ดีกว่าเดิมได้  

- ก่อสร้างรั้วรอบบริเวณระบบผลิตน้ าประปา เพื่อความปลอดภัย 
ระบบประปำ  หมู่ท่ี 1  มีระดับคะแนน  2.667  (ผ่านเกณฑ์ประเมินระดับต้น) 

ข้อดี (จุดเด่น)   
o โรงสูบน้ าดิบ  ดีมาก 
o หอถังสูง    ดีมาก  
o โครงข่ายระบบท่อภายในระบบผลิต  ดีมาก 

ข้อที่ควรปรับปรุง ตามตัวชี้วัด    ดังนี้  
o ระบบกรองน้ าผิวดิน  ไม่มี 
o ถังน้ าใส ไม่มี  
o ท่อจ่ายน้ าในชุมชน มีขนาดเล็กเพียง 1” ปริมาณน้ าจึงไม่เพียงพอกับความ

ต้องการของชุมชน 
ข้อเสนอแนะ 

o เห็นควรพิจารณา ด าเนินการ 
- ก่อสร้างถังน้ าใส ขนาด  100  ลบ.ม. ใหม่  
- ก่อสร้างโรงกรองน้ าดิบ ขนาด 10  ลบ.ม./ชม. ใหม่   
- เปลี่ยนท่อจ่ายน้ า ใหม่   ความยาวประมาณ  1,500  เมตร ทดแทนของเดิม 
- ก่อสร้างรั้วรอบบริเวณระบบผลิตน้ าประปา เพื่อความปลอดภัย 
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ระบบประปำ  หมู่ท่ี  2  มีระดับคะแนน  2.667 (ผ่านเกณฑ์ประเมินระดับต้น) 
ข้อดี (จุดเด่น)   

o ท่อจ่ายน้ า  ดีมาก  
o ระบบกรองน้ าผิวดิน  ดี 
o หอถังสูง    ดี  

ข้อที่ควรปรับปรุง ตามตัวชี้วัด ดังน้ี  
o โรงสูบน้ าดิบ  ปั้มน้ าและตู้ควบคุมในระบบสูบน้ าดิบ  ช ารุด 
o ถังน้ าใส  มีรอยรั่วซึม 
o โครงข่ายระบบท่อภายในระบบผลิต  ผุ  กร่อน  ใช้งานล าบาก  วาล์วควบคุม

บางตัวใช้งานไม่ได้แล้ว 
ข้อเสนอแนะ 

o เห็นควรพิจารณา  ด าเนินการ 
- จัดหา ปั้มน้ าและตู้ควบคุมในระบบสูบน้ าดิบ  ทดแทนของเดิม 
- ซ่อมแซม ถังน้ าใส  ที่มีรอยรั่ว ซึม  ให้ใช้การได้เป็นปกต ิ
- ปรับปรุง โครงข่ายระบบท่อภายในระบบผลิต  ใหม่   

ระบบประปำ  หมู่ท่ี   9   มีระดับคะแนน  2.833 (ผ่านเกณฑ์ประเมินระดับต้น) 
ข้อดี (จุดเด่น)   

o ถังน้ าใส  ดีมาก  
o หอถังสูง    ดี  
o ระบบกรองน้ าผิวดิน  พอใช้ 

ข้อที่ควรปรับปรุง ตามตัวชี้วัด    ดังนี้  
o ท่อจ่ายน้ า  ในชุมชน  มีเม็ดกรวดเล็ก ๆ จับตัวอยู่ในเส้นท่อ ท าให้น้ าผ่านได้

น้อย 
o โรงสูบน้ าดิบ  ปั้มน้ าและตู้ควบคุมในระบบสูบน้ าดิบ  ช ารุด 
o โครงข่ายระบบท่อภายในระบบผลิต  ผุ  กร่อน  ใช้งานล าบาก  วาล์วควบคุม

บางตัวใช้งานไม่ได้แล้ว 
ข้อเสนอแนะ 

o เห็นควรพิจารณา  ด าเนินการ 
- เปลี่ยนท่อจ่ายน้ าในชุมชน ใหม่ทั้งหมด 
- จัดหา ปั้มน้ าและตู้ควบคุมในระบบสูบน้ าดิบ  ทดแทนของเดิม 
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- ปรับปรุง โครงข่ายระบบท่อภายในระบบผลิต  ใหม่   
ระบบประปำ  หมู่ท่ี   3   มีระดับคะแนน  3.333 (ผ่านเกณฑ์ประเมินระดับกลาง) 
ข้อดี (จุดเด่น)   

o โรงสูบน้ าดิบ  ดีมาก 
o ระบบกรองน้ าผิวดิน  ดีมาก 
o หอถังสูง    ดีมาก 
o ท่อจ่ายน้ า  ดีมาก 

ข้อที่ควรปรับปรุง ตามตัวชี้วัด    ดังนี้  
o ถังน้ าใส  มี แต่ความจุเพียง  20  ลบ.ม. ถึงแม้จะมีจ านวน  2 ถัง  แต่ ปริมาณการ

ใช้น้ ามาก ไม่เพียงพอ และไม่สัมพันธ์ กับ ระบบกรองน้ าผิวดิน  ที่มี 
o โครงข่ายระบบท่อภายในระบบผลิต  ผุ  กร่อน  ใช้งานล าบาก  วาล์วควบคุม

บางตัวใช้งานไม่ได้แล้ว 
ข้อเสนอแนะ 

o เห็นควรพิจารณา  ด าเนินการ 
o ก่อสร้างถังน้ าใส ขนาด  100  ลบ.ม. ใหม่  เพื่อเพิ่มจ านวนความจุน้ า  
o ปรับปรุง โครงข่ายระบบท่อภายในระบบผลิต  ใหม่   

ระบบประปำ  หมู่ท่ี   7   มีระดับคะแนน  3.500  (ผ่านเกณฑ์ประเมินระดับสูง) 
ข้อดี (จุดเด่น)   

o โรงสูบน้ าดิบ  ดีมาก 
o หอถังสูง    ดีมาก 
o ท่อจ่ายน้ า  ดีมาก 
o โครงข่ายระบบท่อภายในระบบผลิต  ดีมาก 
o ระบบกรองน้ าผิวดิน  ดี 

ข้อที่ควรปรับปรุง ตามตัวชี้วัด    ดังนี้  
o ถังน้ าใส  ไม่มี  

ข้อเสนอแนะ 
o เห็นควรพิจารณา  ด าเนินการ 

- ก่อสร้างถังน้ าใส ขนาด  100  ลบ.ม. ใหม่   
- ก่อสร้างรั้วรอบบริเวณระบบผลิตน้ าประปา เพื่อความปลอดภัย 
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ระบบประปำ  หมู่ท่ี  4  มีระดับคะแนน  3.833  (ผ่านเกณฑ์ประเมินระดับสูง) 
ข้อดี (จุดเด่น)   

o โรงสูบน้ าดิบ  ดีมาก 
o ระบบกรองน้ าผิวดิน  ดีมาก 
o ถังน้ าใส  ดีมาก 
o หอถังสูง    ดีมาก 
o ท่อจ่ายน้ า  ดีมาก 
o โครงข่ายระบบท่อภายในระบบผลิต  ดี 

ข้อที่ควรปรับปรุง ตามตัวชี้วัด    ดังนี้  
o ไม่มี 

ข้อเสนอแนะ 
o ไม่มี 

สรุป  ผลคะแนนการประเมินคุณภาพระบบผลิตน้ าประปา (แยกรายหมู่บ้าน)  ดังแสดงใน
ตารางที่  4.2  
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ตำรำงที่   4.2  ผลคะแนนกำรประเมินคุณภำพ  ระบบผลิตน ้ำประปำ (แยกรำยหมู่บ้ำน)  
 

 

ล าดบั
ที ่

องค์ประกอบระบบผลติน า้ประปา 
ระบบประปาหมู่บ้าน รวม

(คะแนน) 
หมาย
เหตุ หมู่ที ่ 1 หมู่ที ่ 2 หมู่ที ่ 3 หมู่ที ่ 4 หมู่ที ่ 5 หมู่ที ่ 6 หมู่ที ่ 7 หมู่ที ่ 8 หมู่ที่  9 

1 โรงสูบน ้ำดบิ 5 2 4 4 0 0 5 0 2 22 2.444 

2 ระบบกรองน ้ำผิวดิน/ใตด้ิน 0 3 4 4 2 4 3 3 3 26 2.889 

3 ถังน ้ำใส 0 2 2 4 2 0 0 0 5 15 1.667 

4 หอถังสูง 5 3 4 4 3 3 5 4 4 35 3.889 

5 โครงข่ำยระบบท่อภำยในระบบผลิต   4 2 2 3 3 5 4 4 2 29 3.222 

6 ท่อจ่ำยน ้ำ 2 4 4 4 2 4 4 4 1 29 3.222 

รวม 16 16 20 23 12 16 21 15 17     

เฉลี่ย 2.667 2.667 3.333 3.833 2.000 2.667 3.500 2.500 2.833     

เกณฑ์มำตรฐำน พอใช ้ พอใช ้ ด ี ด ี พอใช ้ พอใช ้ ด ี พอใช ้ พอใช้     

หมำยเหต ุ  ***  ก้ำหนดเกณฑ์มำตรฐำน  2.50  ขึ นไป ****ก้ำหนดเกณฑ์ระดบัคุณภำพ > 4 ดีมำก    

      3 - 3.99 ด ี    

      2 - 2.99 พอใช ้    

      1 - 1.99 ต้องปรบัปรุง    

      0 - 0.99 ต้องปรบัปรุงเร่งด่วน  
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4.1.3 การประเมินคุณภาพการบริหารงบประมาณ   
โดยใช้แบบสอบถามชนิดกึ่งปลายเปิด  แยกตามพื้นที่  โดยให้คณะกรรมการฯ เป็นผู้ตอบ

แบบสอบถาม  ผลกำรด้ำเนินกำร ทั ง   9  หมู่บ้ำน ได้ผลดังนี     
ส่วนที ่ 1.  ข้อมูลทั่วไปของผู้ตอบแบบสอบถำม 

เพศ ชำย     58   คน     (60.42   %)  หญิง   38   คน  (39.58  %) 
  อายุเฉลี่ย 50  ปีขึ้นไป   45  คน  (46.88  %) 

สถานภาพ  สมรส       85  คน  (88.54  %) 
ระดับการศึกษา  ประถมศึกษา    42   คน  (43.75 %)     
                            มัธยมศึกษาตอนปลาย / ปวช.  25  คน  (26.04 %)      

                  
ส่วนที ่ 2.   การประเมินคุณภาพการบริหาร งบประมาณ  ของระบบประปาหมู่บ้าน  
พบว่า ระบบประปาที่ผ่านเกณฑ์มาตรฐาน  2.50  คะแนน  มีจ านวน  1  แห่ง  ไม่ผ่านเกณฑ์

มาตรฐาน  จ านวน  8  แห่ง   เรียงตามล าดับคะแนนต่ าสุดไปยังคะแนนสูงสุด  ดังนี้ 
ระบบประปำ  หมู่ท่ี   9   มีระดับคะแนน  1.150    (ไม่ผ่านเกณฑ์มาตรฐาน) 
ข้อดี (จุดเด่น)   

o ไม่มี 
ข้อที่ควรปรับปรุง ตามกลุ่มตัวบ่งชี้    ดังนี้  

o ด้านแผนงานงบประมาณ   
- ระบบประปำหมู่บ้ำน  บ้ำนหนองไฮ  หมู่ที่ 9  ยังขำดกำรแต่งตั งคณะจัดท้ำ

แผน , คณะท้ำงำนติดตำมประเมินผล  และจัดท้ำแผนปฏิบัติกำร เพื่อ
ก้ำหนดนโยบำย เป้ำหมำย  วัตถุประสงค์ ของโครงกำร  

- กำรติดตำมประเมินผล ไม่มีกำรแต่งตั งคณะตรวจติดตำม และไม่มีกำร
ด้ำเนินกำรประเมิน 

- กำรประเมินผลงำน ไม่มีข้อมูลหลักฐำน เป็นเพียงกำรคำดกำรณ์  
- ไม่มีกำรจัดท้ำงบประมำณรำยรับ ที่ เกี่ ยวกับ ค่ ำจ้ำหน่ำยน ้ ำ  และ

งบประมำณรำยจ่ำย  ที่เกี่ยวกับเงินค่ำตอบแทน  
o ด้านการเงินและบัญชี  

- การท าบัญชี ของหมู่บ้าน จะเป็นเพียงการบันทึกสมาชิกผู้ใช้น้ าพร้อม
หมายเลขมาตรวัดน้ า เพื่อน าไปจัดเก็บค่าน้ า ไม่ใช่การจัดท าระบบบัญชี  

- ยังไม่ได้จัดท าสมุดบัญชีเงินฝากธนาคาร   
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- การแปลงสินทรัพย์เป็นทุน คาดว่าต้องใช้เวลามากกว่า 6 วัน ซึ่งยังไม่เคย
ด าเนินการเลย 

- การเบิกจ่ายและการเก็บรักษาเงิน มีเพียงคณะกรรมการฯ เพียง  1 หรือ 2  
คน เป็นผู้ด าเนินการ  ไม่มีการท าค าสั่งแต่งต้ัง  

- แบบพิมพ์ ที่เกี่ยวข้องกับงานระบบประปา ไม่ได้จัดหา  
o ด้านการบริหารและพัฒนาหน่วยงาน 

- ประปาหมู่บ้ำน ใช้หลักเกณฑ์ กำรจ่ำยน ้ำให้แก่สมำชิกโดยค้ำนึงถึง
ประโยชน์ ของกิจกำรประปำเป็นหลัก ทั งนี สำมำรถจ่ำยน ้ำให้กับสมำชิก
ได้ตลอด  24 ชั่วโมง   

- ผู้ดูแลระบบผลิต คณะกรรมกำรฯ เป็นผู้คัดสรร ไม่ผ่ำนประชำคม  
- บุคลากรของระบบประปำ ผ่ำนกำรอบรมเพียง  8 ชั่วโมง/คน/ปี  เท่ำนั น

ถือว่ำน้อยมำก   
ข้อเสนอแนะ 

- เห็นควรเร่งรัดให้คณะกรรมกำรฯ หมู่ที่  9  จัดท้ำแผนปฏิบัติกำรของ
ระบบประปำ ที่เชื่อมโยงกับยุทธศำสตร์ โดยกำรก้ำหนดวัตถุประสงค์ 
เป้ำหมำย  และงบประมำณ ที่จะด้ำเนินกำร ให้สอดคล้องกับแผนของ
หน่วยงำน  เพื่อน้ำเสนอขอรับกำรสนับสนุนงบประมำณ จำกหน่วยงำนที่
เกี่ยวข้อง ต่อไป 

- ให้ หน่วยงานก ากับดูแล เช่น อบต.ตลาดโพธิ์  เป็นพี่เลี้ยงแนะน าในการ
จัดท าระบบบัญชี ต่างๆ  เช่นการจัดท า งบประมำณรำยรับ เกี่ยวกับ ค่ำ
จ้ำหน่ำยน ้ำ ให้ใช้ตำมแบบ  ป.17, ป.29, ป.14, ป.23  ส่วนงบประมำณ
รำยจ่ำย  ให้ใช้ตำมแบบ  ป.21 

- แบบพิมพ์ ต่าง ๆ หน่วยงานก ากับดูแล เช่น อบต .ตลาดโพธิ์  เห็นควร
พิจารณาจัดหาเพื่อสนับสนุนกิจการประปาหมู่บ้าน  โดยสั่งซื้อ จากโรง
พิมพ์ส่วนท้องถิ่น  

- ด้ำนกำรพัฒนาบุคลำกร ควรประสานขอความร่วมมือ หน่วยงานก ากับ
ดูแล จัดฝึกอบรม และหรือส่งรายชื่อ ไปอบรมตามโครงการ  ที่หน่วยงาน
เกี่ยวข้องจัดขึ้น โดยขอใช้งบประมาณจากหน่วยงานก ากับดูแล หรือ
หน่วยงานที่จัดฝึกอบรม  
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ระบบประปำ  หมู่ท่ี   8   มีระดับคะแนน  1.400  (ไม่ผ่านเกณฑ์มาตรฐาน) 
ข้อดี (จุดเด่น)   

o ไม่มี 
ข้อที่ควรปรับปรุง ตามกลุ่มตัวบ่งชี้ ดังนี้  

o ด้านแผนงานงบประมาณ   
- ระบบประปำหมู่บ้ำน  บ้ำนบุตำแหบ  หมู่ที่  8  เป็นระบบประปำขนำดเล็ก  

มีสมำชิกผู้ใช้น ้ำ  34  รำย  กำรบริหำรจัดกำรจึงเป็นกำรด้ำเนินกำรแบบ
ผูกขำด คือ  บริหำรจัดกำรโดยบุคคลคนเดียวกัน เกือบทั งระบบ จึงไม่มี
กำรแต่งตั งคณะจัดท้ำแผน , คณะท้ำงำนติดตำมประเมินผล  และจัดท้ำ
แผนปฏิบัติกำร เพื่อก้ำหนดนโยบำย เป้ำหมำย  วัตถุประสงค์ ของ
โครงกำร  

- กำรติดตำมประเมินผล ก็ไม่มีกำรแต่งตั งคณะตรวจติดตำม  และไม่มีกำร
ด้ำเนินกำรประเมิน  เหมือนกับ  หมู่ที่  9   

- กำรประเมินผลงำน ไม่มีข้อมูลหลักฐำน เป็นเพียงกำรคำดกำรณ์ เท่ำนั น 
o ด้านการเงินและบัญชี  

- การท าบัญชี ของระบบประปาหมู่บ้าน ไม่มีการด าเนินการ เนื่องจำก ผู้น า
หมู่บ้านเป็นผู้บริหารจัดการเพียงผู้เดียว เป็นกำรด้ำเนินกำรแบบผูกขำด  
(ผู้น้ำ รับผิดชอบค่ำใช้จ่ำยทั งหมดเอง) 

- ยังไม่ได้จัดท าสมุดบัญชีเงินฝากธนาคาร   
- การแปลงสินทรัพย์เป็นทุน  คาดว่าต้องใช้เวลามากกว่า  4  วัน  ซึ่งกรณี

ดังกล่าวยังไม่เคยด าเนินการเลย  
- การเบิกจ่ายและการเก็บรักษาเงิน  มีเพียงประธานคณะกรรมการฯ เพียง  1  

คน เป็นผู้ด าเนินการ  ไม่มีการท าค าสั่งแต่งต้ัง  
- แบบพิมพ์ ที่เกี่ยวข้องกับงานระบบประปา  ไม่มี และยังไม่ได้จัดหา  
- การประชาสัมพันธ์  บัญชีรายรับ – รายจ่าย สถานะการเงินการคลัง เงิน

รายได้ ค่าใช้จ่ายต่างๆ ไม่มีการแจ้งให้สมาชิก และสาธารณะชนให้ทราบ  
o ด้านการบริหารและพัฒนาหน่วยงาน 

- ประปำหมู่บ้ำน ใช้หลักกำรจ่ำยน ้ำให้แก่สมำชิกโดยค้ำนึงถึงประโยชน์ 
ของกิจกำรประปำเป็นหลัก เหมือน หมู่ที่  9  
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-  ผู้ดูแลระบบผลิตน ้ำประปำ คณะกรรมกำรฯ เป็นผู้คัดสรร  โดยพิจำรณำ
จำกควำมสำมำรถที่มีตรงกับหน้ำที่ที่จะต้องปฏิบัติ และไม่ผ่ำนประชำคม  

- บุคลำกรของระบบประปำ ผ่ำนกำรอบรมทั งปี เพียง  8 ชั่วโมง/คน/ปี  
เช่นเดียวกับ  หมู่ที่  9    

ข้อเสนอแนะ 
- เห็นควรให้ประธานคณะกรรมการฯ ด าเนินการแต่งตั้งคณะท างานด้าน

แผน ด าเนินการจัดท าแผนปฏิบัติกำรของระบบประปำ ให้เชื่อมโยงกับ
ยุทธศำสตร์ โดยกำรก้ำหนดวัตถุประสงค์ เป้ำหมำย  และงบประมำณ ที่
ต้องกำร ให้สอดคล้องกับแผนของหน่วยงำนสนับสนุน  เพื่อน้ำเสนอ
ขอรับกำรสนับสนุนงบประมำณ จำกหน่วยงำนที่เกี่ยวข้อง ต่อไป 

- หน่วยงำนก ากับดูแล เช่น อบต.ตลาดโพธิ์ ควรพิจารณา จัดเจ้าหน้าที่คอย
เป็นพี่ เลี้ ยงแนะน าในการจัดท าระบบบัญชี  ต่างๆ  เช่นการจั ดท า  
งบประมำณรำยรับ เกี่ยวกับ ค่ำจ้ำหน่ำยน ้ำ ให้ใช้ตำมแบบ  ป .17, ป.29,
ป.14, ป.23  ส่วนงบประมำณรำยจ่ำย  ให้ใช้ตำมแบบ  ป.21  

- เร่ืองแบบพิมพ์ หน่วยงานก ากับดูแล ควรพิจารณาจัดหาเพื่อสนับสนุน
กิจการประปาหมู่บ้าน  โดยสั่งซื้อ จากโรงพิมพ์ส่วนท้องถิ่น  

- กำรพัฒนำบุคลำกร  ระบบประปำ ควรประสานขอความร่วมมือ 
หน่วยงานก ากับดูแล จัดฝึกอบรม และหรือส่งรายชื่อ ไปอบรมตาม
โครงการ  ที่หน่วยงานเกี่ยวข้องจัดขึ้น โดยขอใช้งบประมาณจาก
หน่วยงานก ากับดูแล หรือหน่วยงานที่จัดฝึกอบรม  

ระบบประปำ  หมู่ท่ี   4   มีระดับคะแนน  1.500  (ไม่ผ่านเกณฑ์มาตรฐาน) 
ข้อดี (จุดเด่น)   

o ไม่มี 
ข้อที่ควรปรับปรุง ตามกลุ่มตัวบ่งชี้    ดังนี้  

o ด้านแผนงานงบประมาณ   
- ระบบประปำ บ้ำนปรำสำท  หมู่ที่  4  ลักษณะกำรบริหำรเป็นเช่นเดียวกัน

กับ  บ้ ำนหนองไฮ หมู่ที่  9  ซึ่ งยั งขำดกำรแต่งตั งคณะจัดท้ำแผน  , 
คณะท้ำงำนติดตำมประเมินผล  และจัดท้ำแผนปฏิบัติกำร เพื่อก้ำหนด
นโยบำย เป้ำหมำย  วัตถุประสงค์ ของโครงกำร เหมือนกัน 
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- กำรติดตำมประเมินผล ไม่มีกำรแต่งตั งคณะตรวจติดตำม  และไม่มีกำร
ด้ำเนินกำรประเมิน 

- กำรประเมินผลงำน ไม่มีข้อมูลหลักฐำน เป็นเพียงกำรคำดกำรณ์  
- ไม่มีกำรจัดท้ำงบประมำณรำยรับ ที่ เกี่ ยวกับ ค่ำจ้ำหน่ำยน ้ ำ   และ

งบประมำณรำยจ่ำย  ที่เกี่ยวกับเงินค่ำตอบแทน  
o ด้านการบริหารและพัฒนาหน่วยงาน 

- ประปำหมู่บ้ำน ได้จัดท้ำระเบียบข้อบังคับ เพื่อใช้ควบคุมกำรจ่ำยน ้ำให้แก่
สมำชิก  ซึ่งผู้ดูแลสำมำรถจ่ำยน ้ำให้กับสมำชิกได้ตลอด  24 ชั่วโมง   

- ผู้ดูแลระบบผลิต คณะกรรมกำรฯ เป็นผู้คัดสรร และไม่ผ่ำนประชำคม  
- บุคลำกรของระบบประปำ ผ่ำนกำรอบรมทั งปี เพียง  8 ชั่วโมง/คน/ปี   

ข้อเสนอแนะ 
- เห็นควรเร่งรัดให้คณะกรรมกำรฯ จัดท้ำแผนปฏิบัติกำรของระบบประปำ 

ที่เชื่อมโยงกับยุทธศำสตร์ โดยกำรก้ำหนดวัตถุประสงค์ เป้ำหมำย  และ
งบประมำณ ที่จะด้ำเนินกำร ต่อไป 

- แบบพิมพ์ ต่างๆ หน่วยงานก ากับดูแล ควรพิจารณาจัดหาเพื่อสนับสนุน
กิจการประปาหมู่บ้าน  โดยสั่งซื้อ จากโรงพิมพ์ส่วนท้องถิ่น  

- ด้ำนกำรพัฒนำบุคลำกร ควรประสานขอความร่วมมือ หน่วยงานก ากับดูแล 
จัดฝึกอบรม และหรือส่งรายชื่อ ไปอบรมตามโครงการ ที่หน่วยงาน
เกี่ยวข้องจัดขึ้น โดยขอใช้งบประมาณจากหน่วยงานก ากับดูแล หรือ
หน่วยงานที่จัดฝึกอบรม  

ระบบประปำ  หมู่ท่ี   6  มีระดับคะแนน  1.650  (ไม่ผ่านเกณฑ์มาตรฐาน) 
ข้อดี (จุดเด่น)   

o ไม่มี 
ข้อที่ควรปรับปรุง ตามกลุ่มตัวบ่งชี้    ดังนี้  

o ด้านแผนงานงบประมาณ   
- ประปำหมู่บ้ำน บริหำรโดยใช้วงเงินงบประมำณ  ในกำรควบคุมกำร

ปฏิบัติงำนให้ได้ตำมแผน  มีผลกำรรำยงำนแจ้งผู้ปฏิบัติทรำบ 
- ยังขำดกำรแต่งตั งคณะจัดท้ำแผน, คณะท้ำงำนติดตำมประเมินผล  และ

จัดท้ำแผนปฏิบัติกำร เพื่อก้ำหนดนโยบำย เป้ำหมำย  วัตถุประสงค์ ของ
โครงกำร เหมือนกัน  

 

 

 

 

 

 

 

 



   95 
 

- ยังไม่ได้จัดท้ำงบประมำณรำยรับ ที่ เกี่ ยวกับ ค่ ำจ้ ำหน่ำยน ้ ำ   และ
งบประมำณรำยจ่ำย  ที่เกี่ยวกับเงินค่ำตอบแทน  

- กำรติดตำมประเมินผล ไม่มีกำรแต่งตั งคณะตรวจติดตำม  และไม่มีกำร
ด้ำเนินกำรประเมิน 

- กำรประเมินผลงำน ไม่มีข้อมูลหลักฐำน เป็นเพียงกำรคำดกำรณ์  
- ระบบประปาปรับปรุงใหม่  แยกออกจากบ้านปราสาท  หมู่ที่  4  ได้ยังไม่

ครบ 1 ปี  คณะกรรมการฯ ขาดความรู้ความช านาญ 
ข้อเสนอแนะ 

- เห็นควรเร่งรัดให้คณะกรรมกำรฯ จัดท้ำแผนปฏิบัติกำรของระบบประปำ 
ที่เชื่อมโยงกับยุทธศำสตร์ โดยกำรก้ำหนดวัตถุประสงค์ เป้ำหมำย  และ
งบประมำณ ที่จะด้ำเนินกำร ต่อไป 

 
ระบบประปำ  หมู่ท่ี   5   มีระดับคะแนน  1.700  (ไม่ผ่านเกณฑ์มาตรฐาน) 
ข้อดี (จุดเด่น)   

o ไม่มี 
ข้อที่ควรปรับปรุง ตามกลุ่มตัวบ่งชี้    ดังนี้  

o ด้านแผนงานงบประมาณ   
- ระบบประปำ บ้ำนตลำดโพธิ์  หมู่ที่  5  ลักษณะกำรบริหำรเป็นเช่นเดียวกับ  

บ้ำนปรำสำท  หมู่ที่  4  และบ้ำนหนองไฮ หมู่ที่  9    
o ด้านการบริหารและพัฒนาหน่วยงาน 

- ประปาหมู่บ้ำน ใช้หลักกำรจ่ำยน ้ำให้แก่สมำชิกโดยค้ำนึงถึงประโยชน์ 
ของกิจกำรประปำเป็นหลัก เหมือน หมู่ที่  9     

- ผู้ดูแลผลิตน ้ำประปำให้ได้คุณภำพ ผู้ดูแลระบบผลิต คณะกรรมกำรฯ เป็น
ผู้คัดสรร และไม่ผ่ำนประชำคม  

- บุคลำกรของระบบประปำ ผ่ำนกำรอบรมทั งปี เพียง  8 ชั่วโมง/คน/ปี  
เช่นกัน  

ข้อเสนอแนะ 
- เห็นควรเร่งรัดให้คณะกรรมกำรฯ จัดท้ำแผนปฏิบัติกำรของระบบประปำ 

ที่เชื่อมโยงกับยุทธศำสตร์ โดยกำรก้ำหนดวัตถุประสงค์ เป้ำหมำย  และ
งบประมำณ ที่จะด้ำเนินกำร ต่อไป 
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- แบบพิมพ์ ต่างๆ หน่วยงานก ากับดูแล ควรพิจารณาจัดหาเพื่อสนับสนุน
กิจการประปาหมู่บ้าน  โดยสั่งซื้อ จากโรงพิมพ์ส่วนท้องถิ่น  

- ด้ำนการพัฒนำบุคลำกร ควรประสานขอความร่วมมือ หน่วยงานก ากับดูแล 
จัดฝึกอบรม และหรือส่งรายชื่อ ไปอบรมตามโครงการ  ที่หน่วยงาน
เกี่ยวข้องจัดขึ้น โดยขอใช้งบประมาณจากหน่วยงานก ากับดูแล หรือ
หน่วยงานที่จัดฝึกอบรม  

ระบบประปำ  หมู่ท่ี   3   มีระดับคะแนน  1.700 (ไม่ผ่านเกณฑ์มาตรฐาน) 
ข้อดี (จุดเด่น)   

o ไม่มี 
ข้อที่ควรปรับปรุง ตามกลุ่มตัวบ่งชี้    ดังนี้  

o ด้านการบริหารและพัฒนาหน่วยงาน 
- ประปำหมู่บ้ำน ได้จัดท้ำระเบียบข้อบังคับ เพื่อใช้ควบคุมกำรจ่ำยน ้ำให้แก่

สมำชิก  และ ผู้ดูแลสำมำรถจ่ำยน ้ำให้กับสมำชิกได้ตลอด  24 ชั่วโมง   
- ผู้ดูแลระบบผลิต คณะกรรมกำรฯ เป็นผู้คัดสรร  โดยพิจำรณำจำก

ควำมสำมำรถที่มีตรงกับหน้ำที่ที่จะต้องปฏิบัติ และไม่ผ่ำนประชำคม  
- บุคลำกรของระบบประปำ ผ่ำนกำรอบรมทั งปี เพียง  8 ชั่วโมง/คน/ปี  

เช่นกัน  
ข้อเสนอแนะ 

- ควรพิจำรณำ ประสานขอความร่วมมือให้ หน่วยงานก ากับดูแล จัด
ฝึกอบรม และหรือส่งรายชื่อ  ไปอบรมตามหน่วยงาน โดยขอใช้
งบประมาณจากหน่วยงานนั้น ๆ  

ระบบประปำ  หมู่ท่ี   7   มีระดับคะแนน  1.800  (ไม่ผ่านเกณฑ์มาตรฐาน) 
ข้อดี (จุดเด่น)   

o ไม่มี 
ข้อที่ควรปรับปรุง ตามกลุ่มตัวบ่งชี้    ดังนี้  

o ด้านแผนงานงบประมาณ   
- ประปำหมู่บ้ำน ใช้วงเงินงบประมำณ เป็นตัวก้ำหนดแผนงำน กิจกรรม  
- ยังไม่มีกำรแต่งตั งคณะติดตำมประเมินผล  

 

 

 

 

 

 

 

 



   97 
 

- ยังขำดกำรแต่งตั งคณะจัดท้ำแผน , คณะท้ำงำนติดตำมประเมินผล  และ
จัดท้ำแผนปฏิบัติกำร เพื่อก้ำหนดนโยบำย เป้ำหมำย  วัตถุประสงค์ ของ
โครงกำร เหมือนกัน  

- ยังไม่ได้จัดท้ำงบประมำณรำยรับ ที่ เกี่ ยวกับ ค่ ำจ้ ำหน่ำยน ้ ำ   และ
งบประมำณรำยจ่ำย  ที่เกี่ยวกับเงินค่ำตอบแทน  

- กำรติดตำมประเมินผล ไม่มีกำรแต่งตั งคณะตรวจติดตำม  และไม่มีกำร
ด้ำเนินกำรประเมิน 

- กำรประเมินผลงำน ไม่มีข้อมูลหลักฐำน เป็นเพียงกำรคำดกำรณ์  
ข้อเสนอแนะ 

- เห็นควรเร่งรัดให้คณะกรรมกำรฯ จัดท้ำแผนปฏิบัติกำรของระบบประปำ 
ที่เชื่อมโยงกับยุทธศำสตร์ โดยกำรก้ำหนดวัตถุประสงค์ เป้ำหมำย  และ
งบประมำณ ที่จะด้ำเนินกำร ต่อไป 

ระบบประปำ  หมู่ท่ี   2   มีระดับคะแนน  1.900 (ไม่ผ่านเกณฑ์มาตรฐาน) 
ข้อดี (จุดเด่น)   

o ไม่มี 
ข้อที่ควรปรับปรุง ตามกลุ่มตัวบ่งชี้    ดังนี้  

o ด้านแผนงานงบประมาณ   
- จำกแบบสอบถำมสรุปได้ว่ำ ประปำหมู่บ้ำน ด้ำเนินกำรจัดตั งคณะจัดท้ำ

แผน เพื่อไปควบคุมกำรด้ำเนินงำนให้ได้ตำมแผนงำนที่ก้ำหนด โดยกำร
แจ้งเกณฑ์ให้ผู้ปฏิบัติได้ทรำบผลกำรด้ำเนินงำน เมื่อมีกำรประเมินผลงำน 
ระบบประปำ น้ำผลไปใช้ได้เพียงร้อยละ 41 - 60 อยู่ในเกณฑ์กลำงๆ  ส่วน
ประสิทธิภำพกำรใช้งบประมำณ  น้อยกว่ำร้อยละ  51 - 60  ถือว่ำยังใช้
ทรัพยำกรเปลือง 

- กำรจัดท้ำแผนปฏิบัติกำรของระบบประปำ ยังไม่เชื่อมโยงกับยุทธศำสตร์ 
กำรก้ำหนดวัตถุประสงค์ เป้ำหมำย  และงบประมำณ ที่จะด้ำเนินกำร ยังไม่
สอดคล้องกับแผนของหน่วยงำน  เพื่อท้ำโครงกำรเสนอของบประมำณ 
จำกหน่วยงำนที่เกี่ยวข้อง  

- จัดท้ำงบประมำณรำยรับ ที่เกี่ยวกับ ค่ำจ้ำหน่ำยน ้ำ  และงบประมำณรำยจ่ำย  
ที่เกี่ยวกับเงินค่ำตอบแทน  

o ด้านการเงินและบัญชี 
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- การท าบัญชี ของหมูบ้าน  จะมีเพียง  การจัดท าใบเสร็จรับเงินค่าน้ า เพื่อ
น าไปจัดเก็บค่าน้ าจากสมาชิก  ส่วนรายได้  มีผลต่างถึงร้อยละ  21 – 40  จึง
ขาดทุน ไม่สามารถที่จะเลี้ยงตนเองได้ การเบิกจ่ายและการเก็บรักษาเงิน  
จะมีเพียงขั้นตอนของการเบิกจ่ายเงิน หลักฐานและเอกสารต่างๆไม่มีระบุ
การแปลงสินทรัพย์เป็นทุน  ต้องใช้เวลามากกว่า 6  วัน จึงเห็นควร  ให้
คณะกรรมการฯ จัดให้มีสมุดบัญชีเงินฝากธนาคาร  จัดหา แบบพิมพ์ 
เกี่ยวกับงานระบบประปา และอื่นๆที่เกี่ยวข้องมาเพื่อ ปรับปรุงระบบบัญชี
รายรับ – รายจ่าย บัญชีสมาชิกผู้ใช้น้ า ให้เป็นปัจจุบัน  แต่งตั้งเจ้าหน้าที่เก็บ
รักษาเงิน แต่งตั้งผู้มีสิทธิเบิกถอนเงิน เพื่อผลักจ่ายค่ากระแสไฟฟ้า และ
วัสดุ คงคลังต่างๆ ที่จ าเป็น  ให้ชัดเจน  และต้องประชาสัมพันธ์  ให้สมาชิก 
และสาธารณะชนให้ทราบ ถึงสถานะการเงินการคลังเป็นระยะ ๆ   

ข้อเสนอแนะ 
- ควรเร่งรัดให้จัดมีการท าแผนปฏิบัติกำร  เพื่อขอรับการสนับสนุน

งบประมาณจากหน่วยงานภายนอก  
- ให้ หน่วยงานก ากับดูแล เป็นพี่เลี้ยงแนะน าในการจัดท าระบบบัญชี ต่างๆ   
- งบประมาณรำยรับ เกี่ยวกับ ค่ำจ้ำหน่ำยน ้ำ ให้ใช้ตำมแบบ  ป .17, ป.29,

ป.14, ป.23  ส่วนงบประมำณรำยจ่ำย  ให้ใช้ตำมแบบ  ป.21 
- สั่งซื้อแบบพิมพ์ ต่างๆ ที่เกี่ยวข้องงานประปา จากโรงพิมพ์ส่วนท้องถิ่น 

เช่น สมุดจดมาตรวัดน้ า ป.31  สมุดประจ าตัวผู้เก็บเงิน ป.32  สมุดรายตัว
ลูกนี้  ป .17  สมุด เงินสด ป .29 สมุดบัญชีแยกประ เภท ป .14  และ
ใบเสร็จรับเงินค่าน้ า ป.14/1   

ระบบประปำ  หมู่ท่ี  1  มีระดับคะแนน  2.950 (ผ่านเกณฑ์มาตรฐาน) 
ข้อดี (จุดเด่น)   

o ด้านการเงิน – บัญช ี มีงบประมาณเหลือจ่าย  ในช่วงระยะเวลา  3 ปี  มีเงินคง
คลังประมาณ  300,000  บาท  เน่ืองจากระบบผลิตใช้ต้นทุนต่ า 

o ด้านประสิทธิภาพการบริหารกิจการประปา ปริมาณน้ าสูญเสีย และการ
ร่ัวไหลของน้ าในเส้นท่อ น้อยมาก  การเรียกเก็บค่าน้ า ด าเนินการได้  100  % 

o ด้านการซ่อมบ ารุง  มีความพร้อมด้านวัสดุ อุปกรณ์  ค่าแรงงาน และสามารถ
ด าเนินการซ่อมแซมได้ในช่วงเวลา  1 วัน 
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o ด้านการบริหารและพัฒนาหน่วยงาน   บุคคลกร  มีความพร้อมด้านเวลา  ความ
เสียสละ และมีประสบการณ์ในการควบคุมการท างานของระบบไฟฟ้า 

ข้อที่ควรปรับปรุง ตามกลุ่มตัวบ่งชี้    ดังนี้  
o ไม่มี 

ข้อเสนอแนะ 
o ด้านแผนงานงบประมาณ   

- แต่งตั้งคณะท้ำงำน เพื่อก้ำหนดและท้ำแผนปฏิบัติกำร  ให้เชื่อมโยง
สอดคล้องกับยุทธศำสตร์  เพื่อขอรับการสนับสนุนงบประมาณจาก
หน่วยงานภายนอก   

- แต่งตั้งคณะท างานตรวจติดตามประเมินผลการท างาน ให้ชัดเจน  
- แจ้งผลงำนกำรบริหำรกิจกำรประปำหมู่บ้ำนให้แก่สมำชิกผู้ใช้น ้ำทรำบ  
- จัดท้ำงบประมำณรำยรับ ที่เกี่ยวกับ ค่ำจ้ำหน่ำยน ้ำ ตำมแบบ  ป .17, ป.29,

ป.14, ป.23  ส่วนงบประมำณรำยจ่ำย  ให้ใช้ตำมแบบ  ป .21  แบบพิมพ์ 
ต่างๆ ที่เกี่ยวข้องงานประปา สามารถสั่งซื้อได้จากโรงพิมพ์ส่วนท้องถิ่น  

สรุป  ผลคะแนนการประเมินคุณภาพการบริหารงบประมาณ  (แยกรายหมู่บ้าน)  ดังแสดง
ในตารางที่   4.3   
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ล าดบั
ที ่

กลุ่มตวับ่งช้ี 
ระบบประปาหมู่บ้าน รวม

คะแนน 
เฉลีย่ 

หมู่ที ่ 1 หมู่ที ่ 2 หมู่ที ่ 3 หมู่ที ่ 4 หมู่ที ่ 5 หมู่ที ่ 6 หมู่ที ่ 7 หมู่ที ่ 8 หมู่ที ่ 9 

1 ด้ำนแผนงำนงบประมำณ                       

  1.1 กระบวนกำรจัดท้ำแผนปฏบิัติกำรงบประมำณ 3 1 1 1 1 1 1 1 1 11 1.222 

  1.2 การด าเนินการตามแผนงาน 1 1 1 1 1 1 1 1 1 9 1.000 

  1.3 กำรตรวจสอบ ติดตำม ประเมินผล 3 1 1 1 1 1 1 1 1 11 1.222 

  1.4 กำรน้ำผลกำรประเมินไปปรบัปรงุกำรด้ำเนินกำร 2 2 2 2 2 2 1 1 1 15 1.667 

  1.5 กำรประเมินประสิทธิภำพกำรใช้งบประมำณ 1 1 3 1 2 1 2 2 1 14 1.556 

เฉลี่ยเฉพำะกลุ่ม  1 2.000 1.200 1.600 1.200 1.400 1.200 1.200 1.200 1.000 12.000 1.333 

2 ด้ำนกำรเงิน – บัญช ี                       

  2.1 กำรท้ำบัญชีที่ได้มำตรฐำน 4 2 2 2 2 2 3 1 1 19 2.111 

  2.2 กิจกำรสำมำรถเลี ยงตนเองได้ไม่ขำดทนุ 3 2 3 2 1 2 3 1 1 18 2.000 

  2.3 กำรเบิกจ่ำยและกำรเก็บรักษำเงิน 3 1 2 1 2 1 2 1 1 14 1.556 

  2.4 สภำพคล่องทำงกำรเงิน 4 0 1 1 2 3 1 2 1 15 1.667 

เฉลี่ยเฉพำะกลุ่ม  2 3.500 1.250 2.000 1.500 1.750 2.000 2.250 1.250 1.000 16.500 1.833 

ตำรำงที่  4.3  ผลคะแนนคุณภำพกำรบริหำร งบประมำณ   (แยกรำยหมู่บ้ำน) 
 

100 
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ตำรำงที่  4.3  (ต่อ) 

ล าดบั
ที ่

กลุ่มตวับ่งช้ี 
ระบบประปาหมู่บ้าน รวม

คะแนน 
เฉลีย่ 

หมู่ที ่ 1 หมู่ที ่ 2 หมู่ที ่ 3 หมู่ที ่ 4 หมู่ที ่ 5 หมู่ที ่ 6 หมู่ที ่ 7 หมู่ที ่ 8 หมู่ที ่ 9 

3 ด้านการบริหารและพฒันาหน่วยงาน                       

  
3.1 

 
กำรปฏิบัตติำมบทบำทหน้ำทีข่องคณะ
กรรมกำรฯ 

4 2 1 1 2 
2 
 

3 
 

1 
 

1 
 

17 
 

1.889 
 

  
3.2 

 
กำรปฏิบัตติำมบทบำทหน้ำทีข่องผู้ควบคุม
กำรผลิต 

3 3 1 1 2 
2 
 

2 
 

1 
 

1 
 16 

1.778 
 

  
3.3 

 
กำรพัฒนำบุคลำกรของหน่วยงำน 
 

1 
 

0 
 

1 
 

1 
 

0 
 

1 
 

1 
 

1 
 

0 
 

6 
 

0.667 
 

  
3.4 

 
ความสามารถของผู้ควบคุมการผลิต 
 

2 
 

1 
 

1 
 

1 
 

1 
 

1 
 

1 
 

1 
 

0 
 

9 
 

1.000 
 

เฉลีย่เฉพาะกลุ่ม  3 2.500 1.500 1.000 1.000 1.250 1.500 1.750 1.000 0.500 12.000 1.333 

4 ด้านการซ่อมบ ารุงรักษาระบบ                       

  4.1 การซ่อมบ ารุงรักษาระบบเชิงป้องกัน 2 2 1 1 1 1 2 1 1 12 1.333 

  4.2 ควำมพร้อมด้ำนวัสดุอุปกรณ์ซ่อมบ้ำรุง 4 3 3 3 2 2 2 2 2 23 2.556 

  
4.3  

 
กำรซ่อมบ้ำรุงรักษำที่รวดเร็วมี
ประสิทธิภำพ 

3 
 

4 
 

3 
 

3 
 

3 
 

2 
 

3 
 

2 
 

3 
 

26 
 

2.889 
 

เฉลีย่เฉพาะกลุ่ม  4 3.000 3.000 2.333 2.333 2.000 1.667 2.333 1.667 2.000 20.333 2.259 
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ล าดบั
ที ่

กลุ่มตวับ่งช้ี 
ระบบประปาหมู่บ้าน รวม

คะแนน 
เฉลีย่ 

หมู่ที ่ 1 หมู่ที ่ 2 หมู่ที ่ 3 หมู่ที ่ 4 หมู่ที ่ 5 หมู่ที ่ 6 หมู่ที ่ 7 หมู่ที ่ 8 หมู่ที ่ 9 

5 ด้านประสิทธิภาพการบริหารกจิการประปา                       

  5.1 กำรสูญเสียน ้ำในระบบผลิตน ้ำประปำ 4 4 2 2 2 3 1 2 2 22 2.444 

  5.2 กำรรั่วไหลในระบบท่อส่งน ้ำประปำ 4 3 2 3 3 3 3 2 2 25 2.778 

  5.3 กระบวนกำรเก็บเงินค่ำน ้ำประปำ 4 1 1 1 1 1 2 1 0 12 1.333 

  5.4 วัสดุคงคลัง 4 4 2 1 3 1 1 3 2 21 2.333 

เฉลีย่เฉพาะกลุ่ม  5 4.000 3.000 1.750 1.750 2.250 2.000 1.750 2.000 1.500 20.000 2.222 

เฉลีย่ % ทุกกลุ่ม 2.950 1.900 1.700 1.500 1.700 1.650 1.800 1.400 1.150     

สรุป  เกณฑ์มาตรฐาน 
 

ผ่ำน 
 

ไม่
ผ่ำน 

ไม่
ผ่ำน 

ไม่
ผ่ำน 

ไม่
ผ่ำน 

ไม่
ผ่ำน 

ไม่
ผ่ำน 

ไม่
ผ่ำน 

ไม่
ผ่ำน     
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ตำรำงที่  4.3  (ต่อ) 
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4.2 กำรวิเครำะห์ผล 
4.2.1  กำรประเมินคุณภำพ ระบบผลิตน้ ำประปำ   
องค์ประกอบที่ต้องปรับปรุง ตามล าดับของผลการวิเคราะห์  รายละเอียดแสดงในตารางที่   

4 – 4  ได้ผลดังนี้ 
1. โรงสูบน้ าดิบ   ต้องปรับปรุงเร่งด่วน  จ านวน   3   หมู่บ้าน  (หมู่ที่  5, 6, 8) 

ต้องปรับปรุง              จ านวน  2  หมู่บ้าน   (หมู่ที่  2, 9) 
เหตุผลของการปรับปรุง  (ประเมินแล้ว ไม่ผ่านเกณฑ์) 

- หมู่ที่ 5, 6, 8 ต้องปรับปรุงเร่งด่วน เนื่องจากทั้ง  3  หมู่บ้าน  เคยใช้
ระบบประปาบาดาล  ประสบปัญหา ปริมาณน้ าใต้ดิน เค็ม ปริมาณน้ า
ลดลง สูบขึ้นล าบาก  อบต.ตลาดโพธิ์  จึงได้สนับสนุนงบประมาณ 
ปรับเปลี่ยนมาใช้ระบบประปาผิวดิน แทน ซึ่งปัจจุบัน  ใช้ทุ่นลอย ใน
การสูบน้ าดิบ 

- หมู่ที่  2 , 9 ต้องปรับปรุง  เนื่องจาก  อาคารโรงสูบเดิม  ช ารุด  ทรุด
โทรม  ขาดการดูแล   

2. ระบบกรองน้ าผิวดิน ต้องปรับปรุงเร่งด่วน  จ านวน  1   หมู่บ้าน   (หมู่ที่  1) 
                                  ต้องปรับปรุง              จ านวน   1  หมู่บ้าน  (หมู่ที่  5) 

เหตุผลของการปรับปรุง 
- หมู่ที่  1 ต้องปรับปรุงเร่งด่วน เนื่องจากระบบกรองน้ าผิวดิน  หมู่ที่    

1  ก่อสร้างโดยใช้งบประมาณของ อบต .ตลาดโพธิ์   จึงไม่อาจ
ด าเนินการผลักดันงบประมาณลงเต็มรูปแบบทั้งระบบได้  จักต้องท า
เป็นโครงการต่อเน่ือง 

- หมู่ที่ 5  ต้องปรับปรุง เนื่องจากระบบกรองน้ าผิวดินที่มี ขนาด 7 ลบ.
ม./ ชม. มีขนาดเล็ก  กรองน้ าดิบ ไม่ทัน และ อาคารมีรอยแตกร้าว  
ร่ัวซึม 

3. ท่อจ่ายน้ า       ต้องปรับปรุงเร่งด่วน  จ านวน  1   หมู่บ้าน   (หมู่ที่    9) 
                      ต้องปรับปรุง              จ านวน   2  หมู่บ้าน   (หมู่ที่  1 , 5)  

เหตุผลของการปรับปรุง 
- หมู่ที่ 9  ต้องปรับปรุงเร่งด่วน เนื่องจาก น้ าดิบที่ใช้เป็นน้ าบาดาล ท่อ

จ่ายน้ าที่ใช้อยู่ปัจจุบัน  อุดตัน  น้ าไหลผ่านได้น้อย  และต้องใช้ก าลัง
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อัดมาก  ระบบกรองน้ าที่มี  ขนาดและรูปแบบ  เช่นเดียวกันกับ หมู่ที่  
5   ปัจจุบัน  ถาดกรองน้ า ผุพัง  โครงเหล็กรองรับถาด  ช ารุด ผุกร่อน   

- หมู่ที่  1, 5  ต้องปรับปรุง เนื่องจาก  ท่อจ่ายน้ าที่มีในหมู่บ้าน  ของทั้ง  
2  หมู่  ก่อสร้างพร้อมระบบประปาผิวดิน ของกรมอนามัย ในเขต
พื้นที่  บ้านตลาดโพธิ์  หมู่ที่  3  ตั้งแต่ ปี  2537 ท่อของทั้ง  2  หมู่  เป็น
ท่อปลายสาย และมีขนาดเล็ก  เมื่อ  บ้านตลาดโพธิ์  หมู่ที่  1 รับมอบ
ระบบประปาผิวดิน จาก อบต.ตลาดโพธิ์  คณะกรรมการฯ  จึงขอ
งบประมาณ เพื่อการร้ือเปลี่ยนท่อจ่ายน้ า  หมู่ที่  5  ประสบปัญหาน้ า
ขาดแคลน จึงได้ตัดต่อท่อจ่ายน้ าจาก หมู่ที่  1 ไปใช้ในชุมชน  และ
ประสบปัญหา ปริมาณน้ าที่จ่ายในเส้นท่อ มากกว่าปริมาณน้ าที่เก็บ
จากสมาชิกผู้ใช้น้ า ถึง  80 %   สาเหตุ ท่อเดิมอยู่ลึกมาก  ผู้ดูแล ซ่อม
บ ารุงล าบาก และต้องสูญเสียน้ าดี ทิ้งไปเป็นจ านวนมาก  

4. โครงข่ายระบบท่อภายในระบบผลิต  ต้องปรับปรุง  3  หมู่บ้าน  หมู่ที่  2, 3, 9  
เหตุผลของการปรับปรุง 

- เนื่องจากทั้ง  3  หมู่บ้าน  ต้องผลิตน้ าดิบส่งจ่ายให้สมาชิกผู้ใช้น้ า 
ตลอดเวลา  ต่อเนื่องทั้ง  24  ชั่วโมง  ระบบท่อภายในระบบผลิต  ต้อง
ท างาน 24  ชั่วโมงเช่นกัน  ดังนั้น  จึงท าให้ระบบท่อภายในระบบ
ผลิต เกิดสนิมผุกร่อน วาล์วบางตัวไม่สามารถใช้งานได้   
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ตำรำงที่   4 .4   ผลกำรประเมินคุณภำพ ระบบผลิตน ้ำประปำ  
        

ล าดับ
ที่ 

องค์ประกอบระบบผลติน า้ประปา 

ระบบประปาหมู่บ้านตามระดับคุณภาพ 

หมายเหตุ 
ดีมาก ดี พอใช้ ต้องปรับปรุง 

ต้องปรับ 
ปรุงเร่งด่วน 

1 โรงสูบน ้ำดิบ 2 ( ม.1, 7) 2 ( ม.3, 4)   2 ( ม.2, 9) 3 ( ม.5,6,8)   

2 ระบบกรองน ้ำผิวดิน/ใต้ดิน   3 ( ม.3, 4,6) 4 ( ม.2,7,8,9) 1 ( ม.5) 1 ( ม.1)   

3 ถังน ้ำใส 1 ( ม.9) 1 ( ม.4)   3 ( ม.2,3,5) 4 ( ม.1,6,7,8)   

4 หอถังสูง 2 ( ม.1,7) 4 ( ม.3,4,8,9) 3 ( ม.2,5,6)       

5 โครงข่ำยระบบท่อภำยในระบบผลิต   1 ( ม.6) 3 ( ม.1,7,8) 2 ( ม.4,5) 3 ( ม.2,3,9)     

6 ท่อจ่ำยน ้ำ   
6 ( ม.

2,3,4,6,7,8)   2 ( ม.1,5) 1 ( ม.9)   

รวม 4  หมู่ 8  หมู่ 7  หมู่ 6  หมู่ 6  หมู่   
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4.2.2  กำรประเมินคุณภำพ กำรบริหำรงบประมำณ  
ก.  ประเด็นที่ เป็นปัญหาร่วมกันทุกหมู่บ้าน  (รายละเอียดประกอบแสดงในตารางที่          

 4 – 5) คือ    
1. ด้านแผนงานงบประมาณ  ต้องปรับปรุง  7  หมู่บ้าน  หมู่ที่  2, 4, 5, 6, 7, 8, 9   
2. ด้านการเงิน – บัญชี  ต้องปรับปรุง  3  หมู่บ้าน  หมู่ที่   2, 8, 9 
3. ด้านการบริหารและพัฒนาหน่วยงาน  ต้องปรับปรุง  5 หมู่บ้าน หมู่ที่  3, 4, 5, 8, 9   
4. ด้านการซ่อมบ ารุงรักษาระบบ    ไม่มีระบบประปาหมู่บ้านใด ต้องท าการปรับปรุง 
5. ด้านประสิทธิภาพการบริหารกิจการประปา  ไม่มีระบบประปาหมู่บ้านใด ต้องท า

การปรับปรุง 
ข.   หมู่บ้านที่ไม่ผ่านเกณฑ์ประเมิน ต้องด าเนินการปรับปรุงคุณภาพ  โดยเรียงล าดับจาก

คะแนนน้อยที่สุด ไปหามากที่สุดจ านวน   8   หมู่บ้าน  (รายละเอียดแสดงในตารางที่  
4 – 6)  ดังน้ี 
1. หมู่ที่  9  คะแนนรวม  1.150  ต้องปรับปรุง  จ านวน  3  ด้าน  ดังนี้         
o ด้านแผนงานงบประมาณ  

เหตุผลของการปรับปรุง 
- การปฏิบัติงานของคณะกรรมการฯ  ไม่ครบถ้วน  ตามกระบวนการ

ของแผน   
o ด้านการเงิน – บัญชี  

- การท าบัญชี รายรับ – รายจ่าย ไม่เป็นระบบ และไม่เป็นไปตามรูปแบบ
ที่ทางราชการก าหนด 

- การท าบัญชี ของหมู่บ้าน  จะเป็นเพียงการบันทึกสมาชิกผู้ใช้น้ าพร้อม
หมายเลขมาตรวัดน้ า เพื่อน าไปจัดเก็บค่าน้ า   

o ด้านการบริหารและพัฒนาหน่วยงาน 
เหตุผลของการปรับปรุง 

- บุคลากร ผ่านการอบรมน้อยกว่า  8  ชม./คน/ปี  
2. หมู่ที่  8  คะแนนรวม  1.400   ต้องปรับปรุง  จ านวน  3  ด้าน  ดังนี้       
o แผนงานงบประมาณ  

เหตุผลของการปรับปรุง 
- การปฏิบัติงานของคณะกรรมการฯ  ไม่ครบถ้วน  ตามกระบวนการ

ของแผน 
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- การบริหารงานเป็นแบบผูกขาด  โดยบุคคลคนเดียว 
o ด้านการเงิน – บัญชี  

- การท าบัญชี รายรับ – รายจ่าย ไม่เป็นระบบ และไม่เป็นไปตามรูปแบบ
ที่ทางราชการก าหนด 

- ไม่มีการรายงานผลการบริหารจัดการด้านงบประมาณรายรับ –รายจ่าย   
o ด้านการบริหารและพัฒนาหน่วยงาน 

เหตุผลของการปรับปรุง 
- บุคลากร ผ่านการอบรมน้อยกว่า  8  ชม./คน/ปี  

3. หมู่ที่   4  คะแนนรวม  1.500   ต้องปรับปรุง  จ านวน  2  ด้าน  ดังนี้          
o ด้านแผนงานงบประมาณ  

 เหตุผลของการปรับปรุง 
- การปฏิบัติงานของคณะกรรมการฯ  ไม่ครบถ้วน  ตามกระบวนการ

ของแผน 
o ด้านการบริหารและพัฒนาหน่วยงาน  

เหตุผลของการปรับปรุง 
- บุคลากร ผ่านการอบรมน้อยกว่า  8  ชม./คน/ปี  

4. หมู่ที่   6  คะแนนรวม  1.650   ต้องปรับปรุง  จ านวน  1  ด้าน  ดังนี้          
o ด้านแผนงานงบประมาณ   

เหตุผลของการปรับปรุง 
- การปฏิบัติงานของคณะกรรมการฯ  ไม่ครบถ้วน  ตามกระบวนการ

ของแผน 
- ระบบประปาปรับปรุงใหม่  แยกออกจากบ้านปราสาท  หมู่ที่  4  ได้ยัง

ไม่ครบ 1 ป ี คณะกรรมการฯ ขาดความรู้ความช านาญ 
5. หมู่ที่  5  คะแนนรวม  1.700   ต้องปรับปรุง  จ านวน  2  ด้าน  ดังนี้          
o ด้านแผนงานงบประมาณ   

เหตุผลของการปรับปรุง 
- การปฏิบัติงานของคณะกรรมการฯ  ไม่ครบถ้วน  ตามกระบวนการ

ของแผน 
o ด้านการบริหารและพัฒนาหน่วยงาน   

เหตุผลของการปรับปรุง 
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- บุคลากร ผ่านการอบรมน้อยกว่า  8  ชม./คน/ปี  
6. หมู่ที่  3  คะแนนรวม  1.700   ต้องปรับปรุง  จ านวน  1  ด้าน  ดังนี้          
o ด้านการบริหารและพัฒนาหน่วยงาน  

 เหตุผลของการปรับปรุง 
- บุคลากร ผ่านการอบรมน้อยกว่า  8  ชม./คน/ปี  

7. หมู่ที่   7  คะแนนรวม  1.800   ต้องปรับปรุง  จ านวน  1  ด้าน  ดังนี้          
o ด้านแผนงานงบประมาณ 

เหตุผลของการปรับปรุง 
- การปฏิบัติงานของคณะกรรมการฯ  ไม่ครบถ้วน  ตามกระบวนการ

ของแผน 
8. หมู่ที่   2  คะแนนรวม  1.900  ต้องปรบัปรุง  จ านวน  2  ด้าน  ดังนี้          
o ด้านแผนงานงบประมาณ   

เหตุผลของการปรับปรุง 
- การปฏิบัติงานของคณะกรรมการฯ  ไม่ครบถ้วน  ตามกระบวนการ

ของแผน 
o ด้านการเงิน – บัญชี   

เหตุผลของการปรับปรุง 
- การท าบัญชี รายรับ – รายจ่าย ไม่เป็นระบบ และไม่เป็นไปตามรูปแบบ

ที่ทางราชการก าหนด  
- การท าบัญชี ของหมู่บ้าน  จะเป็นเพียงการบันทึกสมาชิกผู้ใช้น้ าพร้อม

หมายเลขมาตรวัดน้ า เพื่อน าไปจัดเก็บค่าน้ า   
หมำยเหตุ     อบต.ตลาดโพธิ์  มีพื้นที่ประมาณ  24 ตารางกิโลเมตร  แบ่งเขตการปกครอง  9  หมู่บ้าน มี

ระบบประปา  9 แห่ง  ระยะห่างของหมู่บ้านไกลที่สุด  3  กิโลเมตร  ดังนั้น วิธีด าเนินการ
ต่างๆ ที่เกี่ยวข้องกับระบบประปา  จึงไม่มีความแตกต่าง  
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ตำรำงที่  4.5  ผลของกำรประเมินคุณภำพกำรบริหำรงบประมำณ  แยกตำมกลุ่มตัวบ่งชี และรำยหมู่บ้ำน 

ล าดบั
ที ่

กลุ่มตวับ่งช้ี 
คุณภาพระบบประปาหมู่บ้าน 

เฉลีย่ 
หมู่ที ่ 1 หมู่ที ่ 2 หมู่ที ่ 3 หมู่ที ่ 4 หมู่ที ่ 5 หมู่ที ่ 6 หมู่ที ่ 7 หมู่ที ่ 8 หมู่ที ่ 9 

1 ด้ำนแผนงำนงบประมำณ พอใช ้ ต้องปรบัปรุง พอใช ้ ต้องปรบัปรุง ต้องปรบัปรุง ต้องปรบัปรุง ต้องปรบัปรุง ต้องปรบัปรุง ต้องปรบัปรุง   

2 ด้ำนกำรเงิน – บัญช ี ดีมำก ต้องปรบัปรุง พอใช ้ พอใช ้ พอใช ้ พอใช ้ พอใช ้ ต้องปรบัปรุง ต้องปรบัปรุง   

3 
ด้ำนกำรบริหำรและ
พัฒนำหน่วยงำน 

ดี 
 

พอใช้ 
 

ต้องปรบัปรุง 
 

ต้องปรบัปรุง 
 

ต้องปรบัปรุง 
 

พอใช ้
 

พอใช ้
 

ต้องปรบัปรุง 
 

ต้องปรบัปรุง 
   

4 
ด้ำนกำรซ่อมบ้ำรุงรักษำ
ระบบ 

ดี 
 

ดี 
 

พอใช ้
 

พอใช ้
 

พอใช ้
 

พอใช ้
 

พอใช ้
 

พอใช้ 
 

พอใช ้
   

5 
ด้ำนประสิทธิภำพกำร
บริหำรกิจกำรประปำ 

ดีมำก 
 

ดี 
 

พอใช ้
 

พอใช ้
 

พอใช ้
 

พอใช ้
 

พอใช ้
 

พอใช้ 
 

พอใช ้
   

รวมคะแนน 2.950 1.900 1.700 1.500 1.700 1.650 1.800 1.400 1.150   

สรุปเกณฑ์ประเมิน พอใช้ ต้องปรับปรุง ต้องปรับปรุง ต้องปรับปรุง ต้องปรับปรุง ต้องปรับปรุง ต้องปรับปรุง ต้องปรับปรุง ต้องปรับปรุง   

หมำยเหตุ   ก้ำหนดเกณฑ์ระดับคุณภำพ         > 4       ดีมำก         

                3 - 3.99      ดี         

                2 - 2.99     พอใช้        

                1 - 1.99     ต้องปรับปรุง       

                0 - 0.99     ต้องปรับปรุงเร่งด่วน      
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ตำรำงที่  4.6   ผลกำรประเมินคุณภำพกำรบริหำรงบประมำณ  ตำมระดับคุณภำพ 
         

ล าดับ
ที่ 

กลุ่มตัวบ่งช้ี 

จ านวนระบบประปาหมู่บ้านตามระดับคุณภาพ 

หมายเหตุ 
ดีมาก ดี พอใช้ ต้องปรับปรุง 

ต้องปรับปรุง
เร่งด่วน 

1 ด้ำนแผนงำนงบประมำณ     2 ( ม.1, 3 ) 7 ( ม.2,4,5,6,7,8,9)     

2 ด้ำนกำรเงิน – บัญช ี 1 ( ม.1)   5 ( ม.3,4,5,6,7) 3 ( ม.2,8,9)     

3 ด้ำนกำรบริหำรและพัฒนำหน่วยงำน   1 ( ม.1) 3 ( ม.6,2,7) 6 ( ม.3,4,5,8,9)     

4 ด้ำนกำรซ่อมบ้ำรุงรักษำระบบ   2 ( ม.1,2) 7 ( ม.3,4,5,6,7,8,9)       

5 ด้ำนประสิทธิภำพกำรบริหำรกิจกำรประปำ 1 ( ม.1) 1 ( ม.2) 7 ( ม.3,4,5,6,7,8,9)       

รวม 2  หมู่ 2  หมู่ 9  หมู่ 8  หมู่     
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4.2.3  ข้อเสนอแนะจำกแบบสอบถำม 
ประมวล ข้อเสนอแนะจากแบบสอบถาม ( เรียงล าดับจากมากไปหาน้อยที่สุด ) 

   43  ราย มีความเห็นว่า  ระบบประปาส่วนใหญ่ ขาดงบประมาณในการ
บริหารจัดการ 
 20  ราย  ระบุคุณภาพน้ า ว่ายังไม่ดีพอ  ขุ่นแดงมีตะกอน และมีกลิ่นเหม็นด้วย 
 17  ราย  ระบุแหล่งเก็บกักน้ าในหมู่บ้านไม่พอเพียง 
 16  ราย  มีความต้องการ ระบบกรองน้ าดิบและหอถังสูงใหม่ 
 12  ราย  ระบุ ขาดอุปกรณ์ในการซ่อมบ ารุง  
 7  ราย  ระบุ คุณภาพน้ าประปาพอใช้ 
 7  ราย  ระบุ ตัวเลขมาตรวัดน้ าไม่หมุน กรรมการฯ ไม่ไปตรวจสอบ เจ้าของ
บ้านก็ไม่สนใจแก้ไข 
 6  ราย  ระบุ ต้องการให้คณะกรรมการฯ ประชุมแก้ไขปัญหา  
 5  ราย  ระบุ คณะกรรมการฯ ควรสนใจใส่ใจการท างานให้มากกว่านี้ ควร
ตรวจสอบมาตรวัดน้ าด้วย  
 5  ราย  ระบุ  ขาดความร่วมมือจากชุมชน ให้ช่วยกันประหยัดน้ า และจ่ายค่า
น้ าให้ตรงตามก าหนดเวลา  
 4  ราย  ระบุ  ปลายทางน้ าไหลไม่แรง 
 4  ราย  ระบุ  ขาดช่างคุมงานประปา 
 4  ราย  ระบุ  คณะกรรมการฯ  ต้องมีคุณภาพ ให้ด าเนินการตามคู่มือด้วย 
 3  ราย  ระบุ  อุปกรณ์ระบบผลิต  ช ารุด 
 

จะเห็นได้ว่ำ   
- ผู้ตอบแบบสอบถาม  ส่วนใหญ่สนใจเร่ืองงบประมาณที่จะมาพัฒนาระบบ

ประปา  แต่ไม่เคยใส่ใจ กองทุนระบบประปา  ของตนเอง   
- เร่ืองคุณภาพน้ า  น่าจะมาจากชุมชนที่มีระบบกรองน้ าดิบไม่สมบูรณ์ เพราะ

ไม่ได้มีระบบพักน้ าก่อนจ่าย  ท าให้มีผงหรือตะกอนติดไปด้วย 
- มาตรวัดน้ าในชุมชน ที่ไม่หมุน  เป็นผลมาจาก  ราษฎรใช้มาตรที่ไม่ได้เกณฑ์

มาตรฐาน ของการประปาส่วนภูมิภาค  ซึ่งมาตรที่ใช้ในชุมชน ส่วนใหญ่ติดต้ัง
มาตั้งแต่มีการก่อตั้งระบบประปา  นับอายุได้มากกว่า  10  ปี  และยังไม่เคยท า
การปรับปรุง ซ่อมบ ารุง 
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- แหล่งน้ าดิบในชุมชน มีหลายแห่งที่ต้องได้รับการพัฒนาโดยเร่งด่วน  ปัจจุบัน   
น้ าแห้งสูบน้ าไม่ขึ้นแล้ว 

- คณะกรรมการฯ  ส่วนใหญ่ จะเป็นชุดเดิมๆ ท างานเหมือนเดิม ขาดการพัฒนา  
และไม่ยอมรับแนวคิดวิธีการใหม่ ๆ   
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บทที่  5 
สรุปและข้อเสนอแนะ 

5.1   สรุปผลกำรวิจัย 
5.1.1 ผลกำรศึกษำ  ระบบผลิตน้ ำประปำหมู่บ้ำน 
จากการศึกษา  ประปาหมู่บ้าน จ านวน  9  แห่ง  พบว่า ระบบประปาหมู่บ้าน  ผ่ำนเกณฑ์

มำตรฐำนคุณภำพ  (2.50 คะแนน) จ ำนวน   8  แห่ง  อยู่ในระดับ  ดี  จ านวน  3  แห่ง  (หมู่ที่  3, 4, 7)   
อยู่ในระดับ  พอใช้ จ านวน 5  แห่ง (หมู่ที่  1, 2, 6, 8, 9) ไม่ผ่ำนเกณฑ์มำตรฐำนคุณภำพ  จ ำนวน   1  
แห่ง (หมู่ที่  5)  (2.00 คะแนน)     

 ดังนั้น ระบบประปาหมู่บ้าน  ที่ไม่ผ่านเกณฑ์มาตรฐานคุณภาพ คือ หมู่ที่  5  มีส่วนที่ต้องท า
การปรับปรุง  เร่งด่วน  ดังนี้  1. ระบบกรองน้ าดิบ อาคารเดิมช ารุด   2. ถังน้ าใสอาคารเดิมช ารุด  3. 
โรงสูบน้ าดิบ ไม่มี  4. ท่อจ่ายน้ า มีปัญหาด้านการซ่อมบ ารุง เพราะอยู่ลึกประมาณ  1.00 – 1.50   เมตร   

ส่วน ระบบประปาหมู่บ้าน ที่ผ่านเกณฑ์มาตรฐานคุณภาพ  จ านวน   8  แห่ง แต่ก็ยังมีส่วนที่
ต้องท าการปรับปรุงเพิ่มเติม  ดังนี้  หมู่ที่  1  คุณภาพพอใช้ แต่ยังไม่มีระบบกรองน้ าดิบ และถังน้ าใส   
หมู่ที่   6, 8  คุณภาพพอใช้  แต่ยังใช้ถังเหล็กกรองน้ าบาดาลชุดเดิม  แต่ปรับเปลี่ยนมาใช้กรองน้ าผิว
ดินแทน และ ยังไม่มีถังน้ าใส กับโรงสูบน้ าดิบ หมู่ที่ 2 คุณภาพพอใช้  แต่มีปัญหาด้านโครงข่าย
ระบบท่อภายในระบบผลิต   มีรอยผุ ร่ัว ซึม หลายจุด,โรงสูบน้ าดิบ  อุปกรณ์ภายในช ารุด  หมู่ที่  9  
คุณภาพพอใช้  แต่มีปัญหา เร่ืองท่อจ่ายน้ าอุดตัน เนื่องจากมีตะกันเข้าไปฝังติดอยู่ในเส้นท่อ  ท าให้
น้ าผ่านไปได้น้อย, โครงข่ายระบบท่อภายในระบบผลิต มีรอยผุ ร่ัว ซึม หลายจุด, โรงสูบน้ าดิบ 
อุปกรณ์ภายในช ารุด  หมู่ที่  3  คุณภาพดี  แต่ยังมีปัญหา ด้านโครงข่ายระบบท่อภายในระบบผลิต  
เกิดสนิม ผุกร่อน วาล์วบางตัวใช้งานไม่ได้  หมู่ที่ 7  คุณภาพดี  แต่ยังไม่มีถังน้ าใส  และหมู่ที่   4  
คุณภาพดี  ไม่มีปัญหาด้านระบบผลิตน้ า   

5.1.2 ผลกำรศึกษำ   คุณภำพกำรบริหำรงบประมำณ 
จากการศึกษาวิจัย คุณภำพกำรบริหำรงบประมำณ  ของระบบประปาหมู่บ้าน จ านวน 9  

แห่ง  พบว่า  ประปาหมู่บ้าน  ผ่ำนเกณฑ์มำตรฐำนคุณภำพ (2.50 คะแนน) จ ำนวน  1  แห่ง (หมู่ที่ 1)   
เป็นระบบประปาหมู่บ้านที่แยกตัวออกมาจาก หมู่ที่  3  ก่อสร้างระบบประปาขึ้นใหม่ ใช้งานได้
เพียง  3 ปี คณะกรรมการฯ ชุดใหม่ทั้งหมด และมีที่ปรึกษาเป็นข้าราชการเกษียณอายุ ที่เสียสละเวลา
มาร่วมเป็นที่ปรึกษา หลายคน มาช่วยบริหารกิจการ ส่วนระบบประปำที่ไม่ผ่ำนผ่ำนเกณฑ์มำตรฐำน
คุณภำพ  จ ำนวน  8  แห่ง (หมู่ที่  2, 3, 4, 5, 6, 7, 8, 9)  แบ่งตามกลุ่มตัวบ่งชี้  ด้านแผนงานและ
งบประมาณ  ผ่านเกณฑ์มาตรฐานคุณภาพ   1  แห่ง  (หมู่ที่  3)  ด้านการเงิน - บัญชี พบว่า  3  แห่ง  
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ต้องปรับปรุง (หมู่ที่ 2 , 8 , 9)  ด้านการบริหารและพัฒนาหน่วยงาน  จ านวน 5  แห่ง  ที่ต้องปรับปรุง 
(หมู่ที่  3, 4, 5, 8, 9)    

ระบบประปาหมู่บ้าน ที่ไม่ผ่านเกณฑ์มาตรฐานคุณภาพ  ทั้ง 8 แห่ง มีส่วนที่ต้องท าการ
ปรับปรุง  ดังนี้  หมู่ที่  9  ต้องปรับปรุง  ด้านแผนงานงบประมาณ, ด้านการเงิน – บัญชี,  ด้านการ
บริหารและพัฒนาหน่วยงาน  หมู่ที่  8  ต้องปรับปรุง  ด้านแผนงานงบประมาณ, ด้านการเงิน – บัญชี
,  ด้านการบริหารและพัฒนาหน่วยงาน  หมู่ที่  4  ต้องปรับปรุง  ด้านแผนงานงบประมาณ , ด้านการ
บริหารและพัฒนาหน่วยงาน  หมู่ที่   6  ต้องปรับปรุง  ด้านแผนงานงบประมาณ หมู่ที่   5  ต้อง
ปรับปรุง ด้านแผนงานงบประมาณ, ด้านการบริหารและพัฒนาหน่วยงาน   หมู่ที่ 3  ต้องปรับปรุง  
ด้านการบริหารและพัฒนาหน่วยงาน  หมู่ที่  7  ต้องปรับปรุง  ด้านแผนงานงบประมาณ  หมู่ที่  2  
ต้องปรับปรุง   ด้านแผนงานงบประมาณ , ด้านการเงิน – บัญชี    

สรปุ  ระบบประปาหมู่บ้าน  ทั้ง  9  แห่ง มีปัญหาด้านระบบผลิตน้ า เพียง  หมู่ที่  5  เท่านั้น 
ส่วนการบริหารงบประมาณ มีปัญหาด้านแผนงานงบประมาณ 77.77 % มีการด าเนินการในเร่ือง
แผนปฏิบัติการบ้างแต่น้อยหรือบางแห่งไม่มีเลย ส่วนด้านการบริหารและพัฒนาหน่วยงาน  มีปัญหา   
55.55 % สาเหตุที่ไม่ส่งผู้ดูแลฯไปอบรม เน่ืองจากงบประมาณในการบริหารจัดการมีจ ากัด ด้าน
การเงิน – บัญชี  มีปัญหา   33.33 %  ส่วนที่เหลือจะอยู่ในเกณฑ์  พอใช้  55.55 %  พบว่า มีการท าและ
น ารายละเอียดบัญชีรายรับ – รายจ่าย ส่งให้หน่วยงานก ากับดูแลหลายหมู่บ้าน มีหลายแห่งที่ไม่อาจ
แสดงบัญชีได้ ผู้จัดเก็บค่าน้ าประปา จะใช้การบันทึกการจัดเก็บค่าน้ าจากสมาชิกผู้ใช้น้ า เป็นส่วน
ใหญ่  ไม่ได้ปฏิบัติตามแบบที่ทางราชการก าหนด    

อื่นๆ ด้านการซ่อมบ ารุงรักษาระบบ  อยู่ในเกณฑ์ พอใช้ เพราะ หากพบท่อจ่ายน้ าแตก ร่ัว 
ซึม  จะมีผลกระทบกับการจ่ายน้ าโดยรวม ค่าหน่วยน้ าที่สูญเสียไป คณะกรรมการฯ  จึงให้
ความส าคัญกับการซ่อมบ ารุงรักษาระบบ  มากพอสมควร  ด้านประสิทธิภาพการบริหารกิจการ
ประปา  จะมีปัญหาด้านการจัดเก็บค่าน้ า  ที่ไม่สัมพันธ์กับ ค่าใช้จ่ายในระบบผลิต คณะกรรมการฯ  
ขอขึ้นค่าน้ าไม่ได้ เนื่องจาก การน าเสนอบัญชีรายรับ – รายจ่าย ไม่โปร่งใส   ส่วนวัสดุคงคลัง นั้น 
จะจ ากัดด้วยงบประมาณของแต่ละหมู่  หากมีเงินเหลือจ่ายมากก็จะด าเนินการได้  ซึ่งจะมีเป็นส่วน
น้อยมาก   

 
5.2 ข้อเสนอแนะ 

ปัญหำ ด้ำนกำรบริหำรจัดกำรงบประมำณ  
ผู้บริหำรท้องถิ่น  ฯ  ควรพิจารณา ให้การช่วยเหลือสนับสนุนงบประมาณ  ด้านการพัฒนา

ระบบผลิต ให้แก่ ระบบประปาหมู่บ้านที่ไม่ผ่านเกณฑ์มาตรฐานคุณภาพ  ที่ต้องปรับปรุงเร่งด่วน   
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ดังนี้  โรงสูบน้ าดิบ  ในหมู่ที่  5, 6, 8   ระบบกรองน้ าดิบ  ในหมู่ที่  1  ถังน้ าใส ในหมู่ที่  1, 6, 7, 8   
และท่อจ่ายน้ า ในหมู่ที่  9  ให้สามารถผลิตน้ าประปาที่สะอาด  ปราศจากเชื้อโรค ถูกหลักอนามัย  
ส่งไปยังบ้านเรือนสมาชิกผู้ใช้น้ าได้ตลอด  24  ชั่วโมง      

คณะกรรมกำร ฯ  และ ผู้ดูแลระบบผลิตน ้าประปา  ควรเร่งรัดด าเนินการจัดท าแผนงาน
โครงการแผนปฏิบัติการ เพื่อเสนอขอรับการสนับสนุนงบประมาณจากหน่วยงานที่มีศักยภาพ จะ
ได้แก้ไขปัญหาในจุดด้อยของระบบผลิต  

สมำชิกผู้ใช้น้ ำ ควรให้ความร่วมมือกับคณะกรรมการ ฯ ในกำรช าระค่าน้ าตามก าหนดเวลา  
เพื่อเสริมสภาพคล่องทางการเงิน  และเป็นผู้ช่วยเหลือคณะกรรมการฯ ในการติดตาม ดูแล ระบบ
ผลิต / ท่อจ่ายน้ าในชุมชน ให้ใช้การได้เป็นปกติ 

ปัญหำ  ด้ำนคุณภำพกำรบริหำรงบประมำณ   
ผู้บริหำรท้องถิ่น ฯ  ควรพิจารณา ให้การช่วยเหลือให้การสนับสนุนด้านวิชาการ  แก่

คณะกรรมการ ฯ  และผู้ดูแลระบบผลิตในการฝึกอบรมพัฒนาองค์ความรู้ที่จะไปพัฒนาระบบ
ประปาของตน ให้สมบูรณ์ต่อไป  

คณะกรรมกำร ฯ  และผู้ดูแลระบบผลิตน ้าประปา  ควรพิจำรณำด้ำเนินกำร ด้านการเงิน – 
บัญชี  และบริหำรเงินกองทุน  โดยมอบหมำยเหรัญญิก  ด าเนินการสรุปบัญชี รายรับ – รายจ่าย งบ
ก าไร – ขาดทุน ประจ าเดือน งบดุล ท าเป็นแบบรายงาน พร้อมตรวจสอบสมุดบัญชีเงินฝากธนาคาร  
ว่ามีทุนส ารองมากน้อย เพื่อเสริมสภาพคล่องทางการเงิน  ตรวจสอบติดตามการด าเนินงาน ตาม
แบบฟอร์มของทางราชการก าหนด  จัดท้ำงบประมำณรำยรับ ที่เกี่ยวกับ ค่ำจ้ำหน่ำยน ้ำ ตำมแบบ  
ป.17, ป.29, ป.14, ป.23  ส่วนงบประมำณรำยจ่ำย  ให้ใช้ตำมแบบ  ป.21  แบบพิมพ์ ต่างๆ ที่เกี่ยวข้อง
งานประปา เช่น สมุดจดมาตรวัดน้ า ป .31  สมุดประจ าตัวผู้เก็บเงิน ป.32  สมุดรายตัวลูกนี้ ป.17  
สมุดเงินสด ป.29 สมุดบัญชีแยกประเภท  ป.14  และใบเสร็จรับเงินค่าน้ า ป.14/1  เมื่อครบไตรมำศ  
ควรแจ้งสรุปผลงำนกำรบริหำรกิจกำรประปำหมู่บ้ำน ให้แก่สมำชิกผู้ใช้น ้ำทรำบ เป็นระยะ ๆ   โดย
ท าเป็นประกาศ  หรือจัดประชุมชี้แจง  แล้วแต่ความเหมาะสม  ผู้ดูแล ควรให้ความสนใจใฝ่หา
ความรู้ทางด้านวิชาการ จากหน่วยงานที่สนับสนุนข้อมูล   โดยเข้าร่วมการฝึกอบรมทบทวนเพิ่มเติม
เป็นระยะๆ เพื่อเสริมสร้างทักษะในการท างาน   

สมำชิกผู้ใช้น้ ำ ควรให้ความร่วมมือกับคณะกรรมการ ฯ ในกำรช าระค่าน้ าตามก าหนดเวลา  
เพื่อเสริมสภาพคล่องทางการเงิน  และเป็นผู้ช่วยเหลือคณะกรรมการฯ ในการติดตาม ดูแล ระบบ
ผลิต / ท่อจ่ายน้ าในชุมชน ให้ใช้การได้เป็นปกติ  ร่วมเป็นคณะท างานตรวจติดตามประเมินผลการ
ปฏิบัติงาน ของระบบประปาหมู่บ้าน  เข้าร่วมกำรประชุมตำมวำระต่ำง ๆ  เช่น การจัดท าแผนปฏิบัติ
การ การจัดท าแผนงาน  สนับสนุนให้มีเงินกองทุน เพื่อไว้ใช้จ่ายในระบบ 
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ข้อเสนอแนะแนวทำงกำรพัฒนำคุณภำพกำรบริหำรจัดกำรงบประมำณ  
ผู้บริหำรท้องถิ่นฯ  ควรพิจารณาให้การช่วยเหลือตามล าดับความส าคัญ เนื่องจาก น้ าเป็น

ปัจจัยหลักในการด ารงชีวิต    
คณะกรรมกำรฯ  และ ผู้ดูแลระบบผลิตน ้าประปา เร่งรัด ติดตำม กำรจัดท้ำโครงกำร 

แผนงำน เพื่อเสนอของบประมำณจำกหน่วยงำนที่เกี่ยวข้อง 
 

5.3  ข้อเสนอแนะในกำรวิจัยครั้งต่อไป 
ควรศึกษาการมีส่วนร่วมของ สมาชิกผู้ใช้น้ า   เพื่อสร้างสัมพันธ์ต่อการปฏิบัติงาน ของ 

คณะกรรมการ ฯ  และผู้ดูแลระบบผลิตน ้ำประปำ   เพื่อให้เกิดความเข้าใจ  ในระบบการผลิต และ
ระบบบริหารจัดการงบประมาณ ซึ่งสมาชิกผู้ใช้น้ า เป็นผู้ได้รับผลจากการปฏิบัติ โดยตรง 

ควรศึกษาปัญหาเกี่ยวกับต้นทุนในการผลิตน้ าประปา  เพื่อน าไปวิเคราะห์วางแผนในการ
พัฒนาระบบประปาหมู่บ้าน  ให้เกิดความเป็นธรรม ระหว่าง  สมาชิกผู้ใช้น้ า  กับคณะกรรมการ ฯ  
เพื่อให้กิจการสามารถสร้างผลก าไร  ตอบแทนสังคม  ชุมชน ให้เกิดประโยชน์สุขโดยรวม 

 
5.4  ประโยชน์ท่ีได้จำกกำรวิจัย 
  ผู้บริหำรท้องถิ่น ฯ  น าข้อมูลที่ได้จากผลการวิจัยไปประกอบการพิจารณาจัดสรร
งบประมาณ  ให้กับระบบประปาที่ไม่ผ่านเกณฑ์มาตรฐานจากการประเมิน  เพื่อแก้ไขและบรรเทา
ปัญหาในเบื้องต้นให้กับราษฎรในชุมชน 
 คณะกรรมกำร ฯ และผู้ดูแลระบบผลติน า้ประปา เข้ำใจ วิธีกำรบริหำรจัดกำร แผนงำน 
ระบบกำรเงิน  กำรพัฒนำบุคลำกร มำกขึ น  เข้ำถึง  กำรท้ำงำนที่โปร่งใส  ตรวจสอบได้  พึ่งตนเองได้  
ไม่ขัดสน หำกระบบมีควำมพร้อมด้ำนกำรเงิน วัสดุอุปกรณ์  แรงงำน กำรบริหำรจัดกำรต่ำงๆ  ก็จะ
ด้ำเนินไปได้ด้วยควำมสะดวก  รวดเร็ว  ไม่สร้ำงควำมเดือดร้อนให้กับสมำชิกผู้ใช้น ้ำ 
 สมำชิกผู้ใช้น้ ำ  จะมีน้ าที่สะอาด  ปราศจากโรค  และมีใช้ได้ตลอด  24  ชั่วโมง  ไม่ขัดสน 

บุคคลท่ัวไป  สามารถน าฐานข้อมูลที่ได้จากการวิจัย  ไปศึกษา  พิจารณาเปรียบเทียบ  
อ้างอิง  และ ใช้เป็นแนวทางในการแก้ไขปัญหาระบบประปาหมู่บ้าน ในพื้นที่ต่าง ๆ ได้  
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ประวัติผู้เขียน 
 

 นายภานุพันธ์  บริสุทธิ์  เกิดวันที่  5  กุมภาพันธ์  พ.ศ. 2510  เกิดที่ บ้านบุโพธิ์  ต้าบลบุโพธิ์
อ้าเภอล้าปลายมาศ  จังหวัดบุรีรัมย์  เร่ิมการศึกษา ชั นประถมศึกษา ณ. โรงเรียนสวนหม่อน  ต้าบล
ในเมือง อ้าเภอเมืองนครราชสีมา  จังหวัดนครราชสีมา จนจบชั นประถมศึกษาปีที่ 6  ต่อมาเข้าศึกษา
ชั นมัธยมศึกษาปีที่  1-3  ที่โรงเรียนราชสีมาวิทยาลัย  ชั นอุดมศึกษา ที่ วิทยาลัยเทคนิคนครราชสีมา  
สาขาวิชาช่างก่อสร้าง  จากปีที่ 1– 5  ส้าเร็จการศึกษาในระดับ ประกาศนียบัตรวิชาชีพชั นสูง (ปวส.) 
ในปี  พ .ศ . 2533  ควบคุมงานก่อสร้างอาคารแผนกช่ างไฟฟ้ า  ในวิทยา เขตเทคนิคภาค
ตะวันออกเฉียงเหนือ หรือ มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลอีสานใต้  ในปัจจุบัน ในปี  พ.ศ. 2535 
เป็นช่างผู้ควบคุมงานให้กับผู้รับเหมาช่วง  ซึ่งท้างานให้กับ การไฟฟ้าฝ่ายผลิตแห่งประเทศไทย ที่ 
โรงไฟฟ้าสถานีย่อย บางกะปิ  สี่แยกคลองตัน  ที่ โรงไฟฟ้าสถานีย่อย บางปะอินทร์  จังหวัด
พระนครศรีอยุธยา  และที่ โรงไฟฟ้าสถานีย่อย วิเศษไชยชาญ  จังหวัดอ่างทอง  ปีต่อมาไปควบคุม
งานก่อสร้างอาคารโรงอาหารขององค์การโทรศัพท์แห่งประเทศไทย เขตหนองแขม  ปิดงาน ไป
ควบคุมงานให้กับผู้รับเหมาช่วง ก่อสร้างอาคารที่พักอาศัยของข้าราชการต้ารวจ ในสถานีต้ารวจ  
อ้าเภอสีคิ ว  จังหวัดนครราชสีมา  โดยการควบคุมดูแลของ การเคหะแห่งชาติ  ในปี  พ.ศ. 2538 ไป
บวชพระได้ 1  พรรษา  จ้าวัดที่วัดป่าสาลวัน  ในตัวเมืองนครราชสีมา สึกออกมา ผู้รับเหมาช่วง 
ติดต่อไปควบคุมงานก่อสร้าง แท่นรับตู้ควบคุมระบบทวนสัณญาณโทรศัพท์มือถือ AIS  ในเขตภาค
ตะวันออกเฉียงเหนือ ทั ง  19  จังหวัด  โดยท้างานให้กับ การสื่อสารแห่งประเทศไทย (กสท.)  สาขา
ขอนแก่น  ในปี  พ.ศ. 2539  สอบบรรจุเป็นพนักงานส่วนต้าบล  ได้ไปปฏิบัติหน้าที่  องค์การบริหาร
ส่วนต้าบลตลาดไทร  อ้าเภอชุมพวง  จังหวัดนครราชสีมา  ในปี  พ .ศ. 2546  เข้าศึกษาต่อในระดับ
ปริญญาตรี  สาขาวิชาเทคโนโลยีอุตสาหรรมก่อสร้าง  มหาวิทยาลัยราชภัฎบุรีรัมย์  ในปี  พ.ศ. 2552  
โอนย้ายไปปฏิบัติหน้าที่ องค์การบริหารส่วนต้าบลตลาดโพธิ์ อ้าเภอล้าปลายมาศ  จังหวัดบุรีรัมย์ 
และ ในปี  พ .ศ. 2556  ได้รับการพิจารณาคัดเลือกให้รับทุนการศึกษา ในระดับปริญญาโท ใน
สาขาวิชาการบริหารงานก่อสร้างและสาธารณูปโภค  ของ มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีสุรนารี  จนถึง
ปัจจุบัน 
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